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A LA MAIRIE

SERVICES GOUVERNEMENTAUX

Votre conseil municipal

Jean-Mare Bousquet
Maire
jmbousquet@msdsr.com
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Douce Labelle
Siege #01
dlabelle @msdsr.com

Pierre-Lue Archambault
Siege #02
plarchambault@msdsr.com

4
chard

Francois Ri
Siege #03
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Logan Loiseau

Siege #04
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Iross @msdsr.com

Irie Lévesque
Siege #06
elevesque @msdsr.com

Bureau municipal:

Tél.: (450) 787-2244 « Téléc.: (450) 787-2635

Courriel: info@msdsr.com

Heures de bureau:
Lundi au jeudi:
de8h30al2hetde13ha

16 h 30.

Directeur général et greffier-trésorier:
Yves Tanguay — Tél.: (450) 787-2244

Inspecteur municipal:

Landry Kengunya — Tél.: (450) 787-2244

Conseillere en urbanisme et a la réglementation:
Janie Rondeau — Té€l.: (450) 787-2244

Chef pompier: Robert Phaneuf
Tél.: (514) 235-1017 ou (450) 787-3839

Loisirs: Marylene Huard — Tél.: (450) 787-2712

Bibliothéque municipale :

Brigitte Gendron — Tél.: (450) 787-2179
Dépot légal: ISSN 1918-6274 — Imprimé au

Conception et impression du bulletin:
© Les Publications Municipales - 1 (877) 553-1955

GOUVERNEMENT FEDERAL *
Bureau de poste

Lise Collin, maitre de poste.............. (450) 787-3296
Centre de femmes
L’essentielle..............cccoovviverirnnnnns (450) 467-3418
Centre de main d’oeuvre................. (450) 773-7481
Info-Crime .........ccccooevvvererirnnnnee 1 (800) 771-1800
Ligne d’écoute

Aide-morale, Psycho .........cccocneene. 1 (866) 277-3553

Xavier Barsalou-Duval
Député de Vercheres les Patriotes.......(450) 652-4442

Police Informations
(Bureau St-Mathieu-de-Beloeil)........ (450) 536-0032

Police Urgence............ccocovevvirncrncrecrncnn. 310-4141
S.0.S. Violence Conjugale ............ 1 (800) 363-9010
Financement agricole Canada........ (450) 771-7080
URGENCE

Ambulance + POMPIer .........cccovvevevererererererererennns 911
GOUVERNEMENT PROVINCIAL *
Bureau d’aide

Juridique..........coooovvvveverncreieine (450) 778-6623
Bureau d’enregistrement

(PIOPIIELES) ..o (450) 778-6632
CIAQucncrerecneeiiens (450) 774-1141
CLD

Manon Roger ............... 1 (877) 464-4188 poste 2803
CLSC La Vallée

des Patriotes.............c.ccccoovvvernnnnne 1 (888) 261-7070

ORGANISMES REGIONAUX

Communication Québec.................. (514) 873-8989
Cour des petites

CIEANCES ... (450) 778-6585
CSST..o.o e 1 (800) 668-2465
Direction de

Pétat civil............cooooevvverreriinn, 1 (800) 567-3900
Hydro-Québec

(PANNES) oo 1 (800) 790-2424
La Financiere agricole

du QUEDbEC ... (450) 778-6635
M.R.C. de la Vallée du Richelieu

(Mc Masterville)........ocevereererereennnns (450) 464-0339
Protection de

Penvironnement .................c.......... 1 (800) 561-1616
Protection du

CONSOMMALEUT ...........coovrerrerrerrerenn. (514) 253-6556
Protection du

territoire agricole........................... 1 (800) 462-5341
Régie des Rentes

du Québec...........ccooevvrrrreiieierenne, (514) 873-2433
Services Animalier de la

Vallée du Richelieu.................. (450) 813-7381
Société de I’assurance

automobile du Québec ................. 1 (800) 361-7620
Simon Jolin-Barrette

Député de Borduas..........oo.evrvrrrennn (450) 464-5505
Ministere des transports.................. (450) 655-1317

AFE.A.S. Saint-Denis..................... (450) 787-3407
* Mme Antonia Létourneau

ALB.R.

(Aqueduc inter-municipal).............. (450) 787-2101

* M. Luc Brouillette, directeur général

Association des parents des enfants handicapés
Richelieu-Val-Maska ................... 1 (855) 681-8556
Caisse Desjardins de la région

de Saint-Hyacinthe

* Nathalie-Lise Giguere, dir. gén. .....(450) 787-3026

Centre d’Action Bénévole

de la Vallée du Richelieu ................. (450) 467-9373
Chalet des loisirs (patinoire)........... (450) 787-2422
Club de PAge d’Or Inc. ................ (450) 787-2109
* Mme Monique St-Michel

Commission Scolaire

des Patriotes............c..cccocovververnnans 1 (877) 449-2919
Commission Scolaire Riverside......(450) 672-4010
Comité du Vieux Marché................. (450) 787-3939
* Mme Lyne Ross

Coopérative Aide Atout ................. (450) 446-2108
Diony Forme............ccccooevnevnernennns (450) 909-0909
* Bernard Gorry

Ecole Saint-Denis ...............cocccoree. (450) 645-2360

Fondation

Saint-Denis-sur-Richelieu................ (514) 591-3693
* Frangois Richard, président

HLM. ..cooovvvrrenis (450) 774-5188, poste 34

* M. Jean-Claude Ladouceur, Directeur général
Info-Collectes (Récupération)......1 (844) 722-4636

Jumelage Chastre-St-Denis............. (450) 787-2244
Les Persévérants................c.cco......... (450) 787-2109
* Mme Monique St-Michel

Les petits Dyno Denis
(garderie)............cooovrrnrrnrienrinrinnnnn. (450) 787-3513
Maison Nationale des Patriotes

* Mme Christine Devey ................... (450) 787-3623
MAPAQ. ..o 1 (866) 822-2140
Meublétout............c.oovrvvvrerrrirnrris (450) 464-7888
Presbytere ............ccoccoevveiververiierinns (450) 787-2020
Salle du conseil .............cccoerrerirerennes (450) 787-3311
Société d’histoire

des riches-lieux ..............ccccocvvrnnnnce. (450) 787-9719
* M. Guy Archambault

Transport adapté................c.cocc.ouu... (450) 774-8810
U.PA. Vallée du Richelieu............... (450) 774-9154
* M. Charles Boulerice, président

Villa Saint-Denis..............ccccoerrnrennce (450) 774-6189

* M. André Charron, sec. gén.
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MOT DU MAIRE

BONNE ANNEE 2023

Tout d’abord, les membres du conseil municipal se joignent 2 moi pour vous souhaiter une tress BONNE ANNEE 2023. Santé,
amour et bienveillance! Prenons la résolution de prendre soin de nos proches, de nos voisins, de nos familles et bien sir, de nous-
mémes! En toutes choses, agissons envers les autres comme nous aimerions qu’ils agissent envers nous. Nous sommes tous
interdépendants les uns des autres.

Bienvenue a monsieur Yves Tanguay, directeur général et greffier-trésorier

Nous sommes heureux d’accueillir, depuis le mercredi 11 janvier dernier, monsieur Yves Tanguay a titre de directeur général et
greffier-trésorier. Nous lui souhaitons la bienvenue a Saint-Denis-sur-Richelieu. Les membres du conseil se joignent & moi pour
lui affirmer notre entiere collaboration dans la réalisation de ses mandats et de ses responsabilités. Nous représentons tous les
citoyens de la municipalité. Dans le respect de I’expression de nos différents points de vue, nous travaillons en collaboration pour
le bien de toute la communauté.

Réduction de la vitesse sur le chemin des Patriotes (route 133) et la route Yamaska (route 137)

En décembre, la Stireté du Québec a procédé a une opération radar sur la route 133. Des contraventions ont été données.
Egalement, une remorque radar pédagogique fiit installée aux entrées de la municipalité entre le 22 décembre et le 5 janvier 2023.
De plus, des discussions se poursuivent entre le MTQ et la direction générale de la municipalité concernant les demandes du
conseil. Nous vous tiendrons informés de ces discussions.

Déces : Manon Perreault (58 ans) et Nicole Demers (72 ans)

Nous offrons nos plus sincéres condoléances a la famille et aux proches de Manon Perreault décédée le 13 décembre et dont les
funérailles ont eu lieu samedi dernier a Saint-Denis. Manon a travaillé plus de 5 ans a titre de bénévoles aux activités de loisirs
et de la vie communautaire de la municipalité. Nos meilleures pensées vont a sa mere, Denyse Malo, a sa sceur Angele, une autre
trés grande bénévole et a son frére Michel. Egalement, est décédée, le 6 janvier, Nicole Demers, conjointe de Guy Arcouette.
Durant 10 ans, Nicole a assuré une présence bienveillante a titre de bénévole a la bibliothéque de Saint-Denis. A ces deux
familles éprouvées, nous vous disons que nous sommes de tout coeur avec vous.

Des remerciements a Alex Daneau et aux autres

Lors de la tempéte de No€l, Alex Daneau, dionysien, a prété secours a des automobilistes en difficulté sur la route 137 a la hauteur
du 3e rang des Moulins. Merci Alex, pour ces gestes d’une grande générosité. Les citoyens secourus te sont trés reconnaissants.
Il y a sans doute mille et un petits gestes posés comme celui-ci qui méritent également nos remerciements. Nous vous disons
merci. La vie est plus agréable grice a tous ces gestes altruistes.

Prenez soin de vous!

Jean-Marc Bousquet, maire
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Trstallation des clStures & neipe oL des abris Lemporsines aplys de 2 metres de Pompeise de G oroe o do Croticir ].v
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Powr toutes gusstions, cortacher fe 458-FAF-2784 poste 2 ou inspection @medsr. com
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OFFRE D’EMPLOI
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Municipalité de Saint-Denis-sur-Richeligu
Offre d’emploi ¥
Remplacement congé de maternité (12 mois)
Coordonnatrice(eur) service des loisirs et de la vie communautaire
Description * Supporte les organismes locaux dans la réalisation de leur
La mission de Service des loisirs et de la vie communautaire est de EOLSIOHS
. contribuer a la qualité de vie de tous les citoyens en offrant une | ¢ Veille a I'exécution de toute demande de la part de la munici-
programmation d’activités qui répondent a leurs besoins tout en palité relevant de ses compétences; ]
considérant les réalités du milieu. Pour se faire, le titulaire du poste 3
ikt : PaeE : YA o Exigences
| planifie, organise, réalise et supervise un grand nombre d’activités A % 5 ) 1 s
< sportives, récréatives, culturelles et communautaires de fagon a | ® Posséder un DEC en technique d’intervention et gestion en

assurer un cadre de vie divertissant et diversifié pour le bien-étre loisirs ou un BAC en récréologie ou toute expérience pertinente

des citoyens. d’au moins 3 ans aupres dans le domaine municipal et/ou des

e Hiate dtt e 16 est d’offi m organismes voués aux loisirs et a la vie communautaire ou
e e A Pt combinaison de formation et d’expériences pertinentes;

qualité dans la perspective d’améliorer la santé intellectuelle et Jels i ey

physique, contribuer a I’épanouissement des individus et au | ° ]?xcellente communication tant orale qu’écrite;

. développement de saines habitudes de vie et d’une participation | e« Etre apte a travailler a I’extérieur;
r active positive au sein de la communauté. « Grande disponibilité; :

Principales responsabilités * Démontrer les habiletés et les qualités suivantes : autonomie,

: « Planifie, organise, dirige et coordonne I’ensemble des activités e/:ntyegent, débrouillardise, initiative, courtoisie, respect, rigueur,
[ e A 2 g S ; : éthique et transparence;

qui relevent des domaines des loisirs et de la vie communautaire s - ] . ]

en conformité avec les priorités et budgets votés; * Doit posséder une voiture et un permis de conduire valide;

* Soutien, coordonne et représente la Municipalité auprés des | * Capacité a motiver et a travailler en équipe, savoir mobiliser et
organismes locaux et régionaux en matiere de loisirs et vie posséder des aptitudes en animation et en conciliation;
communautaire et assiste aux dlfferf’:nte.s comités et/ou tables de Conditionside travail
concertation reliées a ses secteurs d’activités; s ] ] S y ) :

S tablittlooliens L RS | L’horaire de travail est majoritairement de semaine de jour, mais

I tablit les liens de communication et de collaboration avec les | yarie en fonction principalement des besoins.
[ différentes ressources, les organismes du milieu et les familles; Y " 3 )
- b 45 S . La personne sera appelée a travailler certains soirs ou fin de
¢ Sitge au comité de suivi du plan d’action PEM/MADA; semaine en fonction des différentes activités, fétes ou événements

* Met a jour et assure les communications de la page Facebook de | organisés par la municipalit€.
la municipalité; * Poste a temps plein - contractuel (12 mois) - 35 heures semaine-;

* Elabore avec le directeur général, le budget d’opération et voit | « Salaire entre 35 000$ et 45 000$ selon les compétences et
au respect des budgets alloués pour les activités retenues; I’expérience;

. Effectu_e }a sgpervision et assure le s_uivi pour le camp de jour de | s Autonomie de déplacement H
lfl municipalité et de la maison d.es Jeunesj, 3 « REER collectifs;

. Ela}:?f)re et soumet pour approbation, les différentes politiques en | , 5 «cirances coll ectives:
matiere de loisirs et vie communautaire; 7 i
B - iy . * Congés mobiles;

* Elabore la programmation annuelle (moyens, cofts, échéan- By g S B
ciers) et la soumet, pour approbation, au directeur général; Les personnes intéressées qui répondent aux compétences

] g A B recherchées sont invitées a faire parvenir leur curriculum vitae
m * Sassure du maintien et du bon fonctionnement des équipements | dstaillé et une lettre de présentation au plus tard le 29 janvier 2023
] en lien avec ses activités. par I'un des moyens suivants :
{ . A}] besoin, fait’ appel au service des travaux publics pour les | En personne ou par courrier :
| réparations et |’entretien; Municipalité de Saint-Denis-sur-Richelieu
E o Etablit les horaires d’activités et d’entretien des différents | 129 avenue Yamaska, .
{ équipements avec les responsables; Saint-Denis-sur-Richelieu, Québec, JOH 1KO
| N N o 5 . 2 . T
{ « Se tient & jour dans les programmes gouvernementaux et aides | Par courrier électronique : directeur@msdsr.com
] financieres reliés a ses activités; Le générique masculin est utilisé dans ce texte uniquement dans le
| * Dresse a 'intention du directeur général, tous les rapports reliés b,m dd alléger .1%. forfng eil faciliter la éectlflre. L'offre d’emploi
T aux loisirs, notamment celui relié a I utilisation des espaces tels | S @CTeSS¢ aussi bien a des hommes que des 1emmes.

_ que I’Ecole St-Denis; Seules les personnes retenues seront contactées. s
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OFFRE D’EMPLOI
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Offre d’emploi
Directrice ou Directeur des finances

Tu es habile avec les chiffres et I'information financiére municipale n’a pas de secret pour toi? Tu es reconnu.e pour ta rigueur, ta
polyvalence et tes qualités humaines? Tu réves de travailler dans un milieu historique et pittoresque ol tu peux pique-niquer avec tes
collegues au bord de I’eau sur I’heure du lunch? Ou alors tu es un.e adepte du télétravail qui a a coeur le service a la clientele et la cohésion

d’équipe? Viens discuter avec nous!

Offre d’emploi

En bordure de la riviere Richelieu, parmi les plus beaux villages du
Québec et située a seulement 30 minutes ou moins de Beloeil, de
Mont-Saint-Hilaire, de Sorel-Tracy et de Saint-Hyacinthe, la
Municipalité de Saint-Denis-sur-Richelieu offre une qualité de vie
incomparable a ses citoyens et un cadre enchanteur qui a tout pour
envolter ses visiteuses et visiteurs.

Description du poste

La Municipalité est a la recherche d’une personne pour combler un
poste de directrice ou directeur des finances (greffier/ere-
trésorier/ere adjoint.e) a temps complet au sein d’une équipe de
travail dynamique ayant a coeur le service aux citoyens.
Principales responsabilités

Sous I"autorit€ de la direction générale, la ou le titulaire de ce poste
doit s’assurer de I’efficacité administrative du service. A cette fin,
cette personne doit notamment :

= Gérer les opérations liées aux éléments suivants :

v comptes a payer, comptes a recevoir, taxation, conciliation
bancaire;

v comptabilité quotidienne, mensuelle et annuelle;
v tenue des livres comptables;

v/ assurances;

v reglements d’emprunt;

v paie : banques de temps, DAS, assurances collectives, cotisa-
tions, T4, relevés d’emploi

= Préparer tous les rapports requis, notamment :
v liste des comptes;
v/ rapports trimestriels;
v états comparatifs;
v rapports requis pour la vérification annuelle

= Soutenir la direction générale, notamment dans les activités
suivantes :

v préparation des prévisions budgétaires et du programme
d’immobilisations;

v gestion de projets (aspects financiers);

v optimisation des ressources et des méthodes de travail;

v préparation des séances du conseil et des séances de travail;

v au besoin, remplacement de la direction générale lors des
séances du conseil;

_ / tenue d’élections municipales a titre de secrétaire d’€lection

= Assurer un suivi optimal des demandes aupres des citoyens et
d’autres intervenants externes et internes.
Exigences

* Diplome d’étude collégial (DEC) en comptabilité, en gestion ou
dans un domaine lié au poste ou diplome universitaire en
comptabilité ou en administration des affaires (un atout);

» Expérience dans le milieu municipal dans un poste similaire (un
atout);

 Connaissance de la comptabilité municipale (un atout);

 Connaissance des logiciels de bureautique (Suite Office);

* Maitrise de la suite PG Solutions (Mégagest) (un atout);

* Bonne capacité d’adaptation, autonomie, polyvalence, souci du
détail, rigueur et minutie;

* Sens de I’organisation du travail;

* Etre disponible occasionnellement le soir, au besoin, pour les
séances de travail ou les séances du conseil;

*sBonne connaissance du francais a I’écrit et a I’oral.

Conditions de travail

e Poste régulier - temps plein - 35 heures semaine du lundi au
vendredi;

* Horaire d’été permettant de profiter de longues fins de semaine;

* Salaire entre 55 000 $ et 75 000 $ selon I’expérience et les
qualifications de la candidate ou du candidat;

e Possibilité de télétravail;

* REER collectifs avec cotisation de 1’employeur;

¢ Assurances collectives;

* Banque de congés mobiles et de maladie;

* Programme de développement professionnel;

* Paiement de la cotisation a un ordre professionnel (s’il y a lieu)

Le défi t'intéresse? Tu incarnes cette perle rare? Transmets-nous
ton curriculum vitae accompagné d’une lettre de présentation d’ici
le 29 janvier 2023.

Par courriel : directeur@msdsr.com

En personne ou par courrier :

Municipalité de Saint-Denis-sur-Richelieu
129, avenue Yamaska,
Saint-Denis-sur-Richelieu (Québec) JOH 1KO

La Municipalité souscrit aux principes d’égalité en emploi. Nous
communiquerons seulement avec les candidates et candidats
retenu.e.s pour une entrevue.
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OFFRE D’EMPLOI
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Municipalité de Saint-Denis-sur-Richeligu
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Offre d’emploi
Technicien.ne administratif.ve

Tu carbures aux contacts humains? Tu souhaites contribuer a offrir aux Dyonisiens le meilleur service a la clientele qui soit? Tu es a I’aise
avec les technologies de I'information? Tu es reconnu.e pour ton sens de I’organisation, ta minutie et tes qualités humaines? Tu aimes

travailler en équipe? Viens discuter avec nous!

Offre d’emploi

En bordure de la riviere Richelieu, parmi les plus beaux villages du
Québec et située a seulement 30 minutes ou moins de Beloeil, de
Mont-Saint-Hilaire, de Sorel-Tracy et de Saint-Hyacinthe, la
Municipalité de Saint-Denis-sur-Richelieu offre une qualité de vie
incomparable a ses citoyens et un cadre enchanteur qui a tout pour
envolter ses visiteuses et visiteurs.

Description du poste

La Municipalité est a la recherche d’une personne dynamique pour
combler un poste de technicien.ne administratif.ve a temps
complet au sein d’une équipe de travail dynamique ayant a coeur
le service aux citoyens.

Principales responsabilités

Sous I’autorité de la direction générale, la ou le titulaire de ce poste
doit notamment s’acquitter des taches suivantes :

e Accueillir la clientele, répondre a ses interrogations et ’aiguiller
vers I’intervenant appropri€;

¢ En collaboration avec la ou le directeur.rice des finances, effec-
tuer les mises a jour du role d’évaluation fonciere, la taxation
annuelle et supplémentaire ainsi que les droits sur mutations
immobilieres;

* Effectuer la perception des comptes et les dépots;

 Gérer le courrier, les courriels et les appels téléphoniques;

» Mettre en page et réviser des documents;

* Soutenir la direction générale en matiere de gestion documen-
taire;

* Préparer le dossier annuel de vente pour taxes

Exigences

¢ Diplome d’étude collégial (DEC) en administration, en bureau-
tique ou dans un domaine connexe et reli€ au poste;

* Expérience dans le milieu municipal dans un poste similaire (un
atout);

* Connaissance des logiciels de bureautique (Suite office) et des
médias sociaux;

* Maitrise de la suite de logiciel PG Solutions (Mégagest) (un
atout).

* Connaissance de la comptabilité municipale (un atout);

* Bonne capacité d’adaptation, axé.e sur les solutions, autonomie,
polyvalence, souci du détail, rigueur, discrétion;

* Sens de I’organisation du travail;
* Tres bonne connaissance du francais a 1’écrit et a I’oral;

Conditions de travail

* Poste régulier - temps plein - 35 heures semaine du lundi au
vendredi;

* Salaire concurrentiel selon I’expérience et les qualifications du
candidat;

* Horaire d’été permettant de profiter de longues fins de semaine;
e Salaire a discuter;

* REER collectifs avec cotisation de I’employeur;

e Assurances collectives;

* Banque de congé mobiles et maladies;

* Programme de développement professionnel

Le défi t'intéresse? Tu incarnes cette perle rare? Transmets-nous
ton curriculum vitae accompagné d’une lettre de présentation d’ici
le 29 janvier 2023.

Par courriel : directeur@msdsr.com

En personne ou par courrier :
Municipalité de Saint-Denis-sur-Richelieu
129 avenue Yamaska,
Saint-Denis-sur-Richelieu, Québec, JOH 1KO0

La Municipalité souscrit aux principes d’égalité en emploi. Nous
communiquerons seulement avec les candidates et candidats
retenu.e.s pour une entrevue.

disponible a cette adresse :

Pour transmettre une plainte ou des commentaires a la Stireté du Québec concernant des
problématiques de sécurité publique, vous pouvez déposer une requéte a 1’aide du formulaire

WWW.sq.gouv.qc.ca/wp-content/uploads/2017/10/SQ-3094.pdf
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SEANCE ORDINAIRE DU 5 DECEMBRE 2022

Province de Québec

Municipalité régionale de comté

La Vallée-du-Richelieu

Municipalité de Saint-Denis-sur-Richelieu

Proces-verbal de la séance ordinaire du conseil de
la Municipalit¢é de Saint-Denis-sur-Richelieu tenue le lundi
5 décembre 2022 a 19 h 30 dans la salle du conseil, située au 275,
rue Nelson conformément aux dispositions du Code municipal du
Québec, a laquelle sont présent.e.s :

Mesdames les conseilleres : Douce Labelle
Lyne Ross

Messieurs les conseillers : Eiene-Luc Archambault

Eric Lévesque
Logan Loiseau
Frangois Richard

Formant quorum sous la présidence de monsieur Jean-Marc
Bousquet.

Madame Genevieve Lauziere, directrice générale et grefficre-
trésoriere est également présente.

1 Ouverture de la séance
Le président constate le quorum et déclare la séance ouverte.

1.01 Suivi du maire et période questions

Le maire fait un suivi sur certains dossiers et invite les personnes
présentes a formuler leurs questions.

20h 12 M. ]f:ric Lévesque quitte la salle du conseil.
20 h 14 M. Eric Lévesque regagne son siege a la table du conseil.

2  Administration générale

2022-12-282
2.1 Adoption de I’ordre du jour

ATTENDU QUE les membres du conseil municipal ont pris
connaissance de l’ordre du jour de la séance ordinaire du
5 décembre 2022 et qu’ils s’en déclarent satisfaits;

IL EST PROPOSE PAR Frangois Richard
APPUYE PAR Logan Loiseau
ET RESOLU

D’ADOPTER I’ordre du jour de la présente séance tel qu’il est
présenté ci-dessous :

Ordre du jour

1. Ouverture de la séance

1.1 Suivi du maire et période de questions

2. Administration générale

2.1 Adoption de I’ordre du jour

2.2 Approbation - Proces-verbal — Séance ordinaire du 7 novem-
bre 2022

2.3 Approbation — Liste des comptes a payer et des cheques a
ratifier

2.4 Dépot - Déclarations d’intéréts pécuniaires des élu.e.s

2.5 Dépot — Registre des dons, des marques d’hospitalité et

des autres avantages

2.6 Dépot — Rapport annuel sur I’application du Reglement
261 sur la gestion contractuelle

2.7

2.8

29

2.10

2.11

2.12
2.13

2.14

2.15

2.16

3.1

3.2

4.2

7.2

7.3

7.4

10.
11.

Demande d’aide financiére — Garde cotiere auxiliaire
canadienne

Nomination et prolongation de contrat — Directeur général
adjoint et greffier-trésorier adjoint par intérim
Désignation — Avis et ententes pour congés et vacances —
Direction générale

Autorisation — Signataire des effets bancaires, carte de
crédit et administration des comptes

Désignation — Représentante de la Municipalité — Revenu
Québec

Calendrier des séances ordinaires du conseil — Année 2023

Création et affectation - Fonds réservé pour les dépenses
lies a la tenue d’une élection

Adjudication — Contrat — Assurances générales — Année
2023

Approbation — Budget de la Régie de I’aqueduc
intermunicipale du Bas- Richelieu (AIBR) — Exercice
financier 2023

Dépdt — Liste d’embauches — Personnel temporaire

Sécurité publique

Autorisation de signature — Renouvellement - Entente
intermunicipale de fourniture de services de prévention
incendie

Mobilité active — Sécurité des usageres et usagers —
Chemin des Patriotes et avenue Yamaska
Transport

Reddition de comptes — Aide financiere 2022 - Projets
particuliers d’amélioration par circonscription électorale
(PPA-CE)

Autorisation de signature — Certificat d’acceptation
provisoire — Contrat no 45712TT concernant la réfection
d’infrastructures sur diverses rues

Hygiene du milieu

Autorisation de signature — Entente intermunicipale —
Vidange de fosses septiques — Saint-Charles-sur-Richelieu
Santé et bien-étre

S.0.

Aménagement, urbanisme et développement

Deuxieme demande de dérogation mineure - 604, chemin
des Patriotes

Demande de permis dans le cadre du PIIA — 101, rue du
Coteau

Demande de permis dans le cadre du PIIA — 289, rue du
Lion

Demande d’autorisation a la CPTAQ - Parties des lots
3698 670, 3 698 660 et 3 408 017 du cadastre du Québec —
Ministere de 1I’Energie et des Ressources naturelles
Loisirs et culture

S.0.

Affaires diverses
S.0.

Période de questions

Levée de la séance

Adoptée a I’'unanimité des conseillers.eres présent.e.s
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2022-12-283
2.2 Approbation - Proces-verbal — Séance ordinaire
du 7 novembre 2022

ATTENDU QUE les membres du conseil municipal ont pris
connaissance du proces-verbal de la séance ordinaire du 7 novembre
2022 et qu’ils s’en déclarent satisfaits;

IL EST EROPOSE PAR Pierre-Luc Archambault
APPUYE PAR Frangois Richard
ET RESOLU

D’APPROUVER le proces-verbal de la séance ordinaire du lundi
7 novembre 2022, tel que présenté.

Adoptée a I'unanimité des conseillers.eres présent.e.s

2022-12-284
2.3 Approbation — Liste des comptes a payer et des cheques a
ratifier

ATTENDU QUE Iles membres du conseil municipal ont pris
connaissance des comptes a payer et des cheques et qu’il y a lieu
de les approuver;

IL EST PROPOSE PAR Frangois Richard
APPUYE PAR Lyne Ross
ET RESOLU

D’APPROUVER 1la liste des comptes a payer et des cheques a
ratifier totalisant 369 135,12 $;

D’AUTORISER la greffiere-trésoriere a émettre les chéques
nécessaires pour effectuer le paiement des comptes a payer.

Adoptée a I'unanimité des conseillers.eres présent.e.s

2022-12-285
2.4 Dépdt - Déclarations d’intéréts pécuniaires des élu.e.s

Conformément a ’article 358 de la Loi sur les élections et les
référendums dans les municipalités les membres du conseil
municipal suivant.e.s déposent leur déclaration d’intéréts pécu-
niaires :

- Monsieur Pierre-Luc Archambault;
- Madame Douce Labelle;

- Monsieur Logan Loiseau;

- Monsieur Eric Lévesque;

- Madame Lyne Ross.

2022-12-286

2.5 Dépdt — Registre des dons. des marques d’hospitalité et des
autres avantages

Conformément au dernier alinéa de 1’article 6 de la Loi sur I’éthique
et la déontologie en matiere municipale, la grefficre-trésoriere
dépose le registre des dons, des marques d’hospitalité et des autres
avantages regus par les membres du conseil municipal depuis le
7 décembre 2021, lequel est vide.

2022-12-287
2.6 Dépdt — Rapport annuel sur 1’application du Réglement 261 sur
la gestion contractuelle

La greffiere-trésoriere dépose le rapport sur I’application du
réglement de gestion contractuelle conformément au septicme
alinéa de I’article 938.1.2 du Code municipal du Québec.

2022-12-288
2.7 Demande d’aide financiere — Garde cdtiere auxiliaire canadienne

ATTENDU QUE le conseil municipal a pris connaissance des
demandes d’aide financiere recues au cours des dernieres semaines
et a procédé a I’analyse de celles-ci;

IL EST PROPOSE PAR Douce Labelle
APPUYE PAR Pierre-Luc Archambault
ET RESOLU

DE VERSER une aide financieére de 500 $ a la Garde cotiere
auxiliaire canadienne pour I’année 2023.

Adoptée a la majorité des conseillers.eres présent.e.s.

2022-12-289

2.8 Nomination et prolongation de contrat — Directeur général
adjoint et greffier-trésorier adjoint par intérim

ATTENDU QUE Monsieur Denis Meunier a été embauché a titre
de directeur général et greffier-trésorier par intérim a la séance du
4 octobre 2022 au moyen de la résolution numéro 2022-10-243;

ATTENDU QUE Ile poste de directeur général et greffier-trésorier
a été comblé, mais que les postes de directeur des finances (greffier-
trésorier adjoint) et de technicien.ne administratif.ve, entre autres,
restent a pourvoir;

ATTENDU QUE le conseil municipal souhaite favoriser une
transition optimale avec les futur.e.s titulaires de ces postes afin de
continuer a offrir un service exemplaire a ses citoyens;

IL EST PROPOSE PAR Frangois Richard
APPUYE PAR Lyne Ross
ET RESOLU

DE NOMMER Monsieur Denis Meunier a titre de directeur général
adjoint et greffier-trésorier adjoint par intérim a compter de
I’adoption de la présente résolution, selon les mémes conditions
que celles qui sont prévues a son contrat de travail pour le poste de
directeur général et greffier-trésorier;

DE PROLONGER jusqu’au 6 février 2023 le contrat de travail de
Monsieur Meunier au moyen d’un addenda au contrat de travail
conclu entre les parties;

D’AUTORISER le maire et la directrice générale a signer pour et
au nom de la municipalité I’addenda mentionné ci-dessus.

Adoptée a I'unanimité des conseillers.eres présent.e.s.

2022-12-290
2.9 Désignation — Avis et ententes pour congés et vacances —
Direction générale

ATTENDU le contrat de travail intervenu entre la Municipalité et
la directrice générale, lequel permet la désignation d’une personne
par résolution pour recevoir des avis relatifs aux congés et prendre
des ententes concernant des vacances;

IL EST EROPOSE PAR Frangois Richard
APPUYE PAR Logan Loiseau
ET RESOLU

DE DESIGNER Monsieur le maire i titre de personne habile &
recevoir les avis concernant les congés et de prendre entente avec
la directrice générale concernant les vacances, le tout, confor-
mément aux clauses 4.8, 4.9 et 4.14.1 du contrat de travail intervenu
entre cette derniere et la Municipalité.

Adoptée a I’unanimité des conseillers.eres présent.e.s.

2022-12-291

2.10 Autorisation — Signataire des effets bancaires, carte de crédit
et administration des comptes
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ATTENDU I’embauche récente d’une directrice générale et
greffiere-trésoriere;

IL EST EROPOSE PAR Francois Richard
APPUYE PAR Douce Labelle
ET RESOLU

QUE Madame Genevieve Lauziere, directrice générale et greffiere-
trésoriére :

- soit nommée a titre de signataire des effets bancaires de la
Municipalité;

- soit la titulaire d’une carte de crédit pour la Municipalité aupres
de la Caisse Desjardins de la région de Saint-Hyacinthe;

- soit nommée a titre de coadministratrice des comptes et des cartes
de crédit de la Municipalité aupres de la Caisse Desjardins de la
région de Saint-Hyacinthe.

Adoptée a I’unanimité des conseillers.eres présent.e.s.

2022-12-292

2.11 Désignation — Représentante de la Municipalité — Revenu
Québec

ATTENDU QUil est nécessaire de désigner un représentant de la
Municipalité aupres de Revenu Québec afin d’avoir acces au dossier
de la Municipalité et de pouvoir obtenir les renseignements utiles
dans I’exercice de ses fonctions;

IL EST PROPOSE PAR Frangois Richard
APPUYE PAR Lyne Ross
ET RESOLU

QUE Madame Genevieve Lauziere, directrice générale et greffiere-
trésoriere, ci-apres la représentante, soit autorisée a :

* Inscrire la Municipalité aux fichiers de Revenu Québec;
e Gérer I'inscription de la Municipalité a ClicSéqur — Entreprises;

* Gérer I'inscription de la Municipalité a Mon dossier pour les
entreprises et, généralement, a faire tout ce qui est utile et
nécessaire a cette fin;

* Remplir les roles et a assumer les responsabilités du responsable
des services électroniques décrits dans les conditions d’utilisation
de Mon dossier pour les entreprises, notamment en donnant
aux utilisateurs de la Municipalité une autorisation ou une
procuration;

* Consulter le dossier de la Municipalité et a agir au nom et pour
le compte de la Municipalité, pour toutes les périodes et toutes
les années d’imposition (passées, courantes et futures), ce qui
inclut le pouvoir de participer a toute négociation avec Revenu
Québec, en ce qui concerne tous les renseignements que Revenu
Québec détient au sujet de la taxe d’accise de la Loi facilitant le
paiement des pensions alimentaires, en communiquant avec
Revenu Québec par tous les moyens de communication offerts
(par téléphone, en personne, par la poste et a ’aide de services
en ligne).

Adoptée a I’unanimité des conseillers.eres présent.e.s.

2022-12-293
2.12 Calendrier des séances ordinaires du conseil — Année 2023

ATTENDU I’article 148 du Code municipal du Québec;

IL EST PROPOSE PAR Lyne Ross
APPUYE PAR Logan Loiseau
ET RESOLU

D’ADOPTER le calendrier des séances ordinaires du conseil
municipal suivant pour I’année 2023 :

Mardi 4 juillet
Lundi 7 aofit
Mardi 5 septembre
Lundi 2 octobre
Lundi 6 novembre
Lundi 4 décembre

Lundi 16 janvier
Lundi 6 février
Lundi 6 mars
Lundi 3 avril
Lundi ler mai
Lundi 5 juin

DE DETERMINER que ces séances se tiendront 4 19 h 30 dans la
salle du conseil, située au 275, rue Nelson a Saint-Denis-sur-
Richelieu.

Adoptée a I'unanimité des conseillers.eres présent.e.s

2022-12-294
2.13 Création et affectation - Fonds réservé pour les dépenses liées
a la tenue d’une élection

ATTENDU I’entrée en vigueur, le 5 novembre 2021, de la Loi
modifiant la Loi sur les élections et les référendums dans les
municipalités, la Loi sur I’éthique et la déontologie en maticre
municipale et diverses dispositions 1égislatives (le projet de loi 49);

ATTENDU QU’a compter du ler janvier 2022, les municipalités
doivent constituer, conformément aux articles 278.1 et 278.2 de la
Loi sur les élections et les référendums dans les municipalités (ci -
apres la « LERM »), un fonds réservé au financement des dépenses
liées a la tenue d’une élection;

ATTENDU QUE le conseil doit, conformément a la loi, affecter
annuellement les sommes nécessaires a ce fonds pour la tenue de
la prochaine élection générale, de facon a ce qu’il soit suffisant pour
pourvoir aux coflits de la prochaine élection générale;

ATTENDU QUE le cofit de la prochaine élection générale est
présumé au moins égal au coit de la derniere élection générale ou
de celle précédant cette derniere, selon le plus élevé des deux, sous
réserve des mesures particulieres prévues a la loi pour 1’élection
générale de 2021, lesquelles ne doivent pas étre prises en compte;

IL EST PROPOSE PAR Lyne Ross
APPUYE PAR Frangois Richard
ET RESOLU

DE CREER un fonds réservé au financement des dépenses liées a
la tenue d’une élection 2 méme des sommes affectées annuellement
par le conseil, selon ce que prévoit I’article 278.2 de la LERM;

D’AFFECTER au fonds réservé pour les dépenses liées a la tenue
d’une élection, pour I’exercice 2022, un montant de 7 500 $ a méme
le fonds général de I’exercice.

Adoptée a I’unanimité des conseillers.eres présent.e.s

2022-12-295
2.14 Adjudication — Contrat — Assurances générales — Année 2023

ATTENDU T’article 11 du Reglement 261 sur la gestion
contractuelle et I’article 938 du Code municipal du Québec;

ATTENDU la proposition de renouvellement du contrat d’assu-
rances générales de la Municipalité recue de la Mutuelle des
municipalités du Québec (Fonds d’assurance des municipalités du
Québec) pour I’année 2023;

IL EST PROPOSE PAR Lyne Ross
APPUYE PAR Pierre-Luc Archambault
ET RESOLU
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D’ADJUGER le contrat concernant les assurances générales de la
Municipalité pour 'année 2023 a la Mutuelle des municipalités du
Québec (Fonds d’assurance des municipalité du Québec), pour un
montant total de 68 835,68 $, toutes taxes comprises, confor-
mément a la proposition présentée en date du 3 novembre 2022,
contrat MMQP-03-057068.18;

D’AUTORISER le paiement de la somme précitée a FQM
Assurances inc.

Adoptée a I’unanimité des conseillers.eres présent.e.s.

2022-12-296
2.15 Approbation — Budget de la Régie de 1’aqueduc inter-
municipale du Bas-Richelieu (AIBR) — Exercice financier 2023

ATTENDU QUE la Régie de 1’aqueduc intermunicipale du Bas-
Richelieu (AIBR) a dressé et transmis a la Municipalité son budget
pour l'exercice financier 2023;

IL EST PROPOSE PAR Lyne Ross
APPUYE PAR Logan Loiseau
ET RESOLU

D’APPROUVER Ie budget de I’ AIBR de 2023;

D’AUTORISER la greffiere-trésoriere a payer la quote-part de la
Municipalité pour 1’exercice 2023 au montant de 845 248,17 $.

Adoptée a I’'unanimité des conseillers.eres présent.e.s.

2022-12-297
2.16 Dépdt — Liste d’embauches — Personnel temporaire

La directrice générale dépose la liste d’embauche du personnel
salarié temporaire conformément a I’article 10.2 du Reglement
2019-R-254 décrétant les regles de gestion administrative, de
contrdle et de suivi budgétaires.

3. Sécurité publique

2022-12-298

3.1 Autorisation de signature — Renouvellement - Entente inter-
municipale de fourniture de services de prévention incendie

ATTENDU QUE les Municipalités de Saint-Antoine-sur Richelieu,
Saint-Charles sur Richelieu, Saint-Denis sur Richelieu et de Saint-
Marc sur Richelieu participent a une entente intermunicipale avec
la Municipalité de Saint-Jean-Baptiste pour la fourniture de services
de prévention incendie, laquelle prend fin le 31 décembre prochain;

ATTENDU la résolution numéro 2022-11-268 par laquelle le
conseil reportait sa décision concernant le renouvellement de
I’entente afin d’analyser les conséquences du retrait de I’'une des
municipalités du projet de renouvellement d’entente;

ATTENDU QUE, apres considération, le conseil ne dispose pas
d’une alternative slire lui permettant d’obtenir les services de
prévention requis a moyen terme et que le conseil souhaite prioriser
la sécurité de ses citoyens;

ATTENDU QU’il y a lieu, par conséquent, de renouveler I’entente
intermunicipale relative a la fourniture de services de prévention
incendie précitée;

IL EST PROPOSE PAR Douce Labelle

APPUYE PAR Frangois Richard
ET RESOLU

D’AUTORISER le maire et la directrice générale a renouveler, pour
une période de quatre ans, et a signer, pour et au nom de la

Municipalité, I’entente intermunicipale de fourniture de services de
prévention incendie avec les municipalités de Saint-Jean-Baptiste,
de Saint-Charles-sur-Richelieu et de Saint-Marc-sur-Richelieu.

Douce Labelle
Eric Lévesque
Logan Loiseau
Francois Richard

Votent pour :

Pierre-Luc Archambault
Lyne Ross

Votent contre :

Adoptée a la majorité des conseillers.eres présent.e.s

2022-12-299

3.2 Mobilité active — Sécurité des usageres et usagers — Chemin des
Patriotes et avenue Yamaska

ATTENDU QUE la Politique de mobilité durable du gouvernement
du Québec définit cette derniére comme constituant le fondement
des échanges sociaux, économiques et culturels des individus, des
entreprises et des sociétés;

ATTENDU QUE la mobilité durable est du ressort du ministere
des Transports et de 1a Mobilité durable du Québec (ci-apres « le
MTQ »);

ATTENDU QUE Ie chemin des Patriotes (route 133) et I’avenue
Yamaska (route 137) relevent du MTQ;

ATTENDU QUE ces voies de circulation sont utilisées par de
nombreux usageres et usagers, notamment les automobilistes, les
camionneurs.ses, les motocyclistes et les cyclistes;

ATTENDU QUE le MTQ a pour mission d’assurer la sécurité de
I’ensemble des usageres et usagers du réseau routier;

CONSIDERANT QU’un grand nombre de cyclistes empruntent
annuellement les routes 133 et 137;

CONSIDERANT QU’il ne peut étre que du ressort exclusif de la
Municipalité de Saint-Denis-sur-Richelieu et, plus globalement, des
municipalités d’assurer la sécurité sur le réseau de compétence
provinciale;

ATTENDU QUE Ia route 133 est une route touristique d'intérét
national;

ATTENDU QUE l'aménagement de pistes multifonctionnelles afin
d'assurer la sécurité des usageres et usagers fait partie du mandat
du MTQ;

IL EST I:ROPOSE PAR Pierre-Luc Archambault
APPUYE PAR Douce Labelle
ET RESOLU

QUE le conseil municipal souhaite sensibiliser la ministre
responsable des Transports et de la Mobilité durable du Québec
ainsi que la ministre responsable de la Montérégie a I'importance
de planifier un réseau de mobilité active sur I’avenue Yamaska et
le chemin des Patriotes, et ce, afin d’assurer la sécurité des usageres
et usagers les plus vulnérables;

QUE le conseil municipal demande l'appui de 1'Union des
municipalités du Québec et de la Fédération québécoise des
municipalités afin que le gouvernement assume la responsabilité
de la sécurité des usageres et usagers sur le réseau routier
provincial;
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QUE la présente résolution soit transmise a la ministre responsable
des Transports et de la Mobilité durable du Québec, a la ministre
responsable de la Montérégie, au député de la circonscription de
Borduas, a 1'Union des municipalités du Québec ainsi qu'a la
Fédération québécoise des municipalités.

Adoptée a I'unanimité des conseillers.eres présent.e.s.
4. Transport

2022-12-300

4.1 Reddition de comptes — Aide financiere 2022 - Projets parti-
culiers d’amélioration par circonscription électorale (PPA-CE)

ATTENDU QUE le conseil municipal a pris connaissance des
modalités d’application du volet Projets particuliers d’amélioration
(PPA) du Programme d’aide a la voirie locale (PAVL) et s’engage
a les respecter;

ATTENDU QUE le réseau routier pour lequel une demande d’aide
financiere a été octroyée est de compétence municipale et est
admissible au PAVL;

ATTENDU QUE les travaux ont été réalisés dans 1’année civile au
cours de laquelle le ministre les a autorisés;

ATTENDU QUE les travaux ou les frais inhérents sont admissibles
au PAVL;

ATTENDU QUE le formulaire de reddition de comptes V-0321 a
été diment rempli;

ATTENDU QUE la transmission de la reddition de comptes des
projets a été effectuée a la fin de la réalisation des travaux ou au
plus tard le 31 décembre 2022 de I’année civile au cours de laquelle
le ministre les a autorisés;

ATTENDU QUE le versement est conditionnel a I’acceptation, par
la ministre, de la reddition de comptes relative au projet;

ATTENDU QUIE, si la reddition de comptes est jugée conforme, le
ministre fait un versement aux municipalités en fonction de la liste
des travaux qu’il a approuvés, sans toutefois excéder le montant
maximal de I’aide tel qu’il apparait a la lettre d’annonce;

ATTENDU QUE les autres sources de financement des travaux ont
été déclarées;
IL EST PROPOSE PAR FEric Lévesque

APPUYE PAR Logan Loiseau
ET RESOLU

D’APPROUVER les dépenses d’un montant de 95 268,18 $
relativement aux travaux d’amélioration et aux frais inhérents
admissibles, lesquels sont mentionnés dans le formulaire V-0321,
conformément aux exigences du ministere des Transports et de la
Mobilité durable du Québec, et de reconnaitre qu’en cas de non-
respect de celles-ci, I’aide financiere sera résiliée.

Adoptée a I'unanimité des conseillers.eres présent.e.s

2022-12-301
4.2 Autorisation de signature — Certificat d’acceptation provisoire
— Contrat no 45712TT concernant la réfection d’infrastructures sur
diverses rues

ATTENDU le contrat no 45712TT concernant la réfection
d’infrastructures sur diverses rues conclu avec Les Entreprises
Michaudville Inc. par la résolution no 2022-05-113 en date du
2 mai 2022;

ATTENDU la recommandation recue de la firme Tetra Tech et la
transmission du certificat d’autorisation provisoire en date du
23 novembre 2022;

IL EST PROPOSE PAR Eric Lévesque
APPUYE PAR Lyne Ross
ET RESOLU

D’AUTORISER 1la directrice générale et greffiere-trésoriere a
signer le certificat d’acceptation provisoire des travaux effectués
dans le cadre du contrat no 45712TT concernant la réfection
d’infrastructures sur diverses rues.

Adoptée a I’unanimité des conseillers.eres présent.e.s.
5. Hygiene du milieu

2022-12-302

5.1 Autorisation de signature — Entente intermunicipale — Vidange
de fosses septiques — Saint-Charles-sur-Richelieu

ATTENDU J[’article 25.1 de la Loi sur les compétences muni-
cipales;

ATTENDU QU’il y a lieu de conclure une entente intermunicipale
relative a la fourniture de services de vidange de fosses septiques
avec la Municipalité de Saint-Charles-sur-Richelieu;

ATTENDU QUE les membres du conseil municipal ont pris
connaissance du projet d’entente a intervenir et qu’ils s’en déclarent
satisfaits;

IL EST PROPOSE PAR Eric Lévesque
APPUYE PAR Logan Loiseau
ET RESOLU

D’AUTORISER le maire et la directrice générale a conclure et a
signer, pour et au nom de la Municipalité, I’entente intermunicipale
de fourniture de services de vidange de fosses septiques avec la
Municipalité de Saint-Charles-sur-Richelieu.

Adoptée a I’unanimité des conseillers.eres présent.e.s
6. Santé et bien-étre

S.0.

7. Aménagement, urbanisme et développement

2022-12-303

7.1 Deuxieéme demande de dérogation mineure - 604, chemin des
Patriotes

ATTENDU QUE la résolution numéro 2022-09-228 accordait une
dérogation mineure permettant au demandeur d’élargir I’acces a
son stationnement, situé sur 1’avenue Saint-Hubert, a 6,9 metres
alors que la réglementation prescrit une largeur maximale de
6 metres;

ATTENDU QU’il a été constaté que 1’ouverture réelle de ’acces
au stationnement est de 8,10 metres a la suite des travaux de coupe
de bordure;

ATTENDU QUE ce sont les employés municipaux qui ont donné
des directives sur la largeur de la coupe a I’entreprise responsable
d’effectuer les travaux;

ATTENDU QUE I’argumentaire présenté par le demandeur pour
justifier la demande de dérogation mineure permet de conclure que
le refus de la dérogation mineure lui causerait un préjudice sérieux;
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ATTENDU QUE la dérogation mineure n’a pas d’impact sur la
jouissance du droit de propriété des voisins;

ATTENDU QUE I’approbation de la dérogation a des effets positifs
sur les risques en matiere de sécurité publique a cette intersection
de rue de la Municipalité;

ATTENDU QUE la demande respecte les objectifs du plan
d’urbanisme;

ATTENDU QUE, malgré I’augmentation de la largeur de I’acces,
le comité consultatif d’urbanisme estime que la dérogation est
toujours mineure par rapport a la norme applicable;

ATTENDU QUE I’erreur a été causée par la Municipalité et que
le demandeur est de bonne foi;

ATTENDU QUE le comité consultatif d’urbanisme a formulé une
recommandation favorable lors de sa réunion tenue le 17 novembre
2022;

ATTENDU QUE les personnes présentes a la séance ont été
invitées a formuler leurs commentaires;

IL EST EROPOSE PAR Logan Loiseau
APPUYE PAR Douce Labelle
ET RESOLU

D’ACCEPTER la demande de dérogation mineure visant a ajuster
la largeur de 1’acces a 8,10 metres plutot qu’a 6,9 metres, tel que
I’autorisait la résolution numéro 2022-09-228.

Pierre-Luc Archambault
Douce Labelle

Logan Loiseau

Francois Richard

Lyne Ross

Votent pour :

Vote contre : Eric Lévesque

Adoptée a la majorité des conseillers eres présent.e.s.

2022-12-304

7.2 Demande de permis dans le cadre du PITA — 101, rue du Coteau
ATTENDU QUE la municipalité a re¢cu une demande de permis de
rénovation de la résidence et du garage détaché assujettie au
Reglement sur les plans d’implantation et d’intégration
architecturale;

ATTENDU QUE le batiment visé n’est pas un batiment d’intérét
patrimonial en vertu de I’inventaire actuel;

ATTENDU QUE I’utilisation de modeles d’ouverture comparable
a ceux d’origine doit étre recherchée, autant pour les fenétres que
pour les portes a remplacer;

ATTENDU QUE les fenétres actuelles sont toutes des fenétres a
battant;

ATTENDU QUE la grande porte-jardin actuelle, située a I’arriere
de la résidence, est concue de quatre panneaux distincts;

ATTENDU QUE la disposition et les dimensions originales des
ouvertures sont conservées;

ATTENDU QU’IL est primordial de conserver une uniformité entre
les différentes fenétres;

ATTENDU QUE le Comité consultatif d’urbanisme a formulé une
recommandation favorable a certaines conditions lors de sa réunion
tenue le 17 novembre 2022;

IL EST PROPOSE PAR Logan Loiseau
APPUYE PAR Francois Richard
ET RESOLU

D’ ACCEPTER, sans condition, une partie du projet de rénovation,
en ce qui concerne le remplacement des éléments suivants :

- Pour la résidence :

e Une fenétre coulissante, située au niveau du sous-sol, a
I’avant de la résidence, par une fenétre en PVC de couleur
ivoire (item 19 de la soumission déposée);

e Deux fenétres coulissantes, situées au niveau du sous-sol,
du coté droit de la résidence, par des fenétres en PVC de
couleur ivoire (items 18 et 20);

e Une porte, située au rez-de-chaussée, a 1’avant de la
résidence, par une porte en bois munie d’une porte-
moustiquaire en bois toutes deux de couleur Royal
Mahogany dark (brun rouge) (item 9);

* Une porte-jardin, située au rez-de-chaussée, a I’arriere de
la résidence, par une porte-patio en PVC de couleur ivoire
(item 15);

* Une porte, située au niveau du sous-sol, a ’arriere de la
résidence, par une porte en acier couleur ivoire (item 21).

- Pour le garage détaché :

e La porte de garage située a I’avant du garage par une porte
Garaga Princeton P-23 de couleur ivoire;

e La porte de service, située du coté droit du garage, par une
porte en acier de couleur ivoire (item 27);

e La porte de garage située a I’arriere du garage par une porte
standard de couleur ivoire;

D’ACCEPTER une partie du projet de rénovation, en ce qui
concerne les éléments suivants de la résidence, mais seulement aux
conditions énoncées ci-dessous :

* Le remplacement des 13 autres fenétres (13) (items 1 a 8, 11,
12, 14, 16 et 17) doit étre fait au moyen de fenétres a battant
en PVC de couleur ivoire qui s’apparentent aux fenétres
actuelles. Toute fenétre a battant simple doit étre munie d’un
meneau central posé a la verticale en surface de la fenétre (de
couleur ivoire) et d’un carrelage horizontal intercalaire (a
I’intérieur du thermos), aussi de couleur ivoire. Toute fenétre
a deux battants doit étre munie d’un carrelage horizontal
intercalaire de couleur ivoire;

Le remplacement de la grande porte-jardin (item 13) doit
respecter les proportions de la porte-jardin actuelle; elle doit
donc étre divisée en quatre sections de méme largeur. Ces
divisions peuvent étre réelles ou en trompe-1’oeil (matériaux
installés en surface). La porte-jardin proposée doit conserver
le panneau de PVC thermoformé au bas de celle-ci en plus des
autres caractéristiques demandées. La couleur ivoire est
acceptée.

Le tout, conformément aux documents qui accompagnent la
demande de permis regue le 20 octobre 2022 et présentés au Comité
consultatif d’urbanisme le 17 novembre 2022.
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Toute modification au projet devra faire 1’objet d’une nouvelle
autorisation.

Adoptée a I’unanimité des conseillers eres présent.e.s.

2022-12-305
7.3 Demande de permis dans le cadre du PIIA — 289, rue du Lion

ATTENDU QUE la municipalité a recu une demande de permis de
rénovation de la résidence assujettie au Reglement sur les plans
d’implantation et d’intégration architecturale;

ATTENDU QUE 1la couleur choisie est trés soutenue et que les
couleurs des batiments voisins sont plus sobres;

ATTENDU QUE le choix des couleurs ne tient pas compte du cadre
bati environnant;

ATTENDU QUE I’intervention réalisée ne permet pas de constituer
une image d’ensemble harmonieuse du secteur bati;

ATTENDU QUE la couleur choisie pourra étre utilisée plutot
comme couleur d’accent et non comme couleur principale;

ATTENDU QUE Ie comité consultatif d’urbanisme a analysé la
demande lors de la réunion tenue le 17 novembre 2022 et
recommande au conseil de refuser le projet;

IL EST EROPOSE PAR Logan Loiseau
APPUYE PAR Frangois Richard
ET RESOLU

DE REFUSER le projet tel que présenté pour les motifs invoqués
précédemment.

Adoptée a I’unanimité des conseillers eres présent.e.s.

2022-12-306
7.4 Demande d’autorisation a la CPTAQ - Parties des lots 3 698
670.3 698 660 et 3 408 017 du cadastre du Québec — Ministére de

I’Energie et des Ressources naturelles

ATTENDU QUE la demande présentée par le ministere de
I’Energie et des Ressources naturelles vise 1’utilisation a une fin
autre que 1’agriculture d’une partie des lots 3 698 670, 3 698 660
et 3408 017 du cadastre du Québec;

ATTENDU QUE la demande vise a obtenir 1’autorisation de
réaliser les aménagements requis dans le cadre d’une étude
hydrogéologique a I’égard d’un puits d’hydrocarbure qui sera fermé
définitivement;

ATTENDU QUE I’aménagement d’au moins trois puits
d’observation est nécessaire pour réaliser 1’étude hydrogéologique
et que ces puits permettront le suivi de la qualité de 1’eau
souterraine durant une période maximale de 10 ans apres la
fermeture définitive de ce puits d’hydrocarbures;

ATTENDU QUE I’emplacement qui sera choisi pour chacun des
puits d’observation sera celui de moindre impact pour 1’agriculture,
I”autorisation recherchée aura peu d’impact négatif sur le potentiel
agricole des lots visés et des lots avoisinants;

ATTENDU QUE le développement des activités agricoles sur les
lots avoisinants ne sera pas impacté en imposant davantage de
distances séparatrices puisque 1’usage projeté ne requiert pas
I’application de distances séparatrices;

ATTENDU QUE la demande présentée ne devrait pas réduire les
possibilités d’utilisation du lot a des fins agricoles;

ATTENDU QUE la demande n’a pas pour effet d’augmenter les
contraintes en matiere d’environnement ni pour les établissements
de production animale;

ATTENDU QUE Ie critere de la Loi sur la protection du territoire
et des activités agricoles concernant la disponibilité d’autres
emplacements appropriés ne s’applique pas puisqu’il s’agit d’une
infrastructure existante et que la superficie utilisée a une fin agricole
ne variera pas substantiellement;

ATTENDU QUE [I’homogénéité de la communauté et de
I’exploitation agricole resterait inchangée;

ATTENDU QUE la demande présentée vise justement a préserver
les ressources en eau et en sol en lien avec la qualité de
I’environnement;

ATTENDU QUE I’ autorisation recherchée n’aura pas d’impact sur
le développement économique de la région ni sur les conditions
socioéconomiques nécessaires a la viabilité de la collectivité;

ATTENDU QUE I’autorisation recherchée vise a cloturer les
activités liées au puits d’hydrocarbures auxquelles la population et
les représentants politiques s’opposaient;

ATTENDU QUE I’aménagement de puits d’observation dans le
cadre d’une étude hydrogéologique ne constitue pas un usage
tangible en vertu du reglement de zonage de la Municipalité et que
I’autorisation recherchée ne changera pas le statut agricole de la
propriété au regard de la réglementation municipale;

IL EST EROPOSE PAR Douce Labelle
APPUYE PAR Logan Loiseau
ET RESOLU

DE CONFIRMER :
¢ la conformité de la demande précédemment détaillée;

* que le conseil municipal appuie la demande d’autorisation du
ministere de I’Energie et des Ressources naturelles qui vise
I’utilisation pour une fin autre que I’agriculture d’une partie
des lots 3 698 670, 3 698 660 et 3 408 017 du cadastre du
Québec pour la réalisation d’une étude hydrogéologique qui
nécessite I’aménagement d’au moins trois puits d’observation
et le suivi de la qualité de I’eau souterraine sur une période
maximale de 10 ans suivant la fermeture définitive du puits
d’hydrocarbure.

Adoptée a I'unanimité des conseillers eres présent.e.s.

8. Loisirs et culture

S.0.

9. Affaires diverses

S.0.

10. Période de questions

Une période de questions est tenue conformément a la loi.

2022-12-307
11. Levée de la séance

IL EST EROPOSE PAR Logan Loiseau
APPUYE PAR Lyne Ross
ET RESOLU

DE LEVER la séance a 20 h 56.
Adoptée a I’'unanimité des conseillers eres présent.e.s.

La directrice générale et
greffiere-trésoriére,
Genevieve Lauziere, L.L. B.

Le président de la séance,
Jean-Marc Bousquet, maire
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Province de Québec

Municipalité régionale de comté

La Vallée-du-Richelieu

Municipalité de Saint-Denis-sur-Richelieu

Proces-verbal de la séance extraordinaire du conseil
de la Municipalité de Saint-Denis-sur-Richelieu concernant
I’adoption du programme triennal d’immobilisations tenue le jeudi
22 décembre 2022 a 19 h dans la salle du conseil, située au
275, rue Nelson conformément aux dispositions du Code municipal
du Québec, a laquelle sont présent.e.s :

Douce Labelle
Lyne Ross

Mesdames les conseilleres

Monsieur les conseillers Pierre-Luc Archambault
Eric Lévesque
Logan Loiseau

Francois Richard

Formant quorum sous la présidence de monsieur Jean-Marc
Bousquet.

Madame Genevieve Lauziere, directrice générale et grefficre-
trésoriere est également présente.

1. Ouverture de la séance
Le président constate le quorum et déclare la séance ouverte.

2022-12-308
2. Notification de I’avis de convocation

Monsieur le maire confirme que 1’avis de convocation a été notifié
a tous les membres du conseil.

2022-12-309
3. Adoption de ’ordre du jour

IL EST EROPOSE PAR Douce Labelle
APPUYE PAR Logan Loiseau
ET RESOLU

D’ADOPTER I’ordre du jour de la présente séance, tel qu’il est
présenté dans 1’avis de convocation, a savoir :

Ordre du jour

1. Ouverture de la séance

2 Notification de I’avis de convocation

3. Adoption de ’ordre du jour

4 Adoption — Programme triennal d’immobilisations

2023-2024-2025

5. Période de questions
6. Levée de la séance.

Adoptée a I’unanimité des conseillers.eres présent.e.s

2022-12-310

4. Adoption — Programme triennal d’immobilisations 2023-
2024-2025

ATTENDU le programme triennal d’immobilisations 2023-2024-
2025 présenté par le président de la séance;

Il EST PROPOSE PAR Francois Richard
APPUYE PAR Logan Loiseau
ET RESOLU

D’ADOPTER le programme triennal d'immobilisations 2023-2024-
2025 annexé a la présente résolution au montant de 2 097 000 $.

DE PUBLIER ce programme triennal d'immobilisations dans le
bulletin municipal le Dyonisien, lequel est diffusé sur le territoire
de la Municipalité.

Pierre-Luc Archambault

Douce Labelle
Eric Lévesque
Logan Loiseau
Francois Richard
Lyne Ross

Vote contre :

Votent pour :

Adoptée a la majorité des conseillers.eres présent.e.s

5. Période de questions

Une période de questions portant exclusivement sur le programme
triennal d’immobilisations est annoncée. Personne n’est présent
dans la salle.

2022-12-311
6. Levée de la séance

IL EST EROPOSE PAR Francois Richard
APPUYE PAR Douce Labelle
ET RESOLU

DE LEVER la séance a 19 h 20.
Adoptée a I'unanimité des conseillers.eres présent.e.s

La directrice générale et
greffiere-trésoriere,
Genevieve Lauziere, L.L. B.

Le président de la séance,
Jean-Marc Bousquet, maire

o 8
PARRAINAGE
CIVIQUE

DE LA VALLEE-
DU-RICHELIEU

Quelques heures par mois peuvent faire toute la différence

Le Parrainage civique de la Vallée-du-Richelieu est a la recherche de bénévoles désirants vivre une
expérience humaine enrichissante par le biais du jumelage avec une personne présentant soit une
déficience intellectuelle, un trouble de santé mentale ou un trouble du spectre de I’autisme. Ce type
de bénévolat a pour but d’agrémenter la qualité de vie des membres et aussi de les aider a s’intégrer
activement a la vie publique. Les activités peuvent étre vari€es : activités individuelles telles que la
marche, sortie au cinéma, jeux de société, magasinage, popote, restaurant etc. Tous ces activités ont
pour objectif de favoriser I'intégration, la valorisation et I’estime de soi des filleul (es). Cela vous
intéresse? Cela vous intrigue? Alors, nous voulons vous rencontrer. Pour plus d’informations,
veuillez nous contacter au 450 464-5325 ou par courriel a info@pcvr.ca

Site web : www.pcvr.ca ¢ Facebook : Parrainage civique de la Vallée-du-Richelieu

Gil Vleminckx, agent de jumelage — Parrainage civique de la Vallée-du-Richelieu — (450) 464-5325
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Province de Québec

Municipalité régionale de comté

La Vallée-du-Richelieu

Municipalité de Saint-Denis-sur-Richelieu

Proces-verbal de la séance extraordinaire du conseil
de la Municipalité de Saint-Denis-sur-Richelieu tenue le jeudi
22 décembre 2022 a 19 h 35 dans la salle du conseil, située au 275,
rue Nelson conformément aux dispositions du Code municipal du
Québec, a laquelle sont présent.e.s :

Douce Labelle
Lyne Ross

Mesdames les conseilleres

Monsieur les conseillers Pierre-Luc Archambault
Eric Lévesque
Logan Loiseau

Francois Richard

Formant quorum sous la présidence de monsieur Jean-Marc
Bousquet.

Madame Genevieve Lauziére, directrice générale et greffiére-
trésoriere est également présente.

1. Ouverture de la séance

Le président constate le quorum et déclare la séance ouverte.

2022-12-312
2. Notification de I’avis de convocation

Monsieur le maire confirme que 1’avis de convocation a été notifié a
tous les membres du conseil.

2022-12-313

3. Adoption de ’ordre du jour

IL EST EROPOSE PAR Francois Richard
APPUYE PAR Lyne Ross
ET RESOLU

D’ADOPTER 1’ordre du jour de la présente séance tel qu’il est
présenté dans 1’avis de convocation, a savoir :

Ordre du jour

1. Ouverture de la séance

2. Notification de ’avis de convocation

3. Adoption de I’ordre du jour

4 Création et nominations — Comité sur ’acces a
I’information et la protection des renseignements
personnels

5. Programme d’aide financiére — Formation des pompiers

6. Prévisions budgétaires de 2023 — Date d’adoption

7. Autorisation de signature et présentation — Demande
d’aide financiere - Emplois d’été Canada

8. Sécurité publique - Priorités d’action locales 2023-2024

9. Décret - Taux d’intérét

10. Embauche - Directeur général et greffier-trésorier

11. Période de questions

12. Levée de la séance

Adoptée a I’unanimité des conseillers.eres présent.e.s

2022-12-314
4. Création et nominations — Comité sur I’acces a I’information

et la protection des renseignements personnels

ATTENDU QUE I'article 8.1 de la Loi sur l'acces aux documents des
organismes publics et sur la protection des renseignements personnels
prévoit qu'un comité sur l'acces a l'information et la protection des
renseignements personnels est chargé de soutenir I'organisme public

dans l'exercice de ses obligations;

ATTENDU QUE ce comité se compose de la personne responsable
de l'acces aux documents et de la protection des renseignements
personnels et de toute autre personne dont I'expertise est requise;

IL EST PROPOSE PAR Douce Labelle
APPUYE PAR Logan Loiseau
ET RESOLU

DE CREER le comité sur I'acces 2 I'information et la protection des
renseignements personnels;

DE NOMMER les membres suivants pour faire partie de ce comité :

*Le ou la responsable de 1’acces aux documents et de la
protection des renseignements personnels;

* Le ou la greffier.ere-trésorier.ere adjoint.e;
* Le ou la technicien.ne administratif.ve.
Adoptée a I’'unanimité des conseillers.eres présent.e.s

2022-12-315
5. Programme d’aide financiére — Formation des pompiers

ATTENDU QUE le Reglement sur les conditions pour exercer au
sein d’un service de sécurité incendie municipal prévoit les exigences
de formation pour les pompiers des services de sécurité incendie afin
d’assurer une qualification professionnelle minimale;

ATTENDU le Programme d’aide financiere pour la formation des
pompiers volontaires (ci-apres le «Programme ») qui a notamment
pour objectifs d’aider les municipalités a disposer d’un nombre
suffisant de pompiers qualifiés pour agir efficacement et de maniere
sécuritaire en situation d’urgence et de favoriser 1’acquisition des
compétences et des habiletés de base requises par ceux-ci;

ATTENDU QUE la Municipalité souhaite se prévaloir de 1’aide
financiére dans le cadre du Programme pour offrir au cours de I’année
2022-2023 :

- le programme Pompier I & deux pompiers;

- les programmes Autosauvetage et Matieres dangereuses —
Opérations a huit pompiers;

- le programme Désincarcération a cinq pompiers;

- le programme Sauvetage sur plan d’eau a six pompiers;

- le programme Officier non urbain a deux pompiers;

- le programme Sauvetage sur glace a six pompiers;

- le programme de maintien des compétences pour le Sauvetage sur
glace a 10 pompiers;

- le programme de maintien des compétences pour le Sauvetage sur
plan d’eau a neuf pompiers;
ATTENDU QUE la Municipalité doit transmettre sa demande au

ministere de la Sécurité publique par I’intermédiaire de la MRC de
La Vallée-du-Richelieu, en conformité avec I’article 6 du Programme;

IL EST PROPOSE PAR Lyne Ross
APPUYE PAR Douce Labelle
ET RESOLU

DE PRESENTER une demande d’aide financiére pour la formation
de ces pompiers dans le cadre du Programme au ministere de la
Sécurité publique et de transmettre cette demande a la MRC de La
Vallée-du-Richelieu.

Adoptée a I'unanimité des conseillers.eres présent.e.s.

2022-12-316
6. Prévisions budgétaires de 2023 — Date d’adoption

ATTENDU QUE, dans un souci de saine gestion, le conseil souhaite
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avoir I’occasion d’analyser les prévisions budgétaires de 2023 de
maniere approfondie avant leur adoption;

ATTENDU QUE, en raison de divers impondérables, le conseil n’est
pas en mesure d’adopter ces prévisions budgétaires avant le début de
I’année 2023;

ATTENDU T’article 954 du Code municipal du Québec;

Il EST PROPOSE PAR Douce Labelle
APPUYE PAR Logan Loiseau
ET RESOLU

DE FIXER la date d’adoption des prévisions budgétaires de 2023 au
23 janvier 2023, conformément au second alinéa du paragraphe 3 de
I’article 954 du Code municipal du Québec.

Adoptée a I’'unanimité des conseillers.eres présent.e.s

2022-12-317

7. Autorisation de signature et présentation — Demande d’aide
financiere - Emplois d’été Canada

ATTENDU les besoins anticipés de la Municipalité en personnel
étudiant pour la période estivale 2023;

CONSIDERANT que les demandes d'aide financiere dans le cadre
du programme Emplois d'été Canada 2023 doivent étre déposées au
plus tard le 12 janvier 2023;

I EST PROPOSE PAR Francois Richard
APPUYE PAR Logan Loiseau
ET RESOLU

D’AUTORISER la directrice générale et greffiere-trésoriere, madame
Genevieve Lauziere, ou, en son absence, le directeur général adjoint
par intérim, Monsieur Denis Meunier, a préparer, a signer et a
transmettre, pour et au nom de la Municipalité de Saint-Denis-sur-
Richelieu, tout formulaire ou document ainsi que toute demande
d'aide financiere jugés pertinents dans le cadre du programme
Emplois d’été Canada pour l'année 2023.

Adoptée a I’unanimité des conseillers.eres présent.e.s

2022-12-318
8. Sécurité publique - Priorités d’action locales 2023-2024

ATTENDU QUE le comité de sécurité public de la MRC de La
Vallée-du-Richelieu souhaite connaitre quelles sont les priorités
d’action locales de la Municipalité pour I’année 2023-2024 pour
chacun des thémes suivants :

- sécurité routiere;

- desserte récréotouristique;

- lutte a la criminalité;

- visibilité policiere;

- police de proximité;

- réglementation municipale;

11 EST PROPOSE PAR Douce Labelle
APPUYE PAR Logan Loiseau
ET RESOLU

D’ETABLIR les priorités d’action locales suivantes pour I’année
2023-2024, selon I’ ordre et les themes ci-dessous :

Theme

1) sécurité routicre

Priorité

Cibler le probleme de vitesse
excessive aux approches du noyau
villageois, en particulier sur les
routes 133 et 137

Accroitre la présence policiere sur
les routes et dans les parcs
municipaux

2) visibilité policiere

3) police de proximité Assurer une présence aux activités

municipales

4) réglementation municipale  Appliquer la réglementation
municipale concernant le
stationnement de nuit et le

stationnement des véhicules-outils

5) desserte récréotouristique  Accroitre la présence policiere au

quai municipal

Adoptée a I’'unanimité des conseillers.eres présent.e.s

2022-12-319
9. Décret - Taux d’intérét

ATTENDU le deuxieme alinéa de 1’article 981 du Code municipal
du Québec qui permet de décréter, par résolution, un taux d’intérét
différent de celui qui est prévu au premier alinéa de cet article pour
le paiement et le remboursement des taxes;

1l EST PROPOSE PAR Frangois Richard
APPUYE PAR Logan Loiseau
ET RESOLU

DE DECRETER que le taux d’intérét applicable  tout paiement ou
remboursement des taxes est de 10 % annuellement a compter du ler
janvier 2023.

Adoptée a I’'unanimité des conseillers.eres présent.e.s

2022-12-320

10. Embauche — Directeur général et greffier-trésorier
ATTENDU QUE les membres du conseil municipal ont pris
connaissance du contrat d’embauche de Monsieur Yves Tanguay au
poste de directeur général et greffier-trésorier et qu’ils s’en déclarent
satisfaits;

11 EST PROPOSE PAR Douce Labelle
APPUYE PAR Frangois Richard
ET RESOLU

D’EMBAUCHER Monsieur Yves Tanguay au poste de directeur
général et greffier-trésorier, et ce, a compter du 11 janvier 2023;

D’AUTORISER Monsieur le maire et la directrice générale a signer,
pour et au nom de la municipalité, le contrat de travail a intervenir
avec M. Tanguay et d’autoriser Monsieur le maire a signer I’addenda
au contrat de travail qui en découle avec la directrice générale.

Adoptée a I’unanimité des conseillers.eres présent.e.s

11. Période de questions

Une période de questions portant exclusivement sur les sujets de
I’ordre du jour est annoncée. Personne n’est présent dans la salle.

2022-12-321
12. Levée de la séance

IL EST PROPOSE PAR Logan Loiseau
APPUYE PAR Lyne Ross
ET RESOLU

DE LEVER la séance a 19 h 47.
Adoptée a I’'unanimité des conseillers.eres présent.e.s

La directrice générale et
greffiere-trésoriere,
Genevieve Lauziere, L.L. B.

Le président de la séance,
Jean-Marc Bousquet, maire
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LISTE DES DEBOURSES AU 5 DECEMBRE 2022

NOM DU FOURNISSEUR MONTANT  VILLE DE SAINT-OURS 5,828.44
PARE JACQUELINE 608.30  GROUPE MASKA INC. 644.41
GENISTAT 308.69 PETITE CAISSE 100.00
ENTREPRISES THEMA INC. (LES) 18,875.06 R BAZINET ET FILS LTEE 02.48
CHEQUES ANNULES PROBLEME IMPRESSION TOTAL DES CHEQUES 277.010.97
ALAIN MORIN 100.00

BRODERIE ET TROPHEE DES PATRIOTES 501.65

BUROPRO CITATION 55755 VISA DESIARDINS 1,034.78
9296-2133 QUEBEC INC. 235620 | Y1SA DESJARDINS 756.08
CHEZ NELSON CAFE BISTRO 386.32 VISA DESJARDINS 1,567.72
CHICOINE ALEXANDRE 136.00  REVENU QUEBEC 13,688.31
CLAUDE JOYAL INC. 1,169.94  REVENU CANADA 1,790.13
COMAIRCO 102.16  REVENU CANADA 3,968.27
COMPASS MINERALS CANADA 2253.02  VISA DESIARDINS 51453
CLAUDE DUROCHER 24144 VISA DESJARDINS 214.99
ENTREPRISES MICHAUDVILLE (LES) 206736.36 | o TS 1240
EPICERIE ARPIN ET FILS INC. 144.00

ERIC SYLVESTRE 1600 DELAGE LAI}\IDEN FINANCIAL 517.05
ETHIER AVOCATS INC. 2,804.13  REVENU QUEBEC 11,882.75
FOURNITURES DE BUREAU DENIS 431.10 PETROLES O ARCHAMBAULT ET FILS 1,261.06
FQM ASSURANCES 263.78 REVENU CANADA 3,028.36
GARAGE GUY LEBLANC 24.14  REVENU CANADA 1,244.85
HUARD FRANCINE 75.00 BELL MOBILITE 202.12
ISABELLE GAGNE 5000 BELL MOBILITE 14835
ISOTECH INSTRUMENTATION INC. 68194  DESJARDINS SECURITE FINANCIERE 701.83
JOEL LANGLOIS TRANSPORT 130106 7oNDS DE SOLIDARITE FTQ 100149
MARICK DIESEL INC 1,221.59

MARTECH SIGNALISATION INC. 49324  GLOBAL PA?MENTS 44.49
GROUPE MASKA INC. 71836 HYDRO QUEBEC 16.55
EXCAVATION MICHAEL G LEBLANC 41391 HYDRO QUEBEC 871.02
MUNICIPALITE SAINT-MARC-SUR RICHELIEU 34.00 HYDRO QUEBEC 21.76
NINGANGA KENGUNYA 26.09  HYDRO QUEBEC 881.25
NSLONE INFORMATIQUE 3,823.15  VIDEOTRON 235.49
PATRICK PHANEUF ENT. ELECTRICIEN INC. 1,446.80 VIDEOTRON 148.05
PETITE CAISSE 12285 VIDEOTRON 2732
EE :géggfg;:m l’gzz'gg XEROX CANADA LTEE 707.61
PUBLICATIONS MUNICIPALES (LES) 2,686.45 AGISKA COOPERATIVE . 865.61
R BAZINET ET FILS LTEE 57508 IYIINISTRE DU REVENU DU QUEBEC 1,946.22
REMY JUSSAUME 10000 ~ ENERGIR 72653
SANIVAC 2,457.20 HYDRO QUEBEC 108.48
SOCIETE CANADIENNE DES POSTES 35757  HYDRO QUEBEC 1,521.09
STE SYSTEMES TELEPHONIQUES 211.55 HYDRO QUEBEC 172.24
TECH MIX ] 631.63  HYDRO QUEBEC 29.21
TRANSPORT ST—BARNABE INC. 3,621.71 HYDRO QUEBEC 346.04
XEROX CANADA LTEE 17485 LYDRO QUEBEC 67137
JEAN-MARC BOUSQUET 22124 | §yDPRO QUEBEC 11085
COMPASS MINERALS CANADA 1,932.82 .

LEBLANC CHRISTIAN 20000 | HYDRO QUI?BEC 64.13
SERVICES MATREC 546.87 ~ HYDRO QUEBEC 121.86
MEUNIER DENIS 622.60  HYDRO QUEBEC 587.89
MRC DE LA VALLEE DU RICHELIEU 1,921.38 VIDEOTRON 23549
NSLONE INFORMATIQUE 149.88  TOTAL DES PRELEVEMENTS 54,870.07
RESEAU BIBLIO DE LA MONTEREGIE 125.34

REGIE INTERMUNICIPALE SAVR 2500  SALAIRES VERSES AU MOIS DE OCTOBRE 37,254.08
LOCATION D'OUTILS SIMPLEX 20.21 369,135.12
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BIBLIOTHEQUE

601 Chemin des Patriotes
Saint-Denis-sur-Richelieu

Tél.: 450-787-2179
Adresse courriel : biblio@msdsr.com
Suivez-nous sur Facebook :

BIBLIO

de o Mondérdgre

Bibliothéque municipale St-Denis-sur-Richelieu

Jours et heures d’ouverture :

Mardi : 10h00h a 12h00
13h00 a 17h00
Jeudi : 15h00 a 17h00

18h30 a 20h00

Echange de casse-tétes
(enfants et adultes)

Nous avons encore plusieurs casse-
tétes a échanger. Profitez-en, nous
vous offrons ce service gratuitement a
tous les abonnés durant tout I’hiver !

NOUVEAU Ateliers d’initiation a I’aquarelle
Pour adolescents et adultes (12 ans et plus)

Au cours de I’hiver, plusieurs
ateliers d’initiation a I’aquarelle
vous seront offerts par madame
Lise St-Pierre, les mardis apres-
midi ou les jeudis soirs au salon
de la bibliotheque. Chaque
session comporte quatre cours.

Vous doutez de votre talent a cet
art ? Lise vous prouvera que
tout est possible griace a ses trucs et astuces pour 1’aquarelle.

Gratuit pour tous les abonnés de la bibliotheque. Tout le matériel
nécessaire est fourni. Inscription obligatoire. Contactez-nous pour
connaitre les prochaines dates.

Marché de Noél de Saint-Denis

Burgundy au Club de lecture
Saint-Denis

Le club se réunit une premiere fois en
janvier. C’est le moment de s’inscrire au
Club de lecture de février. En vous
inscrivant, nous vous préterons le roman
Burgundy de Mélanie Michaud si dispo-
nible ou nous vous le commanderons via
le prét entre bibliotheques.

La rencontre d’échanges entre les parti-
cipants aura lieu le 27 février en avant-
midi au salon de la bibliotheque.

Jusqu’au 14 mars, Venez découvrir
I’exposition de six tableaux de
I’artiste Marie-Andrée Lemire a la
bibliotheque, trois de la série « Les
nébuleuses » et trois de la série «
Aquarium ». Une artiste originaire de
Nicolet et formée a Saint-Hyacinthe.

Exposition des photographies de Marie-Andrée Lemire

Merci aux organisatrices Ginette Lussier et Lise St-Pierre ainsi qu’aux autres bénévoles de la bibliotheque municipale qui les

ont assisté pour la tenue de ce bel événement festif.

Merci aux exposants et a tous les gens qui sont venus les encourager.

Félicitations a madame Monique St-Michel qui a remporté le sac cadeau regroupant des produits artisanaux offerts par tous les
exposants.

A ’ P

b - 4

BONNE ANNEE! Plein de belles lectures et d’activités a vous souhaiter pour 2023!

P.S.: La bibliotheque sera fermée le mardi 14 février 2023.
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SAUVETAGE SECURITE; INCENDIE

Sauvetage Sécurité Incendie

Saint-Denis-sur—-Richelieu

INCENDIE JANYIER 2023

PR EVE NTION. Connaissez-vous les grands manches de pelles.

Convaincu que vous connaissez ce phénoméne. Un grand I
manche de pelle, c'est celui gqu'une fois que vous l'avez
utilisé pour votre entrée principale, il peut s'allonger pour
dégager les autres accés de votre demeure; vos perrons,
vos portes extérieures secondaires et fenétre de sous-sol.
Ce sont vos sorties en cas d'urgence.

& i |
Continuons d'allonger votre manche de pelle, il y a peut-
etre une borne-fontaine qui ne demande qu'a metire de la
couleur dans ce paysage tout blanc. Pelletez la horne-
fontaine de votre secteur, elle présentera sa belle robe
rouge et deviendra accessible plus rapidement.

Une autre année de passée, elle s'est rapprochée de plus BONNE
en plus a la normalité de vie que nous avions avant la ANNEE

Co...,, vous savez la P... en tous les cas la chose.
Regardons en avant le meilleur qui se poursuit.
La brigade incendie #18 de 5t-Denis, vous souhaite une 9
bonne et heureuse année 2023.

Santé, bonheur, plein de projet a la hauteur de vos
ambitions.

Tu &5 une jeune femme, un jeune homme, qui aime les défis, "esprit
d’équipe, qui aimerait participer au bien &tre de ta communauté, travailler
avec des équipements des plus “cools”, intervenir sur des urgences:
incendies, accidents, assistance au citoyen et tout le reste.

Joins-toi & nous, on ne sait jamais si cela peut t'amener a quelgue chose de
nouveau et différent.

La brigade incendie est 4 la recherche de personne pouvant faire la
différence dans la communauté. Apporte ton CV & I'attention du directeur
Robert Phaneuf, soit par courriel au serviceincendie@msdsr.com ou
directement au bureau municipal.

Bienvenue a tous!

JANVIER 2023
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SOCIETE D’HISTOIRE DES RICHES-LIEUX

SOCIETE D'HISTOIRE DES RICHES-LIEUX

o~ RICHES LIRVR -
Le I8 novembre 2022 se tenait a Varennes la toute
premmere remise  des Prix do Dépud de la
circonscription c¢lectorale [édérale Picrre-Boucher—Les
Patriotes - Verchéres,

L prix csl une médaille qui a é1e congue par un ciloyen
prigingire de Saint-Denis-sur-Richelizu, monsieur Luc
Charron, Celle-ci illustre 1" Assemblée des six comtes
qui, 4 I'épogue, avail regroupé environ 6O partisans
patriotes 4 Saini-Charles-sur-Richelicw, les 23 ¢l 24

pctobre 1837,

e prix vise & reconnaifre une  personne  domt
I"engagement paolitique est exceptionnel ainsi que sa
passion pour ["histoire et le patrimoine.

Epris de lecture et écrivain A ses heures, Onil Perrier,

I'un des quatre récipiendaires de la soirée, a collaboré dés son plus jeune dge 4 la rédaction de
publications religicuses o d antres sujets de Pheure. Trés 161, 1] se passionne pour " histoire el met
ses connaissances et ses dées & la portée de tous en pabliant de nombreas owvrages sur le sujet. Son
impressionnant curriculum vitae et ses nombreuses réalisations ont contribue & faire de Tui le

candidat idéal pour ce prestigieux prix.

M. Perrier continue d’affirmer haut et fort ses convictions politiques et poursuit sa grande mission :
promouvoir 'histoire des municipalités de Saint-Denis-sur-Richelien et de Saint-Charles-sur-

Richclicw. World I'étolle d un grand Patriole !

S Onil Perrier, le missionnaire

Nouvelle Année

Sante et prosperi

Ciuy Archambaule, prés
Info ; 450 787-9719

23 % Cindividu s 20 5

Programme de la SHRL pour I’année 2023

Jdamvier - Téle des Rans Juillet - Vucanves

Fevrier:  Conférence Awiit ; Kiosque au Vicux-Marchs

Mouars : Acmemblde pénérule Septembre : Epluchette de blé 4 Trde

Avril Contérence Octobre:  Colloque de la Sociétd d”histoire
Mui - TéLe nationale des Palmales Movembire : Téle de la Viclhsire patriates
Juin : Féte de la S-lean

Vous pouvez devenir membre de la Société d histeire des Riches-Licus.

feouple D008 corporation 3 12 5 éudiant

!

té pour I'an 2023 !

ident SHIRL
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AFEAS

.“1 N ASSOCIATION FEMINISTE D’EDUCATION
%g Aledas ET D'ACTION SOCIALE

ASEDG ATION FENINETE

DFEQLCET 0N ET

DA SOCIALE L'Afeas permet a ses milliers de membres a travers le Québece de porter lewrs voix i la
Ensemble vers 'egalité defense de Uégalitd omire fes fommes ef les ammes.

Prendre note de notre prochaine
rencontre Afeas

Mardi, 14 février,a 13 h 30

a La Salle du Conseil, au 275 rue Nelson.

Au plaisir de se retrouver unies en début de Q@mw Hﬂj’l{b’)@!
] " ¥

cette nouvelle année!

.

Banjour a wous toutes,

L'année 2022 est passée en coup de vent. Mous avions

beaucoup d'activites de prevues ot naus en avons choore Pensée du mois :
en réserve. Merci a chacune de vaus pour vatre précieus appui car QHE cette année vous soit heureuse
votre disponibilité ot votre intérét de chagque jour ; que la PE.I"I, le repos et la santé

naus donne & nous du consell dadministration le plaisir
de continuer et d'essayer de répondre & vos attentas,
Merci de vous impliquer, cela rend notre tache beaucoup
plus facile.
Merci 2 la municipalité de nous préter un local pour
nas rencontres, cala est trés apprécia,

vous tiennent lieu de fortfune.
Certes, les années passent et les nides
s'entassent. Mais sile cosur et l'esprit gardent
lzur &me d'enfant, 'essentiel est [&.
Ce ne sont pas les années qui comptent
dans volre vie, mais 1a vie dans vos annees.

Mous avons e notre repas de Nogl au Café Bistro
Nelson le & décembre dernier, Nous avions un repas ala care
au en table d'hiole. Le repas s"est déroulé dans une ambiance
de joie, de rire et d'un petit jew animé par Nicale Morneau.
Notre présidente Antonia et natre trésoriéra Germaine ont remis
a chacune d'entre nous une balle carte de souhaits. Las cartes avaient
&té preparées par Antonia, Garmaine et Geargatie, Marci mes dames

pOUF ce petit geste Conseil d'administrations

Artonia Letournzau (présidenta) 450-727-3407
anbonialetaurneaw® hotmail.com

M oubliez pas notre rencontre de février sous le théme | marigue Se-michel (vics-présidanta) 250- 8 -2109
de I'amour [partez un peu de rouge). C'ast une activité récréative. i ?”5”“_""'::'@““"’“3"-":_"“ eS0TI
; | Germa asras ars |trésariara) 514-774-0
Prévoyez en mars une formation sur le rire, | e ey e EOTErE) 3
Avell mumt.lf:l du Travail Invisible {souligne par une Marche}. I Rejeanne A chambrult (secrdlaire] 450 TEY 2442
Mai sera déja la fin de nos rencontres, | Georgette Bourpeois (administratrice] 138-882-2150.,

Juin, un diner de fin d'année,
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AGED’OR

lanvier 2023

Activité de, Janvier

Mlurdis, 17-24-31 de 130 Q04 16 h 30 : Jeua
Mcreredis, 18-25 de 13 h 00 4 16 h 30 ; Tricet-The
Mereredi, 18 décembre 2023 04 19 h (40 ; Hinga

Coros lot de 3104, Nows jouons avee des jetons,
Tewdis, 19-26 de [9h M 420 h30: Teux

Activite de, février 2023

Dimanche, 12 février, a 11 h 30

Diner de la Saint-Valentin

Mlardis, 14-21-28, de 130 00 4 16 h 30 : leux
Marcradis, 1-8-15-22 de 13 h 0D a2 16 h 30 : Tricot-The
Mercredi, 15 féyrier 2023, 3 19 h 00 : Bingo

Gros lot de 100,00 Nous jouons avec des jetans,
Jeudis, 2-2-16-23, de 19 h {33 3 21 h 30 ; Jeux

Membres du €A,
Moniyue St-Michel, 450-787-2 [0%
mesimmichelzhaolmen | eaom
AH-THT-3 1900
Angeéle Perreault, 314-T058-53464
angelepereanlignlive. i

MWicale Lebhlane Martin, A50-7TH7-230%

Cicrard Péorn,

Georgelle Bourgeais, 438-E82-2150

A Saint-Denis, nous avons & cceur nos ainés!

MNous avons déjd hite de vous retrouver en
lanwier.

Motre diner du 50" et Mo&l fOr un trés grand
sUCCEs grace a vous tous et surtout votre joie de vivre.
Mous aimerions souligner la présence de Maonsieur Xavier
Barsalou-Duval député au fédéral qui nous a remis un
certificat soulignant les 50 ans de IFAge d'Or Saint-Denis.
Maonsieur lean-Marc Bousguet maire était également
présent.

Merci & vous partenaires et commanditaires :
Paskoya tralteur pour le repas, Bonduelle Saint-Cenis,
Café Bistro chez Melson, Le Dépanneur Les Patriates,
Marché Tradition Lachambre, Pharmacie Desilets &
Desmarais, Edith Jalbert [Groupe voyage Cuébec), Bianca
Filion {agente d'immeuble), Frangoise Marlo, Mansieur
Gerard Petrin d*aveir agrémenté notre tirage de prix de
présences,

Merci a nos joyeux lurons Messieurs Gérard
Pétrin et Bruno Dauphinais pour la musique et les
chansons.

Pour notre décgration de table un gros merci a
George Bourgeois et ses doigts de Fée,

Merci pour leur disponibilité a tous les membres
du conseil d*administration.

La citation du jour :
o La vie, c'est comme le ciel, ily a
parfois des nuages mais au-dessus
des nuages, le soleil brille toujours =
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LA FABRIQUE

POUR LE FUTUR DE CE JDYALJ F’ATR[MON]AI_

fof ) R
La( 'I' ui n Olé e (6 Un merci particulier 8 Mme Marie-Line Bourgeois et | “E‘fg%— it
g son &quipe de bénévoles qui ont planifié cette activité. ==

Mﬂ"t’ Merci au CABVR, a la Municipalité, aux Pompiers, aux bénévoles de la Fabrique
pour leur aide ainsi qu'a M. Raoul Gaudette pour le prét de sa remargue.

Grice aux bénévoles, des denréas et un montant de 5 603.30 § ont &té amassés 4 Saint-Denis et remis au CABVR.

Mercl et Brave aux donateurs et aux bénévoles |

Projet de renouvellement du systéme de son a I’église Saint-Denis

Comme menbionnes doans Lo Dogpsien de décermbre, nous annongons les noms des donaleuars gui juscu’a mmainlerarnl

souticnnent le projet pour un montant de 17 245 5 ©

L've dosadenr anonyme Mme Donce Labeffe, M, Mavtine Chabot

M. Jean=Mare Bousguet, André Sawvagean M. Pierre Bourgee

Mme Genevieve Rigin, M. Eric Leévesgive M. Frangois Ganderte, Monigne Bonin

Murte Lise Martin, Jean-Gay Lajode Mme Copstance Beauregard, M, Chrdtien Archambanlt
Mme Michelle Dallaire, M. Pairick Vieay M. il Perrier

Miee Claudette Janelle, Guy Arclambault M. Emite Laprade

Me Marie-TI#téne Archambaalt, Hotaire Mme Jufic Desmarais

L' doratcnr anonyme Mure Micoede Mormean, M. Jévdme Daapifrineis

Mme Amonin Lévonrnean, M, Fernand Fdtonrnean M. Maxime Lavafiée

M. Michel Chapdefaine

Grand merci pour votre appui au projet ! C’est ensemble que nous réussirons !
Bienvenue 3 tous et a toutes !

Spectacle-bénéeéfice pour 2023

Clowd cherchez wne idee cadeace powr la St-valentin?
Offrez des hillets pour le spectacle de QUARTOM « Rendez-vous »
Cxarom, comma dans quare hommes, Quatrs vok au sommet da lour art. Un qustucr vocal aves une
oohlyohonie parlziement mainsss. Uncuarlsl au charrre low, Ln |[_—r|‘I F’L—lrI ursey, deux barylons, Julien
“atenaude el Benot Le Blanc, st un oandion-basses, Philippe Martsl, lls poussent [hamonsaton vecales a
7 nivieau de pefamance rerement ateint.

Dimanche 30 avril 2023 4 14 h a4 I'église Saint-Denis

Billets en vente au : 450 787-2020 ou 450 787-9719
Vous abtiendrez un recu pour fins d'impd.

N.B. Vous prévoyez venir a ce spectacle,
empressez-vous de réserver vos billets !
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COMMUNAUTE CHRETIENNE

4 M*t Communaute Chretienne de Saint-Denis

. Ao ,
Beaux souvenirs de Noél 2022 !

Bravo aux participants de la créche vivante :
Merci d Frile Pigeon, Matbica Kelly of lour pebice Fmma qui regrdsontaiens

I =ainle Fo e Mears aux représenlonis Ses anoes, des e ol

Merci aux personnes qui ont assuré le chant, la musique, les lectures,
I'accueil et le service a l'autel.

Bravo & wvous tous qui étes venujels portager lo joie et lespéronce apportées por [0 g
naissanca de Jésus. Rappelons-nous que Mol se continua. Bien gue morqué par une
nérinde de réjouissonces, c'est o'abord la naissonce du Christ qui est venu nous porter 48
son message d entraide el damour gui dait se continuer touke Fannés,

WA Su mcmens 0T ces lignes, Nevdramer T RSt A wELLL woU s pou ez wair les abaros sur fosebook

ASSEMBLEE DES PAROISSIENS A SAINT-DENIS

Le dimanche 11 décembre, a 'assemblée des paroissiens, eut lieu I'élection de quatre marguillier.éres.

Poste #:3: M. Francois st-Lowis, €U pourun mandat de remplacement se terminant Iz 31 décembre 2023,
Poste # 4 : Mme Diane Caron lue pour un mandant de remplacement se tarminant le 31 décembra 2074,
Poste #5: I lean-ierre Perrier réélu paur un 1% mandat se terminant e 31 décembre 2025,

Poste #6: Mme Douce Ladelle réluz pour un 2 mandat de 3 ans se ziminant e 31 décembre 2025

Félicitations 3 ces quatre marguillierres quiont accepte de travailler pour natre paroisse et grand merci pour leur engagement,

M. André Alix a dil quitter au cours de |a 2¢ année de son 2 mandat. Mme Michelle Dallaire, ayant fait deux années,
doit quitter mais nous assure de son aide pour le dossier cimetiére. Grand Merci a vous deux pour votre
disponibilité et votre collaboration tout au long de ces années au service de la paroisse.

Rencontres synodales

Avec janvier, le retour des rencontres, alors gue Jesus nous invite, par le pape Francois
a MARCHER POUR ENRICHIR NOTRE FOI, nous, dionysien.nes, voulons travailler au mieux étre
de toutes les genérations de notre milieu. Avec les bonnes idees de toutes et tous,
nous réussirons a relever plusieurs défis. Nous vous invitons a vous joindre 4 nous afin
de poser des gestes ef des actions qui aideront le plus grand nombre de perscnngs,
Pour ce faire, appelez au 450 787-2020 pour donner votre norm.

Bienvenue a tous et toutes !

$Bovune (Annce ! JM Ao 5k
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COMPTOIR FAMILIAL

fﬁ@ G- Denis

-

Changement de tarif pour la vente du sac blanc, le sac
sera a 8$ a partir du mois de février 2023.

Toujours besoin de vétements d’hommes et d’enfants
de 3 ans a 6 ans surtout.

Heures d’ouverture du mois de janvier 2023 du comptoir
familial St-Denis (organisme a but non lucratif):

- Il n'y aura pas de vente sac blanc au mois de janvier

- Vente réguliére (vétements a petits prix) mercredi 18 janvier
de 10h a 15h, apportez vos sacs réutilisables!

Février : vente sac blanc samedi 4 février 2023 a 8$ le sac

Vous pouvez déposer vos dons de vétements dans le bac rouge
en bois situé au dépanneur des patriotes. (prenez note qu’il sera
fermé du mercredi 21 décembre 2022 au lundi 9 janvier 2023)

Nous sommes situés au 601, chemin des Patriotes a
Saint-Denis-sur-Richelieu. Si vous voulez nous rejoindre,
vous pouvez nous écrire sur facebook: comptoir familial St-Denis ou
‘ téléphonez au 450-787-9759. En venant au comptoir, vous encouragez .
notre économie sociale tout en étant écoresponsable!

»
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Mouvement Vallde du
Richelieu en transition

LE COTE SOMBRE
DES FEUX
D’ARTIFICE

Les feux d'artifice rehaussent nos
célébraticns depuis prés dun  millénaira.
Demiere ce spectacle haut en couleur se
cache un tableau un peu moins flatteur: le
colt environnemantal.

Ces explasions coloréas sont aussi associéas
a diimportants pics de pollution de l'air. Les
gaz a effet de serre résultant du COZ2 produit
ne sont pas les seuls 3 glinviter a 1a féle. Las
réactions de cambustion & lorigine des feux
dartifice  relichent aussi des millions de
particules fines qui se logent trés facilemant
dans les poumaons. Elles ne sont pas plus
grosses qu'une bactérie et se composent des
poussiéres de
métaux  utilisés
pour donner
leurs couleurs
aux feux ainsi
que de reésidus

de poudre,
Les metaux
utilises pour

donner de Ila
couleur pourraient avoir des effets nefastes
sur la santé. Quelques exemples: La
contamination au cuivre [utilisé pour le blau)
est susceptible d'entrainer un taux élevé de
dioxine et des problémes de peau. La
contamination & Maluminium {utilisé pour créer
les etincelles) est liége a des problémes
cognitifs tandis que le baryum (utilisé pour le
vert) peut entrainer des problémes gastro-
intestinaux.

Les particules fines peuvent rester en
suspension  quelgues  heures,  parfois

guelgues jours avant de retomber au sal ou
dans lNeau contaminant |es écosystémes.

Les desagréments associes aux feux d'artifice
ne sont pas que d'ordre chimigue.La pollution
sonore  occasionnée  par e bruit  des
gxplosions affole les animaux sauvages et
domestiqgues. Lorsgue ceux-ci prennent la
fuite en panigue, certains abandonnent leurs
petits ou se blessent mortellement. Difficile
particuli&rement pour les ciseaux. Les risquas
de feux de forét ne sont pas a négliger non
plus.

Loin de vouleir interdire les feux dartifice, la
moderation permettra toutefois aux
spectateurs d'apprecier davantage
l'évenement & sa juste wvaleur en limitant
limpact environnemental. Un feu au lieu de
deux par annee produit unm  gain
environnemental de 50% a ce chapitre! Et
surtout d'autres avenues plus écologiques
sont possibles et sont de plus en plus
populaires dans les

villes et les
municipalités, & colt
sauvent moindre

pour une durde de
spectacle allongée.
En effet, on utilise
des jeux deffets
spéciaux, des
spectacles lumineux
et danirmation
projelés sur  des
batiments patrimoniaux ou des sites naturels
diint&rét et mé&me des jeux de lumiére a l'aide
de drones. Le spectacle est tout aussi
grandiose. ..

Bonne anneée!

Sourgs ; Le ofbd ohscur des feux d'artifice, Québeac Science,
Janyier 2020 Trois raisans de boycolber les leux dartifice,
Reporerre, Juillet 2022

mouvenent vert Eautleok.oom

Suivez-nous sur Focebook
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DIONYVORME

SPECIAL
DU MOIS!

50$ DE REDUCTION SUR

TOUT ABONNEMENT DE 1 AN!!!

PLUS UN CADEAU:

UNE GOURDE DIONYFORME !!!!

Dionyforme était
a ’événement Michelob
Ultra Night Run
Top 15 sur 10 kilometres

Si vous voulez venir
au prochain événement
ou pour inscription :
Michaél Gaudreault
514-503-6680

Nouveaux appareils
cardio-vasculaires
au Gym Dionyforme!!!
Tapis roulant,
StairMaster et
beaucoup plus a venir...

DIONY

coopérative de mise en forme
Situé a Saint-Denis
prés du Quai Municipal
399, chemin des Parriotes,

Saint-Denis-sur-Richelieu
Ouébec, JOH 1K

(FORME

™ N

HORAIRE ET
TARIFICATION

OUVERT 7 JOURS DE 5H A 22H

Part sociale pour
nouveau membre: 50$
ABONNEMENTS ANNUELS*
- Adulte: 300$ + tx.

- 65 ans et plus: 200$ + tx.

- Familial: 2508 + tx. par pers.
- 14-17 ans: 100$ + tx.

Abonnement 6 mois: 200% + tx.

-514" 50&66236,-
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LOISIRS DE SAINT-OURS ET SAINT-CHARLES

Programmation générale des activités

Nouveauts

LUNDI

MARDI

MERCREDI

JEUDI

SAMEDI

A
A

SAINT-OURS

PhO0aIZ b 00 2LC-55) 03
Cours vitroil des Meticers d'ort

EhRED A TR AL SE] p A
Cours vibrail des Métiers d'art

Pha2lh 2L o3

Chorala
Whd 2Th MCAM) 013
Espognol débutant / intermediaire

FhE3 & h IO ICLC-ES] pld
Cours mémoires 504 du CFF
[FRCR v e e R =NE

Karaté [ Kebude
PhEDE T h 2L s

Tai Chi f Yoga

k45 a1% h % (F0) a0
Iumba parascolaire 4-de annés

12 h 30 & 20 h &0 PS0) R, 04

Bosket 3-12 / Baskert et badminten |Ibre 13+

BhIDe 2 hiCLS) pa
Dansc Country

FhED A 2 A0S 24
Muecule f Mobilké 53+ du CFP

Ih45al2h a0 =50 pdl
Clrque parascolaire 1-4e annda

hE 1 LT R
Yoga Hatha

19 h30a 20k 30 I:nl ﬂ:- Fﬂ
Tumbao fimess
LhI0a 12 hil) alz
Afelicrs d'art plastique Julic Martucci

(HILE RN e et p-l%
Ateliers thedtre

]
A
5

SAINT-CHARLES

Pha0 a0k Al EIC) o8
Wikctive S0+

121 30 0% b330 S 205
Zumba

BRICEED R ECML D
Soocer intérieur jeunes (fulsal)

PhIDa 1 h A5 5
Toga 16+ (SIC)

B hoE0a ®0 R ADCML -4

Hochey cosom jounes

Pho B0 10k A0 SIS ol
Vitetlve 50+

1B h 530 e W hIE[EIC) pll
Karaté jaunes

1994 21 h 43 515 3
Donsc country 16

15 k30 a 210k E0 5L RIS
Hockey tosom 16+

S h30A1 SIS pl2

Loisirs creolifs
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LOISIRS DE SAINT-OURS ET SAINT-CHARLES

Informations et inscriptions aux activités

A A
T A
,-.';-" "J' = E.t ql.r?;.-l""
SAINT-OURS SAINT-CHARLES

450 785-2203 poste 109 450 584-3484 poste 1

www.ville.saintours.qe.ca www.saint-charles-sur-richelieu.ca

@ whanw faceboak.com/fvilledesaintours wunw facebaak.comsaintecharlessurrdehelicu

WWW [:f wwgidige.comfu/Ville-de-Saint-Oursfactivities/session

Utilisez une application Lecture Code QR sur votre téléphana intelligent
pour accéder directement a la page internet de l'activité.

1. Repérez le code QR sur la page
2. Utilisez la fonction Sean code QR ou une application de lecture de code QR
3. Retrouvez toutes les informations en lien avec l'activité
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I’ESSENTIEILE

Centre de femmes

I’Essentielle

CENTRE DE FEMMES L’ESSENTIELLE -
JOURNEE PORTE OUVERTE*

Mercredi 11 janvier, 9 h a 16 h 30
*Participation avec inscription seulement
(450) 467-3418

Soyez des notres afin de connaitre les nouvelles activités et
vous y inscrire. Une occasion de se retrouver ou encore de
découvrir le Centre et les femmes qui 1’animent.

PROGRAMMATION HIVERNALE
Inscriptions a partir 11 h le 11 janvier

ATELIERS

LA COLERE AU FEMININ

18 h 30 a 21 h, du 30 janvier au 20 mars
8 rencontres
Animatrice : Linda Basque

Atelier d’échanges et de discussions sur la colere, comment la gérer, et
ses impacts sur nos relations. Nous discuterons également d’affirmation,
de communication non violente et de comportements alternatifs.

CINE-CAUSERIE ENGAGE

13h30a 16 h 30, 7 et 21 février et 21 mars
3 rencontres
Animatrices : Jessica Boutinet Joanie Cloutier

L’occasion idéale d’aller au cinéma avec 1’Essentielle pour voir des films
engagés et échanger a propos des divers enjeux qui y sont soulevés. Nous
regarderons Girl Rising, une docu-fiction tournée autour du monde qui
raconte le parcours de neuf jeunes femmes franchissant des obstacles
presque insurmontables pour réaliser leurs réves, celui d’avoir acces a
I’éducation.

Nous regarderons aussi Je vous salue salope : La misogynie au temps du
numérique, réalisé par Léa Clermont-Dion et Guylaine Maroist. Le
documentaire nous plonge dans le vortex misogyne du Web et
documente la haine des femmes.

Finalement, nous regarderons Bootlegger, une fiction dans une
communauté autochtone ou les personnages sont divisés par un
référendum sur la vente d’alcool. Les opposants tentent de déterminer le
meilleur chemin vers I'indépendance.

PRATIQUES DE REDUCTION DU STRESS

13 h 30 a 16 h 30, 7 et 28 mars
2 rencontres
Animatrice : Céline Godbout

Aimeriez-vous mettre votre cerveau a off de temps en temps ? Voudriez-
vous vous sentir plus détendue et plus calme? Aimeriez-vous é&tre
davantage dans le présent au lieu de ruminer le passé et d’appréhender
I’avenir? Aimeriez-vous étre plus focus, plus concentrée? Voici un
atelier présentant diverses pratiques pour «calmer le mental » et revenir
dans le présent. Les attitudes qui favorisent une capacité plus grande de
paix et de sérénité seront également abordées.

CERCLE DE DIALOGUE
Vivre ensemble, unis dans la différence et la diversité

Mardi 28 février, 13 h 30 a 16 h, avec Amélia Lopez, d’Intégration
compétences

Le cercle de dialogue est un processus de croisement de cultures pour la
construction de relations harmonieuses. Ces cercles recouvrent un large
éventail de pratiques, de sujets et aident a briser les barrieres associées a
I’exclusion de groupes cibles.

L’ACTUALITE EN QUESTIONS

13 h 30 a 16 h 30, le 22 mars
1 rencontre
Animatrice : JC Chayer

Faites le tour de I’actualité avec nous a partir de neuf questions. Une
facon simple d’échanger sur les enjeux sociaux et sur ce qui nous anime.
Un atelier si populaire qu’il revient régulierement. Chaque rendez-vous,
nous accueillons une éditorialiste invitée. Les observatrices sont
bienvenues.

MIEUX VIVRE LES CHANGEMENTS
13 h 30 a 16 h 30, a partir du 2 février

8 rencontres
Animatrice : Denise Julien

Les changements font partie intégrante de la vie. Petits ou grands, ils
créent des remous intérieurs et nous déstabilisent. Comment pouvons-
nous mieux vivre ces changements ? Il y a possibilité de passer a travers
I’inconfort, de s’ouvrir aux nouvelles situations et d’y trouver un plus
grand bien-&tre.

CUISINE COLLECTIVE

9hal5h, 18 mars
1 rencontre
Animatrice : Joanie Cloutier

Une journée pour découvrir le plaisir de cuisiner des plats végétariens et
golteux a la portée de toutes. Ensemble, nous réaliserons des recettes
abordables pour diversifier vos menus de semaine et offrir des alternatives
sans bousculer les habitudes. Nous dinerons sur place, avec un de nos menus
cuisinés. Une invitation a mettre la main a la pate dans le plaisir.

CAFES RENCONTRES

PARLONS DE LA GUERRE
Mercredi 8 février 13 h 30 a 16 h 30, avec
Martine Eloy, du collectif Echec 2 la guerre

On entend souvent parler de la guerre, mais qu’en savons-nous au juste ?
Comment comprendre ce qui se passe en Ukraine? Quels sont les
impacts humains, matériels et méme environnementaux de la guerre ? Et
quel est le danger du nucléaire ? A cet atelier, nous tenterons de mieux
comprendre cette activité insensée.

L’AVENIR AVEC LA CRISE CLIMATIQUE
Mercredi 15 février, 13 h 30 & 16 h 30, avec
Josée Harnois, de la TROVEP Montérégie

A travers une rencontre, ol on s’ approprie les faits sur la crise climatique
avec les informations les plus récentes diffusées par le Mouvement
d’éducation populaire et d’Action communautaire du Québec, nous
allons réfléchir 1’avenir. Cette crise, propulsée par les hydrocarbures,
affecte et affectera les personnes les plus vulnérables de la société.
Quelles actions sont posées au niveau municipal, régional, fédéral, etc.,
pour limiter ses effets ? Quels sont les enjeux environnementaux dans la
région ? Passons maintenant a I’action de maniére collective.

VIOLENCE CONJUGALE OU CHICANE DE COUPLE?

Mercredi 15 mars, 13 h 30 a 16 h 30, avec Catherine Véronneau, de la
CI¢ sur la porte

Tout le monde peut un jour ou 1’autre commettre des gestes de violence,
donner des coups, crier des bétises a son partenaire ou claquer des portes,
mais est-ce nécessairement de la violence conjugale? Quels sont les
criteres qui nous permettent de distinguer la chicane du rapport de
pouvoir associé a la violence conjugale? Une rencontre pour bien
distinguer les deux.

L’Essentielle est un lieu d’appartenance géré par et pour les femmes de
la Vallée du Richelieu et des environs. C’est aussi une porte ouverte aux
femmes, quels que soient ses besoins, son age, son état civil, sa
nationalité ou son orientation sexuelle. Nous y offrons un lieu
d’appartenance, des services et un réseau d’éducation et d’actions selon
les besoins du milieu. Le Centre intervient sur la condition féminine dans
son ensemble.

INFORMATION :(450) 467-3418 et www.cfessentielle.org
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HORTICULTURE

LE SUREAU NOIR UN ARBUSTE AUX MULTIPLES FONCTIONS

Il gagne a étre connu! Le
sureau noir ou Sambucus
nigra est un arbuste a grand
déploiement de 5 metres et
plus de haut et de large, de
croissance rapide et rustique
sous notre climat. I1 se plait
autant au soleil qu’a la mi-
ombre. En juin, une mul-
titude de minuscules fleurs
blanches se regroupent pour former de grosses ombrelles florales
tres parfumées. Par la suite, se succedent d’opulentes grappes de
fruits noirs faisant arquer les branches vers le sol.

Ce gros arbuste ornemental est époustouflant lorsque planté en
massifs, brises vents, écrans ou en enlignement pour former de
hautes haies.

Attention, il ne faut pas le confondre avec le sureau hieble
(Sambucus ebulus) la seule variété toxique. Voici les indices a
retenir pour les différencier. Les grappes de fruits du sureau
hieble sont dressées vers le ciel tandis que ceux du sureau noir
penchent vers le sol a maturité. Le sureau hiecble mesure de 70 cm
a 1.8m haut et il disparait comme une vivace en hiver tandis que
le sureau noir peut mesurer plus de Sm de hauteur et garde ses
branches ligneuses en hiver.

Ses feuilles sont utilisées en infusion, décoction (insecticide),
accélérateur de compost et engrais.

Ses fleurs, non seulement aromatiques et spectaculaires, elles
servent a la fabrication de tisanes, thé, vin et champagne de
sureau. Les pollinisateurs dont les papillons s’en délectent.

Les baies de sureau noire se récoltent fin aolit et septembre.
Riches en vitamines C et antioxydants, elles doivent toujours étre
consommeés cuites. Elles sont de plus en plus populaires pour la
préparation de succulentes confitures, gelées, sirop, jus et sauces.
On I'utilise depuis I’antiquité pour la confection de sirop pour la
grippe, le rhume, les sinusites et les maux de gorge. On dit
également qu’en les consommant régulicrement, elles favori-
seraient la défense du
systéme immunitaire.

Des huiles essentielles
et des colorants sont
également fabriqués a
base de baies de sureau.
Les hommes ne sont
pas les seuls a les
apprécier, les oiseaux
en sont également tres
friands.

Afin d’obtenir des
plants productifs, il est
conseillé de planter au
moins 2 cultivars de
sureaux différents pour
la pollinisation comme
par exemple le sureau
Kent et le sureau York.
La pollinisation croisée
les rend définitivement
plus productifs.

Que vous le choisissiez le sureau noir pour la beauté des ses fleurs
et des ses fruits ou pour leur consommation, il est indéniablement
un arbuste aux multiples fonctions.

Christine Poulin PDG

Propriétaire du Centre Jardin Des Patriotes inc.,
3053 chemin des patriotes, Saint-Ours, JOG 1PO
centrejardindespatriotes.com

» Dépannage alimentaire :

Vous avez des difficultés a payer toutes vos factures, vous venez de perdre votre emploi, vous vivez une
séparation, vos revenus ne sont pas assez élevés ?

Nous sommes la pour vous aider a remplir votre frigo : fruits et Iégumes, produits laitiers, viande, pain.
Le Grain d’Sel, situé au 544, boul. Laurier (petite section du Mail Montenach pres du Mike’s) offre de

I’aide alimentaire aux personnes qui en ont besoin, les jeudis de chaque semaine entre 13h00 et 16h00.

CENTRE D'ENTRAIDE

FAMILIALE

DE LA VALLEE-DU-RICHELIEY
Resto-Pop:

Contactez-nous les lundis et mardis afin de réserver votre panier du jeudi, qui vous est offert pour la
modique somme de 10$. Une évaluation des revenus et dépenses est nécessaire au premier contact.

Vous étes seul et avez besoin de jaser, tout en mangeant une bonne soupe-repas ? Venez manger avec
nous tous les mardis midis au « Resto-Pop » du Grain d’Sel, entre 11h30 et 13h00. C’est gratuit !

Pour information: 450- 467- 5733 < info@graindesel.ca * www.graindesel.ca
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PRELEVEMENT SANGUIN

+ Accessible a tous
¢ Sur rendez-vous
+ Service rapide

¢ Frais de 15%

& 450-787-3233

o %2 @) iorizon
PR NE TOTIERGTE

620 chemin des Patriotes, Saint-Denis-sur-Richealicu, JOH 1KO

""-

' __450 787 4183

yogatoUtsimplement@gmail.com

. Chal
pafs i
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- Déclaration individuelle & partir de

semvice Informatigue - Déclarations pour un couple sans enfant

25 ans d'expérience , i,
- Déclarations pour un couple avec enfants a|

Technicien et conseiller informatique

Frie Morel Vallée-du-Richelieu - Déclaration pour une personne monoparentale &
914-464-5778 eric.morel@hotmail.com
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DECORATION
A DOMICILE

b

-y

A

INTERIEUR
EXTERIEUR

design

résidentiel et commercial

- Comsultation & domicile

- Projets clé en main

- Proposition de meobles el accessoires
Tk - Conceplion de cuisines et salles de

SOPHIE TREMBLAY bzin

DESIGNER - Dpomisation de peiis cspace

{514} T08-9639 - Dresign pour personnes & mobilitg
i reduite

:'-:_.th:“:'; cur-Rechelicn, fog - Llabillspe de fengires sur mesurs

[OFT 160 © - Coordination et suivis de chantiers

- Plans d’aménagements de salles
poaur des réceptions ou des hurcanx
Sessions de magasinage accompagnées

'AGAD.

Faczlvak : ST-Dewiun

(4
\
\

Sylvie ‘Lanwntaglw Esthéticienne \

Plusieurs années d’expérience 'L
I i
Esthétique * Microdermabrasion
Electrolyse * Epilation

Pose de cils (Misencil)  ° Laser
¢ Produits Bio certifiés

Ph e
.otoraJeums.sement (Phyt’s)

Teinture de cils « Produits 100%

Peeling québécois Myriade

Saint-Denis-sur-Richelieu

o141 361.0655

DENEIGEMENT
g_mem;' LOISEAU

450-517-8863

MIELPURE-LOGANLOISEAU@HOTMAIL.COM

167 RUE CARTIER

SAINT-DENIS-SUR-RICHELIEU, JOH1KD
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PETRO-A

SERVICE ET QUALIT

DISTRIBUTEUR DE PRODUITS PETROLIERS
ESSENCE - DIESEL - MAZOUT - UREE

39-A, rang Amyot Est , _ IHES
Saint-Denis sur Richelieu, 0c I fers partend p
JOH 1KD de fa Téte ;
Téléphone : (450) 787-2370 - adarché
Saint-Hyacinthe : (45) 771-4328 Yigw M
Sans frais : 1 877 TBT-23T0

www.petrolesarchambault.com

PSST...
ILV A UNE
PLACE POUR

YOTRE
ANNONCE '

ICI!

Pour

|
&/
A\
informations:

450 787-2244

Assante comprend que lorsque vous posez des questions concernant vos
finances, vous vous préoccupez de votre sécurité financiére future, ainsi que
celle de votre famille. Nous sommes en mesure de vous offrir non seulement
l'expertise et les ressources, mais une écoute attentive et un soutien sans
égal pour vous aider a atteindre vos objectifs, quels guils soient.

Communiquez avec nous deés aujourd'hui, et soyez

bien conseillé.

C’est pourquoi nous sommes la.

Olivier U'Heureux, pLrin. mas, ciM

Planificazeur financier et Conseiller en placement aupres de Gestion de capital Assante |zeo.

Conseiller en sécurite tinanciere auprés de Services de succession et d'assurances Assante Inc.

7200 Daniel -Johnson Quest, 47 élage, Bureau 4000
5L Hyanmthe, 0T 135 10
Bur. : (A50) 250-0732 | Cell - (450) 502-4744

albeureusd asante.com

GESTICN DE PATRIMEIME

ASSANTE
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k| e Balcon e Trottoir

e Appel de service

L e Sel 4 deglacer
= o Devant de Tempo

4 o Service avant 6 h

ENFI

Spécialiste en aspirateurs
de tous genres
DISTRIBUTEUR _

. 1Pice a domicile
AUTORISE y ;:f::"- .
A \inc— | Vente et réparation

ices disponibles

o
! v

307, RUE YAMASKA
SAINT-DENIS-SUR-RICHELIEU

450 787-2080
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620, ch. des Patriotes, local 201
ﬂ Saint-Denis-sur-Richelieu
7 Québec JOH 1KO

Ce n t re_s Pour prendre rendez-vous :
! Dentalres 450-787-1110
4 www.clini v .
Veronneau. st-doNEEBiniquesveronneay.com

Mes situations militaires encours de vie

Mon frére le plus vieux était militaire de carriére, copilote des
qvions Hercules (marchandises). Ses études ont été payées.
A quinze ans, je me suis rendu au bureau de Montréal pour
appliquer comme militaire. Heureusement, j'étais trop jeune, et ma
vie aurait été tout autre. Je n’y suis jamais retourné.

o l'lle de Chypre, en Méditerranée, est superbe: on peut
y skier et s'y baigner dans la méme journée! geh‘e lle Grecque
voit son nord, occupé par les Turcs depuis 1974. Depuis, 1964,
I'ONU, y envoi une force de maintien de la paix. J'y suis passé
en 1982 comme routard quand le 22iéme régiment de Québec

maintenait la paix. Je me suis avancé vers leur guérite: J'avais
KJ barbe et au début j'ai entendu les militaires me qualifier de
povilleux. Ils ignoraient que je parlais québécois... C'était vers
10:00 AM, il me fit permis de visiter leur installation. Les

militaires présents étaient en majorité dans une grande salle, & Coquelicot, symbole de visuelle de ne |amais
relaxer, avec leur grosse biére ef ils écoutaient un film de oublier tous ceux qui ont servi ef se sont sacrifiés.
guerre... pour étre prét a défendre la paix. Cette fleur a besoin d’une terre remuée. C’est sur les
champs de bataille en région des Flandres en
e Le Checkpoint Charlie était un contréle qui permettait de passer France et Belgique, que les coquelicots se sont mis
de Berlin Ouest & Berlin Est. Je passais ce point et ainsi & travers & pousser. C'est le mélange de la chaux des
|e mur de |G guerre froide. J'éfdis Ob|lgés de dé enser bombes |crguées remuant en profondeur |q terre a
I’équivalent de $40 en terrain Est et ‘avais 4 heures de per- coquelicot.

mission. J'étais suivi par des militaires de Berlin Est peu importe
ou [‘allais. Le mur érigé courrait sur 155 KM dans Berlin Ouest:
5000 personnes ont réussi & s'échapper en traversant entre 1961 et 1989. alors que 1245 ont été tués en essayant de le
traverser. J'ai eu une pensée lors de son démantélement, pour ces derniers.

* Je vous ai déja conté que j'ai pu célébrer & Bethléem la messe de Noél. C'est la fois o0 j'ai vu le plus de militaires dans une
zone définie Hélicoptéres et chars d’assaut intenses et sentiment de divinité belliqueuse.

® Au cours de la carriére militaire de mon frére, j'ai eu |'opportunité de le visiter & la base de Lahr en Allemagne. Lors de mon
année de routard, ces moments réconfortants ont été précieux. Je faisais une brassée de linge.

e Lors de ma visite en Egypte, je suis arrivé par avion vers minuit au Caire. La journée méme el-Sadate le président de la
république d’Egypte était assassiné. Octobre 1981, 'aéroport était militarisé, I"ambiance panique, soldat sur la piste, avec
baionnette, minuit le soir. Je me faisais crier de circuler. J'étais loin de chezmoi. Ces expériences me font appréciées
davantage notre quiétude-prise-pour-acquise.

Jacques Véronneau, DMD, MSc, PhD, dentiste a Saint-Denis-sur-Richelieu

RECHERCHE SECRETAIRE/ASSISTANCE DE REMPLACEMENT, CLINIQUE DENTAIRE DE SAINT-DENIS :

La clinique dentaire située & Saint-Denis-sur-Richelieu depuis 54 ans, recherche pour la période principalement d'été
2023, une personne pour remplacer temporairement (intervention médicale) notre secrétaire qui agit aussi comme
assistante. Si une personne intéressée se manifeste rapidement, nous pourrons lui prodiguer un encadrement
adéquat pour la préparer. Nous cherchons une personne autonome, de bonne compagnie et responsable. Le salaire
a discuter. Environ 25 heures par semaine.

hill * Dentisterie générale et familiale « Facettes, couronnes et ponts Service d'urgence
E » Examen et dépistage » Extraction 450-771-6330
8 - Deuxieéme avis * Urgence

Y * Restauration Un service essentiel ot pe/manenﬁf

36 - LE DIONYSIEN JANVIER 2023



Garage Guy Leblanc

182, rue wamaskn
Sr-Denis-sur-Robalizn, Q0 10 1ED

Tél: (450) 787-2226
Téléc.: [450) 787-4112
Muit: (450) 787-3921

Au plaisir de vous voir !

Pour mieux wous servir, Garage Suy Leblanc
vous offre ces 2 hanniéres sous un méme toit |

Hecommanoke
a

Mouvelles heures d'ouverture:

Lundi au Jeudi 7h30 a 18h00
Vendredi Th30 4 17h00
Samedi Ferme
Dimanche Ferme

Construction J.P. Gaudet

Entrepreneur Général
REQ B333-363306

Rénovation / Construction

(APCHQ)

G672, ch. des Patrictes, St-Denis-sur-Richelieu [Quabec) JOH KD
Bur: 4590 /8437173 # Fac 450 FBS-3375 # Cal: 514 838-7 754

constructionjpgaudet@msn.com

30 ans d’expérience
* Maisons neuves personnalisaps * Renovation
* Aprandissement = Toiture
* Vente et installation = Pliage d' aluminium
portes et fenétres + Clé-en-main
s Cuisine + Salle de bain
» Finition interieure ot extéerieure

Le gars
des
arbres

Bonjour, si vous désirez avoir des conseils
au sujet de vos arbres et ce, de la part de
quelqu’un de certifié, il me fera plaisir
de vous aider.

Estimation gratuite
- Elagage

- Essouchage

- Plantation - Abattage

Eric Lévesque
450-888-3055

legarsdesarbres@hotmail.fr

PETRIN RYAN NOTAIRES Ixc.
Me Elise Pétrin
Notaire et conseiller juridique

Cessionnaire du greffe
de Me Pierre Pétrin, notaire

636, Ch. des Patriotes
Bureau 101
St-Denis-sur-Richelieu
(Québec) JOH 1KO

Tél.: (450) 787-2848
Fax: (450) 787-3721

elise.petrin@notarius.net

JOELLE LALLIER

Achpuncenre

Douleurs, anxiété, énergie, elc.
Angnuilles srénles 4 usage unique
Plus de 10 ans d'expérience

Saint-Denis-sur-Richelieu

N 514.961.9984

ﬁ-ﬁl" gk
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Résidence privée avec soins pour ainés
Située sur les rives du Richelieu

Nous avons 34 studios avec salle de bain compléte pour la clientéle :
e en perte d'autonomie

e atteinte de déficits cognitifs et d’Alzheimer

e ayant besoin de répit et de convalescence (court séjour)

= Ménage et lavage de la literie 1x semaine. = Soins a domicile par le CSSS.
= Menu varié, délicieux repas et = Infirmiére sur place
collations incluses. = Et plus encore !

= Cable, téléphone et internet.

= Présence de personnel qualifié
en tout temps.
= Dispositifs de sécurité. G a r E a S

= Chapelle, loisirs animés. (UM SITE ENCHANTEUR | ENCHANTELII?

Visite sur rendez-vous.

Julie Laberge, directrice : 450-402-0530 poste 110
3252 chemin des Patriotes, Saint-Ours ¢ villadesberges@videotron.ca

St-Denis-sur-Richelieu
Clinigue familiale Horizon

620, ch. des Patriotes

Bureau 102

JOH 1KO

Dentura

Clinique de denturologie

450-787-2720

grondinjacques21l@gmail.com
www.cliniguedenturoacton.ca

Jour d'affaires :

Le mercredi Jacques Grondin
de 10 ha 20h denturologiste
SUF rendez-vous propriétaire

RECONNU POUR NOS PROTHESES
D'ALLURE NATURELLE

* Fabrication et réparation de
prothéses dentaires complétes,
partielles et sur implants

* Service a domicile, en résidence ou
en CHSLD
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Entrepreneur spécialisé en toitures ancestrales

LES ARTISANS

THLT e
Le savoir-faire ancestral innovant !

Conseils et services selon vos besoins

o S e ]

Ferblantiers-couvreurs
EBxperrs en pose:

v Aacoases

Sl4-in2-AZRi

il Jdu witcem

Livence IRHEY ; 3702-60924-10]
Membre AINCHO)

Oentre d'eslhefique Mo

Sem.ces offerts: NOUVEAUTE
* Cire . _
EPILATION AL LASER
+ Electrolyse i
. APPELER POUR PRENDRE
+ Facial
r‘.l _'_IIII

+ Manicure vernis UY
* Pedicure vernis UY

Marie-Pierre Montpetit

(Estheticienne)
(450)517-0533

102B rue Yamaska, Saint-Denis-sur-Richelieu

W L
o A LOUER
<0
vy —
oF
g\ Chauffé, éclairé
W L Sécuritaire
2
=0
20 Au mois ou a l'année
11 Toutes grandeurs disponibles

Pour infos: Michel Lussier

514 444 - 2550

NOUVEL

EMPLACEMENT
COIFFURE BARBIER (. &.

. :‘:‘vervipe accessible du
jeudi au samedi

= 620 Chemin des Patriotes
local 105
Saint-Denis-sur-Richelieu

PRENEZ RENDEZ-VOUS :
514-293-3893
Au plaisir, Lynda Gravel

JANVIER 2023
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Guy Laperle
ENTREPRENEUR ELECTRICIEN INC.

450.785.3203 1.866.785.3203

Servi ffert 5 g j i
ervices ofrerts réesidentiel

commercial

Chauffage electrigue
spa / piscine

68 ave da la Traversa

St-Owrs, JOG 1P0D gledectriquei@videctron.ca

?'Hﬂ-ﬁﬁﬂﬁquw ]
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450-779-5702
Meinkes FALM

645 Be rang
“ErBarmard-de-Michaudville J0H 100

Tél.: (450) 787-2562

Construction Fax: (450) 787-9693

Mario Leboeuf inc.

R.B.Q.: 8342-0547-32

- Entrepreneur général
- Rénovution - intérieur /extérieur
- Vente - installation: - Porte - Revétement
- Fenétre - Toiture
- Rumpe

122, RANG AMYOT, SAINT-DENIS-SUR-RICHELIEU, @C JOH 1KO

www.ecolobne.ca
- =
E GO0 RSB
SERVICE DE MINI-CONTENEURS
514.212.4415

Daniel Laperis & visaZ

e

Il reste

une place
pour votre
annonce ici...

Conlaclez-nous au:

450 787-2244

fAYA
av
Me Marie-Hélene Archambault,

Mol ne ot Consalber jurkdiguo

383, rouls 137
Samt-Denis-sur-Richelien (Gushers)
JOH 1KD

Tél.: (450} 787-3133
Telbe.: (450) 7872765
marchambaultéinatasjus.net

Les Services Comptables A.C. enr.

Deaclaration d'impots

Andrée Charron, gma

—+— PRODUCTION DE
{ | VIDEO NUMERIQUE

T ! De struct_u[:es_ ex:‘rstantﬂs
\ Wi / i agarr;c[;:l:s

WU,EJI‘IE// = Sorlies d'égouts

—
724, Chemin des Patrictes Fernand Huard, president
St-Denis-sur-Richelisu

Ouébec JOH 1KD
protecvisionsscurite Gvideatron.ca

Tél. : 450 7&7-3415
Cell. - 514 927-0404

Protec Vision Sécurité
Nettoyage de tuyau de sécheuse

Olivier Huard, 514-968-8028
protecyvisionsecurite@videotron.ca
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B+ 514 2801249 B - danialasantbores 2 gmai. com
® Bmmquﬁ pour a amnmux %
& @
& %
@ &
& &

Accessoires et nourriture
100 avenue Yamaske | Seint-Denis- Sur-Le-Richeleu

Chiens Chats Rongeurs

Cisequx

Bar&alou-Duval

Députd do Plerre-Bauchor-Los Patriotes-Vorchéras

1525, bawd, ienel-Bmiat, boreew 262
i :-1r-1|[l.ﬂ:erI[|F'
vy erbanacy-funliparl ou

BLOC
Quéhér.uls

Clinique de Massothérapie - Kinésithérapie
Manon Be:||r::rr1e1 e

h‘lﬂ."\'.‘i{_]IHI:I-t.l-'ll‘H..:] E

KINESIT HI..'I-'.."'ul‘J'l..'i E

Relavation: o0 minutes - 75 minwtes - W minuies

Thérapeutique {iraitement de kindsithérapie) & &
30 minutes - 6 minu =]

* Donilenr - Raideur cervicale, épaules, omoplates

= Torticedis - Mawx de tére

* Dowlenr lombaive - Nerf sciatique - Hanches

« Tendinite - Epicondylite

Dirainage Lymphatique

Massage Femme encefnte

Traitement pour Vertige de positionrement

Traitement E. nergetique Reiki

5714-265-9030
FOE, Chemin des Pailrioie
St-Dermix-sur-Richellen, QC
Suv rendes-vauy sewlement
be mananidvidentron.ca

Repn davsurance disponihle
Certificar cadeau asponilils

Membire e régle
de |'Associntion professionaclle
des Massothérapeuies spéeialisés

du Quiébes Mon Béscau +

Cla

e,

e Jussaume i,
ntrgureneur-General

CONSTRUCTION ET RENOVATION

Reésidentiel | Commercial | Institutionnel

Projets de toutes envergures :

- Maison neuve

+ Agrandissement

. Batiment personalisé

- Architecture et présentation 3D

www.claudejussaumeinc.com m
SUiveE-nous sUr |85 réseaus Sociauy e

(XE) @claudejussaumeine
514-943-3240

cjussaumainc@haimail . com

0 JUSSARCHI

CIHETRICTEH ML

HOYD - ~
CLIMAAT APCHA

poul. Laframboizse, QC 125 472

220 rue Brébeut, QC 13G 5P3

% Sans frais 888-277-3537

JANVIER 2023
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Merci a tous nos

. A 514-?54-2158 clients et cIl:entes. :
e Serge et Stéphane Rémy.

el fe-loily 7 hormail.com

Noelle Boy GARAGE S REMY e

149 St-Thoimas

Saint-Thenis-sur- R;’;::E':in:_: E} Mécanique pénérale = Remomuape = Freins = Transmission = Misz ou paing

e -l;:-’;.fr"F s ewbrrevaree o olercene 508, Chamin das Potrictes, S1-Denis-se-Richalieu OC 10K 160 = 450 787-2879

&=

\'/ Commercial — Industriel

..' Fatimatiam gratuite ]

/ \ leanbes des paslouse Ilﬁl
y . Rariiassa g e feoilles

spacialiss dans L tonie 'I,I i /
!

gft«wﬂc{,ﬂ,ﬁ é_j'uwv{w 1 @mg;: LA C; é. 201 e
7 des

Marman Flibotte
Cell: 4%end7-1433
B2 45I-7HT-F G

317, chemin des Patriotes

(450) 674-7145 Pacrioces st b o

Il reste Marc Rivard
une pICICE? En_trepreneur'
pour Iﬂﬂﬁ‘l&? Peintre

annonce ici...

Peinture intérieur
at extérieur

'[-.'!'J'lﬂiﬂi'.'lrff'ﬂ (LS CILL,

450 787-2244

805, rue de I'Eglise
Massueville (Qc) JOG 1KD
Tél.: 438-881-6964

STPIERRE

M A COMNNMNERIE

HALTHHELIE BAETIM KT FERRE 1
ARG RIS TR TR

Ellna"‘q s 3
hﬁrupratfqﬂe :
p .

Dre MARTINE REMY, ascnc

Or TERRY GEHL, ascor
chiropraticiens

Ume histolre de famille depuls 1962

&7, 3e nans Des Mouuns, Sawr-Dessses-Ra wzuen [Quesec] 10H TED
T 450 FEF-Z21T - ¢ 450 7873047 - INFOEIMAL OMNERIESTIPIERRECLI

1, 5 5 sur-Richelie
irSF'I 534 2625
o B e

Yo e ol Genevive Y zing

W AR CRNERIESTPIERREL COM

e Tenue de livres mensuelle et annuelle
* Impdts de particuliers, transmissions électronique

Sylvain Gaudette « Rapport de TPS. et T.V.Q.

Entrepreneur Electricien L e L
* Paies informatisées avec dépdot direct

bl ?3 92 (450) 909-0668 102, RUE YAMASKA
& Com - 513 udette. com gvezina26 @videotron.ca SAINT-DENIS-SUR-RICHELIEU
d-de-Michaudville QC J0H 100 JOH 1KO
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Afin de répondre a la demande de plusieurs d'entre vous, je vous transmets des maintenant le
sommaire de ma liste d'activités de ma programmation voyages 2023. Assurément que d'autres
activités escapades et spectacles s'ajouteront en cours d'année avec toutes les nouveautés
intéressantes qui nous seront proposées. A compter de janvier, je publierai, 2 chaque mois, un
programme détaillé. D'ici la, si vous désirez plus de détails, n'hésitez-pas a me contacter !

Bonne nouvelle ! Faisant suite 2 mon dernier sondage de consultation de votre intérét pour
assister au spectacle d'André Rieu et de son orchestre Johan Strauss au Centre Vidéotron de
Québec, je vous annonce que ce départ aura bien lieu le 21 septembre, incluant le souper au
coiit de 289$. Vous pouvez donc réserver "officiellement' dés maintenant votre place avec un
dépot de 100$.

Programmation 2023
* Une sucrée de bonne journée ! Diner a la célebre cabane a sucre chez Constantin de St-
Eustache incluant danse et animation toute la journée (jeudi 23 mars)
« Hommage 2 Olivia Newton-John au Reine Elizabeth Montréal (27 & 28 mars) COMPLET
» Washington DC au temps des cerisiers (13 au 17 avril) Autocar I’Exclusif VIP
* Le patelin de Louis-Cyr et tournée gourmande dans Lanaudiere (lundi 15 mai)
* Manoir du Lac William (3 jours en juin, dates a déterminer)
* Hommage a la chanson francaise au complexe équestre de Bécancour (dimanche 18 juin)
* Les Beautés du St-Laurent (13,14 et 15 juillet) Autocar I’Exclusif VIP
* Les iles de la Madeleine (29 juillet au 4 aoiit) Autocar I’Exclusif VIP
* Philadelphie et le pays des Amish (19 au 23 aoit) Autocar I’Exclusif VIP
* Croisiere Samba-Samba a bord du Grand Cru sur le Lac Memphrémagog (mardi 29 aoft)
o Tournée de 1'Ile d’Orléans avec nuitée a Québec et autres activités (14 & 15 septembre)
* André Rieu & son orchestre Johann Strauss Centre Vidéotron de Québec (jeudi 21 septembre)
* La Toscane et les Cinque Terre (22 septembre au 4 octobre) COMPLET
* Noél en famille au club de golf le Mirage (jeudi 16 novembre)
* New-York et les marchés de Noél (ler au 4 décembre) Autocar I’Exclusif VIP

* Vignoble Mario Pelchat (date a déterminer)

Edith Jalbert, conseillere & organisatrice en voyages de groupes
pour Le Groupe Voyages Québec, détenteur du permis du Québec
514-970-3160 / edith @edithjalbert.com / FB: Escapades Edith Jalbert
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Lun. au ven. :
Qhai9h
Samedi ;
10hal7h

Cimanche :
Ferme

Service J
de livraison

Caroline Désilets et Philippe Desmarais
Pharmaciens-propriétaires
affilies a Proiiim

BHE charin des Palriclas
Saint-Creas-sue-2 chalieg
A5 TRE-20TFTE

[ os gharmaciens sont les souls
rosoonsablos de lexorcioo doe la oharmacio,

N

George Sylvain Boucher

Meubles en tout genre
VVehicules Recreatifs
Bateaux
Meubles de Patio
Et plus...

= 430-204-9673

(450) 787-2430

Excavation Michael G. Leblanc Inc.
Transport en vrac

Petites et grosses quantités
Pierre - Sable : Terre
Tranchée - Fossé - Réparation de drain - Tramac
Entree d’eau et d’égout - Installation de fosses septiques
Déneigement

RBG: 5751 -0356 -01

44 « LE DIONYSIEN
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VOUs AVEZ BESDIN DE PLUS DE SERVICE?

Selpn vos besoins :
A la semaine,
aux 2 semaines
ou au mois

CONTENANTS POUR DECHETS ET RECYCLAGE : 2 A 8 VERGES

Aussi disponible conteneurs en polythyléne robuste plus léger avec roues facilement manceuvrable

Spécialisé dans la gestion de vos matiéres résiduelles (Déchets et recyclages)

Informez-vous 450 518-1679

MRC de la Vallée-du-Richelieu, (Beloeil, Saint-Hilaire), Rive-Suad, h‘l'."l‘lil‘:‘r'l!'gi&, Saint-Hyacinthe &t les environs h
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CONCESSIONNAIRE KEOS

*» Réparation * Achat

* Vente (neufs et usagés) ¢ Location

MECANICIENS RECHERCHES
A PARTIR DE 25% / HEURE

KEUS” -

CHARIOTS ELEVATEURS

305-A Montée Calixa-Lavallée, Verchéres (Qc), JOL 2R0
438.491.9126 « Keos.service.mobile@gmail.com

46 « LE DIONYSIEN
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Bonne année 2023

Que tous vos souhaits se réalisent, et que la santé et |"amour soient avec vous!
Nous sommes heureux de vous servir depuis 20 ans!. .. Merci de votre précieuse clientéle!

uffins, biscuits
viennoiseries

VENEZ VOUS RECHAUFFER AVEC NOS DELICIEUX

POSEZ LIN GESTI

FCO—RESPONSABLE

FESTIVAL DE MUSIQUE
TRADITIONNMNELLE

DE ST-BERNARD

18 et 19 février &
BILLETS EN VENTE /
CHEZ NOQUS! %

LAVE-VITRE EN VRAC
LIBRE-SERVICE
. 3,48%+TX

Profitez de ces coupons lors de votre prochain plein d'essence!

A !
CAFE NAPOLEON

Obtenee un petil calé
GGRATUIT-

A "achat d™un plein
dressence.
Walile au Dépannenr Les Puirioles,
GR vwnmnsken, St-Tieniz-sur-Richelizn

¢ g A
k CAFE RAFOLEON

Oblenes un petit calié
-OGRATUIT-
A IPachat d*un plein
d essence,
Walile au Dépanreur Les Palrices, U=
vaminskn, Sr-Nenis

O CAFE NAPOLEON

Obtlenes un petit calé
(GRATUIT-
A 1"achat d*un plein
P essenoe,
Waliile au Dépannenr Les Pulrindes, 4=
varnnskn, 52-Meenis

JANVIER 2023
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CAROLINE FAUCHER

Courtier immobilier agréé

Nouvellement déménagée dans votre secteur, il me fait plaisir
de vous offrir mes 10 ans de service en tant que courtier
immobilier agréé.

le ferai pour vous I'estimation de la valeur marchande de
votre propriété et ce, gratuitement.

Huusgrnflterez d'une excellente visibilité avec la banniére
NUMERO 1 AU QUEBEC : REMAX - E/M Ax
N'hésitez pas a me contacter pour vous représenter dans la -

i L belon Sl - RENAISSANCE

sl En ces temps de Covid, soyez assuré qu'un service sécuritaire ﬂ.gEI"Il:E' immobiliére
et protocolaire vous sera offert 1!

Franchisé indépendant et autonome

de RE/MAX Québec inc.

3100, Avenue Cussan bureau 101

- _Salnt Hyacinthe (Québec) J2S 8N9
% Bur. : 450 771-7707

Cell. : 450 278-7777

carolme.faucherl@remax-quebec.com
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MESIICR IWIMARTC

COURTIERS IMMOEBILIERS

LES SPECIALUNSIRESIRSHMIRNS| E TERRAIN,

L'expérience @ Votre service!

EVALUTATION MISE EN MARCHE

1

Scanner mal

Ot |0

Oprds;

100 Ay, Cusson Bur. 101, Saint-Hyacinthe, QT 125 8BNS
Caniel Messier 514 967-2395 Johnny Marte 514 346-5688

Wi fidcebook.comydmessiermartsimmobilier
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VILLE & CAMPAGNE

Courtiers immuoahiliers

ENSEMBLE, CONCRETISONS
TOUS VOS PROJETS!

BIANCA FILION
314 434-5040 s

bianca.filionf@remax-quebec.com
biancafilion.com

MILIIALL lII_-{_]L_JLL I

i

438 491 E?SE

milchasl gouletfremax-quehec, com

B. 450 464-1000

170, Serge-Pepin, Belosil

50  LE DIONYSIEN JANVIER 2023



‘e ﬁ;a er,

ca rppporte
a tous

atri;e ou admmlstrqteur
llnlstra'l:inn de ?ntre :alsse O ngardms

E e Tevriar 202% Obtencz les détals Caisse de la Région

de votre caisse ou sur son site Internet, 1"'; de Saint-Hyacinthe
SLge g

“
LS

JANVIER 2023 LE DIONYSIEN - 51



W COLLECTES 2023

Lun Mar Mer Jeu Ven
3 4 5 4

O E 2 3

16 17 18 19 20

DL 26 2

30 31

W

Lun Mar Mer Jeu Ven

s OF ¢ 7
ﬂﬁ}u 13 14
D@ » 2

24 @ 26 27 28

Lun Mar Mer Jeu Ven
345 6 7
1o g2 T

17 -@ 19 20 21

o D> B 27 28
(31

Lun Mar Mer Jeu Ven

OOH s ¢
1 23
@K v 2

P 25 26 27

OCTOBRE JUILLET | AvRIL

gl 100 o
&

SAINT-DENIS-SUR-RICHELIEU

Lun Mar Mer Jeu Ven

2 3

oHE s o

® 1 15161

20 é B 23 24

27 28

e el
voeH + s
ﬂ@m 1 12

FEVRIER

15163 17 [RERRD

22 vk 24 25 26

Lun Mar Mer Jeu Ven

1~ " H:s
ALTOP 8 ¢ 10
dw0e@ « v

Z 20 271 22 23 24

R E

Lun Mar Mer Jeu Ven

2 3

1
QOoHE » o

&4 15 16 17

20 ¢ 7] 23 24

@a;. 29 20 31

QD 21 22 23
@@; 29 30

Lun Mar Mer Jeu Ven

1
1 O 7 s
ﬂ@ 13 14 15
PORE »n 22

25 @) 27 28 29

Lun Mar Mer Jeu Ven

1
ﬂE & 7 8
1142414 15

18 19 20 2 .22

25 @> B 28 29

@ Ordures [ Recyciables 4 Organiques I Feuilles &t chaume & sapins M Encombrants (sur réservation) i‘

Faur connaitra les heures d'ouverture de I'Ecocantre regional,

consultez le site Wab au mrevr.ca/ecocentre

MRCVR



