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SERVICES GOUVERNEMENTAUX

ORGANISMES RÉGIONAUX
A.F.E.A.S. Saint-Denis .....................(450) 787-3407
• Mme Antonia Létourneau

A.I.B.R.
(Aqueduc inter-municipal)..............(450) 787-2101
• M. Luc Brouillette, directeur général

Association des parents des enfants handicapés
Richelieu-Val-Maska ...................1 (855) 681-8556

Caisse Desjardins de la région 
de Saint-Hyacinthe
• Nathalie-Lise Giguère, dir. gén. .....(450) 787-3026

Centre d’Action Bénévole
de la Vallée du Richelieu .................(450) 467-9373

Chalet des loisirs (patinoire)...........(450) 787-2422

Club de l’Âge d’Or Inc. ..................(450) 787-2109
• Mme Monique St-Michel

Commission Scolaire 
des Patriotes...................................1 (877) 449-2919

Commission Scolaire Riverside ......(450) 672-4010

Comité du Vieux Marché ................(450) 787-3939
• Mme Lyne Ross

Coopérative Aide Atout ................. (450) 446-2108

Diony Forme .....................................(450) 909-0909
• Bernard Gorry

École Saint-Denis .............................(450) 645-2360

Fondation
Saint-Denis-sur-Richelieu................(514) 591-3693
• François Richard, président

H.L.M. ...............................(450) 774-5188, poste 34
• M. Jean-Claude Ladouceur, Directeur général

Info-Collectes (Récupération)......1 (844) 722-4636

Jumelage Chastre-St-Denis.............(450) 787-2244

Les Persévérants...............................(450) 787-2109
• Mme Monique St-Michel

Les petits Dyno Denis 
(garderie)...........................................(450) 787-3513

Maison Nationale des Patriotes
• Mme Christine Devey ................... (450) 787-3623

M.A.P.A.Q. .....................................1 (866) 822-2140

Meublétout ........................................(450) 464-7888

Presbytère .........................................(450) 787-2020

Salle du conseil .................................(450) 787-3311

Société d’histoire 
des riches-lieux .................................(450) 787-9719
• M. Guy Archambault

Transport adapté..............................(450) 774-8810

U.P.A. Vallée du Richelieu...............(450) 774-9154 
• M. Charles Boulerice, président 

Villa Saint-Denis...............................(450) 774-6189
• M. André Charron, sec. gén.

GOUVERNEMENT FÉDÉRAL
Bureau de poste
Lise Collin, maître de poste.............. (450) 787-3296 
Centre de femmes
L’essentielle.......................................(450) 467-3418
Centre de main d’oeuvre.................(450) 773-7481
Info-Crime .....................................1 (800) 771-1800 
Ligne d’écoute 
Aide-morale, Psycho ......................1 (866) 277-3553 
Xavier Barsalou-Duval  
Député de Verchères les Patriotes.......(450) 652-4442 
Police Informations
(Bureau St-Mathieu-de-Beloeil) ........(450) 536-0032
Police Urgence ............................................310-4141
S.O.S. Violence Conjugale ............1 (800) 363-9010 
Financement agricole Canada........(450) 771-7080 
URGENCE
Ambulance + Pompier ..........................................911 

GOUVERNEMENT PROVINCIAL
Bureau d’aide 
juridique............................................(450) 778-6623
Bureau d’enregistrement 
(propriétés) .........................................(450) 778-6632  
C I A Q.................................................(450) 774-1141 
CLD
Manon Roger ...............1 (877) 464-4188 poste 2803  
CLSC La Vallée 
des Patriotes...................................1 (888) 261-7070

Communication Québec..................(514) 873-8989 
Cour des petites
créances .............................................(450) 778-6585
CSST...............................................1 (800) 668-2465 
Direction de 
l’état civil........................................1 (800) 567-3900 
Hydro-Québec
(pannes)...........................................1 (800) 790-2424 

La Financière agricole 
du Québec .........................................(450) 778-6635 
M.R.C. de la Vallée du Richelieu
(McMasterville).................................(450) 464-0339

Protection de 
l’environnement ............................1 (800) 561-1616 
Protection du 
consommateur ..................................(514) 253-6556
Protection du 
territoire agricole ..........................1 (800) 462-5341 
Régie des Rentes 
du Québec .........................................(514) 873-2433
Services Animalier de la 
Vallée du Richelieu...........................(450) 813-7381
Société de l’assurance 
automobile du Québec .................1 (800) 361-7620 
Simon Jolin-Barrette
Député de Borduas.............................(450) 464-5505

Ministère des transports..................(450) 655-1317
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MOT DU MAIRE

DISCOURS SUR LE BUDGET 2023

Chers Dionysiennes et Dionysiens,

Nous vous souhaitons la bienvenue à la présentation de notre budget pour l’année 2023. Sont présents mesdames les conseillères
Douce Labelle, Lyne Ross et messieurs les conseillers Pierre-Luc Archambault, François Richard, Logan Loiseau et Éric
Lévesque. Également présent à cette séance extraordinaire monsieur Yves Tanguay directeur général et secrétaire-trésorier. 

La confection d’un budget est un exercice annuel qui demande à tous les élus une bonne et saine collaboration afin de trouver un
juste équilibre entre les dépenses et les revenus. En ce début d’année 2023, nous faisons face à une inflation et à des taux d’intérêt
plus élevés que les années antérieures. En conséquence, pour offrir en 2023 l’équivalent des mêmes services offerts en 2022 à la
population dionysienne, on doit composer avec une augmentation du budget de 10,4 %. 

BUDGET : 
Comme la loi l’exige, c’est un budget équilibré qui est déposé à cette séance extraordinaire, soit avec des dépenses totalisant la
somme de 5 052 580 $ et des revenus du même montant. Le budget pour l’année 2022 était de 4 577 233 $. C’est une
augmentation de 10,4 %.

Nouveau rôle triennal d’évaluation (2023-2024-2025) :
Nous sommes dans la première année du nouveau rôle d’évaluation foncière (2023-2024-2025). Celui-ci fait état d’une
augmentation de la valeur foncière résiduelle (résidentiel, commercial et industriel) en moyenne de 31,56 % et d’une
augmentation de la valeur foncière agricole en moyenne de 50,74 %. Nous vous présentons dans les deux tableaux suivants la
situation de l’année 2022 et celle de l’année 2023 avec le nouveau rôle d’évaluation foncière.

ANNÉE 2022

CATÉGORIES VALEUR % SUR LE REVENU TAUX % DE REVENU
D’IMMEUBLES FONCIÈRE TOTAL DE LA TOTAL DE DE TAXE PAR CATÉGORIE

VALEUR TAXATION GÉNÉRALE D’IMMEUBLES
FONCÈRE

2022 2022

Agricole 205 548 000 $ 42 % 721 885 $ ,3512/100 $ 34 %

Résiduelle :
(résidentiel, 288 480 900 $ 58 % 1 407 210 $ ,4878/100 $ 66 %

commercial et
industriel)

TOTAL 494 028 900 $ 100 % 2 129 095 $ 100 %

ANNÉE 2023

CATÉGORIES VALEUR % SUR LE REVENU TAUX % DE REVENU
D’IMMEUBLES FONCIÈRE TOTAL DE LA TOTAL DE DE TAXE PAR CATÉGORIE

VALEUR TAXATION GÉNÉRALE D’IMMEUBLES
FONCÈRE

2023 2023

Agricole 299 324 257 $ 44 % 838 110 $ ,28/100 $ 34,5 %

Résiduelle :
(résidentiel, 379 538 900 $ 56 % 1 594 000 $ ,42/100 $ 65,5 %

commercial et
industriel)

TOTAL 678 863 157 $ 100 % 2 432 110 $ 100 %

Vous constaterez que nous avons maintenu sensiblement le même pourcentage de revenu par catégorie d’immeubles pour l’année
2023 par rapport à celui de l’année 2022.

TARIFICATION ET TAUX DE TAXATION : 
En 2023, le service de la dette générale est fixé à 0,06 $ du cent dollars (100 $) de la valeur portée au rôle d’évaluation. En 2022,
il était à 0,07 $ du cent dollars (100 $). 
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GESTION DES MATIÈRES RÉSIDUELLES : 
L’Écocentre de la vallée du Richelieu situé au 60, rue Fisher à Mont-Saint-Hilaire. Cet Écocentre est un centre de
valorisation pour y déposer nos matières résiduelles plus difficilement récupérables par une collecte porte-à-porte. Ces matières
seront récupérées et recyclées afin que les matériaux qui les composent soient valorisés. Une tarification de 37,75 $ sera sur le
compte de taxes 2023. Elle était de 38,50 $ en 2022.
Tout ce qui est mis dans les bacs bruns et les bacs bleus se chiffre par des redevances, soit des revenus retournés aux
municipalités, contrairement à ce qui est mis dans les bacs noirs qui se répercutent par des coûts que les municipalités doivent
payer selon le tonnage qui s’y trouve. Diminuer le contenu des bacs noirs et augmenter le contenu des bacs bleus et des bacs
bruns ne peut être que gagnant pour chacun des contribuables, l’effet se retrouvera directement sur les comptes de taxes.

La tarification de ces services qui est la plus juste et équitable, pour l’ensemble des citoyens, est : par local non résidentiel ou par
unité de logement pour chacun des trois services de collecte, et non par bac physique détenu, soit :

Un local non résidentiel ou 1 unité de logement = 3 services 
- 3 services : (bac bleu, bac brun et bac noir)
- Par exemple, un triplex = 3 unités de logement = 9 services (3 bacs bleus, 3 bacs bruns et 3 bacs noirs)
- Tarification par unité de logement, par service et non par bac physique détenu. 

GESTION DES MATIÈRES
RÉSIDUELLES

(COÛT PAR LOCAL 2022 2023 VARIATION
NON RÉSIDENTIEL OU PAR

UNITÉ DE LOGEMENT)

Ordures (bac noir) 120,00 $ 136,75 $ +16,75 $

Récupération (bac bleu) 19,25 $ 30,80 $ +11,55 $

Organiques (bac brun) 99,50 $ 105,40 $ +5,90 $

Total 238,75 $ 272,95 $ +34,20 $

TARIFICATION DE L’EAU SELON QUOTE-PART AIBR 2023 : 
2020 était l’année de transition de la tarification de l’eau réalisée auparavant par l’AIBR et qui est depuis trois ans intégrée à votre
compte annuel de taxes. Selon la quote-part attribuée en 2023 à Saint-Denis-sur-Richelieu qui est de 889 528 $, conformément à
la nouvelle entente avec l’AIBR en vigueur à compter de janvier 2021, la tarification 2023 sera la même que l’année dernière à
savoir :
• Tarif de base (incluant les 50 premiers mètres cubes) : 60 $
• Location du compteur d’eau (selon les diamètres définis au règlement de taxation) : aucun changement
• Consommation excédentaire aux premiers 50m³ = 0,70 $/ m³

RÉMUNÉRATION DU PERSONNEL :
Le salaire de l’ensemble du personnel sera augmenté en fonction de leur contrat de travail ou de l’indice du Prix à la Consom -
mation (IPC) : 6,9 %.

REMARQUES SUR LE BUDGET :
Utilisation des excédents non affectés : Le budget actuel 2023 est équilibré parce que nous utilisons nos excédents non affectés.
Dans les faits, nos revenus sont inférieurs à nos dépenses. Nous utiliserons 87 000 $ de nos excédents non affectés. Ce montant
représente environ 1,3 % d’augmentation de la taxe foncière. Pour le budget de l’année 2024, nous travaillerons à équilibrer le
budget sans utiliser les excédents non affectés.

CONCLUSION : 
En terminant, nous voulons remercier le directeur général et le directeur général adjoint ainsi que toute l’équipe municipale qui
nous ont accompagnés et aidés dans l’élaboration de ce budget de l’année 2023. Sincères remerciements!

Également, je tiens personnellement à remercier les conseillères et les conseillers pour leur excellent travail dans l’élaboration de
ce deuxième budget. Notre préoccupation première est de bien servir les Dionysiennes et les Dionysiens. 
Merci sincèrement de votre attention.

Jean-Marc Bousquet, maire
Lundi 23 janvier 2023
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AVIS PUBLIC

AVIS PUBLIC
AUX PERSONNES INTÉRESSÉES PAR TROIS PROJETS DE RÈGLEMENT

MODIFIANT LE RÈGLEMENT DE ZONAGE ET UN PROJET DE RÈGLEMENT
MODIFIANT LE RÈGLEMENT DE LOTISSEMENT

AVIS EST DONNÉ que le Conseil municipal tiendra une
assemblée de consultation quant à l’objet et aux conséquences
des trois projets de règlement suivant, qui ont été adoptés lors
de la séance du Conseil municipal du 6 février 2023 :

- Premier projet de règlement intitulé « Règlement numéro
2023-R-294 amendant le règlement de zonage numéro 
2011-R-19S afin de modifier diverses dispositions con cer -
nant les commerces liés à la résidence et d’autres problé-
matiques en lien avec les usages»

- Premier projet de règlement intitulé « Règlement numéro
2023-R-29S amendant le règlement de zonage 2011-R-195
afin d’intégrer les dispositions pour la mise en application
d’un éventuel règlement sur les plans d’aménagement
d’ensemble»

- Premier projet de règlement intitulé « Règlement numéro
2023-R-296 amendant le règlement de lotissement 2011-R-
197 afin de modifier la profondeur minimale pour les lots
limitrophe à la zone agricole dans le secteur de la rue
Bousquet et préciser les normes de lotissement pour les lots
non totalement desservis»

Ces projets de règlement contiennent des dispositions propres
à un règlement susceptible d’approbation référendaire et seront
soumis à celle-ci après l’adoption des seconds projets de
règlement.

L’objet du règlement 2023-R-294 est d’ajuster les définitions
de différents types d’habitation, de modifier où certains usages
sont autorisés sur le territoire, d’ajouter les classes résiden -
tielles d’habitation trifamiliale isolée et jumelée, d’abroger la
classe d’habitation saisonnière ainsi que celle de casse-croûte
et bar laitier et d’introduire une nouvelle classe d’usage pour
les services intégré au logement dans les îlots déstructurés.

L’objet du règlement 2023-R-295 est d’apporter les modi fi -
cations au règlement de zonage afin de permettre la mise en
application d’un éventuel règlement sur les plans d’aména -
gement d’ensemble. Le règlement viendra ainsi modifier la
limite de certaines zones du plan de zonage afin que la zone
Rb-110 occupe l’ensemble du territoire non développé dans le
secteur des avenues Phaneuf, Saint-Germain et de la rue
Bousquet qui est situé dans le périmètre d’urbanisation. Le
règlement modifiera aussi les dispositions spécifiques à cette

zone en ce qui a trait aux usages et normes d’implantation afin
de contraindre la personne intéressée à développer ce secteur à
présenter un plan d’aménagement d’ensemble conformément
au règlement sur les plans d’aména gement d’ensemble qui sera
bientôt adopté.

L’objet du règlement 2023-R-296 est de modifier la profondeur
minimale prescrite pour les lots situés dans les zones Rb-110 et
Rb-111 qui sont adossés à la limite de la zone agricole et dont
la façade est sur la rue Bousquet. Cette modification est néces -
saire puisque la localisation de la limite de la zone agricole ne
permet pas de respecter la norme de profondeur de tous les
usages résidentiels qui est de 27,50 mètres. De plus, le règle -
ment viendra préciser les normes de lotissement des terrains
non totalement desservis par la modification du titre de l’article
visé, la modification du texte de l’article et l’ajout d’une note
au tableau des normes qui définira ce qu’est un corridor
riverain.

L’assemblée de consultation sur ces projets de règlement se
déroulera mercredi, le 1er mars 2023, à 18 h 30 à la salle du
Conseil situé au 275, rue Nelson, Saint-Denis-sur-Richelieu.
Lors de cette assemblée, les projets de règlement seront 
expli qués ainsi que les conséquences de ceux-ci et les
personnes et organismes qui désirent s’exprimer pourront se
faire entendre. Vous pouvez consulter les projets de règlement
sur le site internet dans la section Avis publics et règlements. Si
vous avez des questions, veuillez contacter Janie Rondeau,
conseillère à l’urbanisme et à la réglementation par courriel au
urbanisme@msdsr.com ou par téléphone au 450-787-2244 au
poste 4.

Les projets de règlement sont aussi disponibles au Bureau
municipal situé au 129, avenue Yamaska à Saint-Denis-sur-
Richelieu, durant les heures régulières d’ouverture, où toute
personne intéressée peut en prendre connaissance.

DONNÉ À SAINT-DENIS-SUR-RICHELlEU, 
CE 7E JOUR DE FÉVRIER 2023.

Yves Tanguay
Directeur général et greffier-trésorier
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SÉANCE ORDINAIRE DU 16 JANVIER 2023
Province de Québec
Municipalité régionale de comté 
La Vallée-du-Richelieu
Municipalité de Saint-Denis-sur-Richelieu

Procès-verbal de la séance ordinaire du conseil de la
Municipalité de Saint-Denis-sur-Richelieu tenue le lundi 16 janvier
2023 à 19 h 30 dans la salle du conseil, située au 275, rue Nelson
conformément aux dispositions du Code municipal du Québec, à
laquelle sont présent.e.s :

Mesdames les conseillères : Douce Labelle 
Lyne Ross

Messieurs les conseillers : Pierre-Luc Archambault
Éric Lévesque
Logan Loiseau
François Richard

Formant quorum sous la présidence de monsieur le maire, Monsieur
Jean-Marc Bousquet.

Monsieur Yves Tanguay, directeur général et greffier-trésorier est
également présent.

1 Ouverture de la séance

Le président constate le quorum et déclare la séance ouverte.

1.1 Suivi du maire et période de questions

Le maire fait un suivi sur certains dossiers et invite les personnes
présentes à formuler leurs questions.

2 Administration générale

2023-01-001
2.1  Adoption de l’ordre du jour

ATTENDU QUE les membres du conseil municipal ont pris
connaissance de l’ordre du jour de la séance ordinaire du 16 janvier
2023 et qu’ils s’en déclarent satisfaits;

IL EST PROPOSÉ PAR François Richard
APPUYÉ PAR Douce Labelle

ET RÉSOLU

D’ADOPTER l’ordre du jour de la présente séance tel qu’il est
présenté ci-dessous :

Ordre du jour

1. Ouverture de la séance
1.1 Suivi du maire et période de questions 

2. Administration générale 
2.1 Adoption de l’ordre du jour
2.2 Approbation – Procès-verbaux – Séance ordinaire du 5

décembre 2022 et séances extraordinaires du 22 décembre
2022

2.3 Approbation – Liste des comptes à payer et liste des
chèques à ratifier

2.4 Désignation – Représentant de la Municipalité – Revenu
Québec

2.5 Autorisation – Signataire des effets bancaires, carte de
crédit et administration des comptes 

2.6 Prolongation de contrat – Directeur général et greffier-
trésorier adjoint par intérim

2.7 Modifications aux conditions de travail – Conseillère en
urbanisme et à la réglementation, contremaître à la voirie,
responsable de la bibliothèque – Année 2023

2.8 Autorisation de signature – Contrat de services – Tarifi -
cation et activités financières – Desjardins Entreprises

2.9 Autorisation de signature – Permission de voirie –
Ministère des Transports et de la Mobilité durable

2.10 Demandes d’aide financière

2.11 Avis de motion et Dépôt du projet de règlement numéro
2023-R-293 décrétant l’imposition des taux de taxation et
de tarification des services municipaux pour l’année
financière 2023

3. Sécurité publique
S.O.

4. Transport

4.1 Demande de report – Date de réalisation des travaux –
Renouvellement des conduites - Fonds pour l’infra -
structure municipale d’eau (FIMEAU)

5. Hygiène du milieu
S.O.

6. Santé et bien-être
S.O.

7. Aménagement, urbanisme et développement
S.O.

8. Loisirs et culture

8.1 Activités de pickleball et de vie active – Nominations,
contrats de services et gratuité des activités

9. Affaires diverses
S.O.

10. Période de questions

11. Levée de la séance 

Adoptée à l’unanimité des conseillers.ères présent.e.s 

2023-01-002
2.2  Approbation - Procès-verbaux – Séance ordinaire du 5 décembre
2022 et séances extraordinaires du 22 décembre 2022

ATTENDU QUE les membres du conseil municipal ont pris
connaissance des procès-verbaux de la séance ordinaire du 5
décembre 2022, de la séance extraordinaire portant sur le
programme triennal d’immobilisations du 22 décembre 2022 à 19
h et de la séance extraordinaire du 22 décembre 2022 à 19 h 30 et
qu’ils s’en déclarent satisfaits;

IL EST PROPOSÉ PAR Logan Loiseau
APPUYÉ PAR Douce Labelle
ET RÉSOLU

D’APPROUVER les procès-verbaux précités, tel que présentés.

Adoptée à l’unanimité des conseillers.ères présent.e.s

2023-01-003 2.3 Approbation – Liste des comptes à payer et liste
des chèques à ratifier

ATTENDU QUE les membres du conseil municipal ont pris
connaissance des comptes à payer et des listes des chèques et qu’il
y a lieu de les approuver;
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SÉANCE ORDINAIRE DU 16 JANVIER 2023
IL EST PROPOSÉ PAR Lyne Ross
APPUYÉ PAR François Richard
ET RÉSOLU

D’APPROUVER la liste des comptes à payer et la liste des chèques
à ratifier totalisant 561 138.38 $;

D’AUTORISER le greffier-trésorier à émettre les chèques
nécessaires pour effectuer le paiement des comptes à payer.

Adoptée à l’unanimité des conseillers.ères présent.e.s

2023-01-004 
2.4  Désignation – Représentant de la Municipalité – Revenu
Québec

ATTENDU QU’il est nécessaire de désigner un représentant de la
Municipalité auprès de Revenu Québec afin d’avoir accès au dossier
de la Municipalité et de pouvoir obtenir les renseignements utiles
dans l’exercice de ses fonctions;

IL EST PROPOSÉ PAR François Richard
APPUYÉ PAR Lyne Ross
ET RÉSOLU

D’AUTORISER Monsieur Yves Tanguay, directeur général et
greffier-trésorier, ci-après le représentant, à :
• Inscrire la Municipalité aux fichiers de Revenu Québec;
• Gérer l’inscription de la Municipalité à ClicSéqur – Entreprises;
• Gérer l’inscription de la Municipalité à Mon dossier pour les
entreprises et, généralement, à faire tout ce qui est utile et
nécessaire à cette fin;

• Remplir les rôles et à assumer les responsabilités du responsable
des services électroniques décrits dans les conditions d’utilisation
de Mon dossier pour les entreprises, notamment en donnant aux
utilisateurs de la Municipalité une autorisation ou une procu -
ration;

• Consulter le dossier de la Municipalité et à agir au nom et pour
le compte de la Municipalité, pour toutes les périodes et toutes
les années d’imposition (passées, courantes et futures), ce qui
inclut le pouvoir de participer à toute négociation avec Revenu
Québec, en ce qui concerne tous les renseignements que Revenu
Québec détient au sujet de la taxe d’accise de la Loi facilitant le
paiement des pensions alimentaires, en communiquant avec
Revenu Québec par tous les moyens de communication offerts
(par téléphone, en personne, par la poste et à l’aide de services
en ligne);

D’ABROGER toutes les résolutions désignant un représentant qui
ont été adoptées antérieurement.

Adoptée à l’unanimité des conseillers.ères présent.e.s.

2023-01-005 
2.5  Autorisation – Signataire des effets bancaires, carte de crédit
et administration des comptes

ATTENDU l’embauche récente d’un directeur général et greffier-
trésorier;

IL EST PROPOSÉ PAR François Richard
APPUYÉ PAR Pierre-Luc Archambault
ET RÉSOLU

QUE Monsieur Yves Tanguay, directeur général et greffier-trésorier :
- soit nommé à titre de signataire des effets bancaires de la
Municipalité;

- soit le titulaire d’une carte de crédit pour la Municipalité auprès
de la Caisse Desjardins de la région de Saint-Hyacinthe;

- soit nommée à titre d’administrateur des comptes et des cartes
de crédit de la Municipalité auprès de la Caisse Desjardins de la
région de Saint-Hyacinthe;

D’ABROGER la résolution no 2022-12-291 adoptée à la séance du
5 décembre 2022 à toutes fins que de droit.

Adoptée à l’unanimité des conseillers.ères présent.e.s.

2023-01-006
2.6  Prolongation de contrat – Directeur général et greffier-trésorier
adjoint par intérim

ATTENDU QUE Monsieur Denis Meunier a été nommé à titre de
directeur général et greffier-trésorier adjoint par intérim à la séance
du 5 décembre 2022;

ATTENDU les postes vacants au sein de la Municipalité et les
besoins internes en main-d’oeuvre qui en découlent;

IL EST PROPOSÉ PAR François Richard
APPUYÉ PAR Logan Loiseau
ET RÉSOLU

DE PROLONGER jusqu’au 3 avril 2023 le contrat de travail de
Monsieur Meunier au moyen d’un addenda au contrat de travail
conclu entre les parties;

D’AUTORISER Monsieur le maire et le directeur général à signer
pour et au nom de la Municipalité l’addenda mentionné ci-dessus.

Adoptée à l’unanimité des conseillers.ères présent.e.s.

2023-01-007 
2.7  Modifications aux conditions de travail – Conseillère en
urbanisme et à la réglementation, contremaître à la voirie,
responsable de la bibliothèque – Année 2023

ATTENDU les demandes de modification aux conditions de travail
formulées par les personnes titulaires des postes de conseiller en
urbanisme et à la réglementation, de contremaître à la voirie et de
responsable de la bibliothèque pour l’année 2023;

IL EST PROPOSÉ PAR Logan Loiseau
APPUYÉ PAR Douce Labelle
ET RÉSOLU

D’AUTORISER Monsieur le maire et le directeur général à signer,
pour et nom de la Municipalité, les addendas aux contrats de travail
à intervenir entre la Municipalité et :
- Madame Janie Rondeau, conseillère en urbanisme et à la
réglementation;

- Monsieur Daniel Bilodeau, contremaître à la voirie;
- Madame Brigitte Gendron, responsable à la bibliothèque.

DE DÉCRÉTER une augmentation salariale de 6,9 % rétroactive
au 1er janvier 2023 pour les autres employés et fonctionnaires
municipaux, le tout conformément au Manuel des employés de la
Municipalité.

Adoptée à l’unanimité des conseillers.ères présent.e.s.

2023-01-008
2.8  Autorisation de signature – Contrat de services – Tarification
de divers services financiers – Desjardins Entreprises

ATTENDU l’offre de services concernant la tarification de diverses
services financiers présentée par la Caisse Desjardins de la Région
de Saint-Hyacinthe (Desjardins Entreprises) le 21 décembre 2022;

FÉVRIER 2023                                                                                                                                                      LE DIONYSIEN • 13



SÉANCE ORDINAIRE DU 16 JANVIER 2023
IL EST PROPOSÉ PAR Logan Loiseau
APPUYÉ PAR François Richard
ET RÉSOLU

D’AUTORISER le maire, Monsieur Jean-Marc Bousquet, et le
directeur général, Monsieur Yves Tanguay, à signer, pour et au nom
de la Municipalité, le contrat de services avec la Caisse Desjardins
de la Région de Saint-Hyacinthe (Desjardins Entreprises) en date
du 21 décembre 2022;

D’AUTORISER le directeur général et greffier-trésorier à effectuer
tout paiement requis en vertu de ce contrat.

Adoptée à l’unanimité des conseillers.ères présent.e.s.

2023-01-009
2.9  Autorisation de signature – Permission de voirie – Ministère
des Transports et de la Mobilité durable

ATTENDU la permission de voirie no 8610-80-22156 transmise
par le ministère des Transports et de la Mobilité durable concernant
l’utilisation d’une remorque d’affichage de vitesse;

IL EST PROPOSÉ PAR Douce Labelle
APPUYÉ PAR François Richard
ET RÉSOLU

D’AUTORISER Monsieur Yves Tanguay, directeur général, à
signer, pour et au nom de la Municipalité, la permission de voirie
no 8610-80-22156 concernant l’objet précité.

Adoptée à l’unanimité des conseillers.ères présent.e.s.

2023-01-010 
2.10  Demandes d’aide financière

ATTENDU QUE le conseil municipal a pris connaissance de la
demande d’aide financière reçue de Parrainage civique de la Vallée-
du-Richelieu au cours des dernières semaines et a procédé à
l’analyse de celle-ci;

IL EST PROPOSÉ PAR Douce Labelle
APPUYÉ PAR Pierre-Luc Archambault
ET RÉSOLU

DE VERSER une aide financière de 100,00 $ à Parrainage civique
de la Vallée-du-Richelieu.

Adoptée à l’unanimité des conseillers.ères présent.e.s.

2023-01-011 
2.11  Avis de motion et dépôt du projet de règlement 2023-R-293
sur l’imposition des taux de taxation et de tarification des services
municipaux pour l’année financière 2023

Avis de motion est par la présente donné par Éric Lévesque à l’effet,
qu’un règlement sera soumis à ce conseil à sa prochaine séance ou
à une séance subséquente décrétant l’imposition des taux de
taxation et de tarification des services municipaux pour l’année
financière 2023.

Éric Lévesque dépose une copie du projet de règlement 2023-R-
293 décrétant l’imposition des taux de taxation et de tarification
des services municipaux pour l’année financière 2023.

Conformément à l’article 445 du Code Municipal du Québec, il y
aura dispense de lecture dudit règlement lors de l’adoption.

3. Sécurité publique

4. Transport

2023-01-012 
4.1  Demande de report – Date de réalisation des travaux –
Renouvellement des conduites - Fonds pour l’infrastructure
municipale d’eau (FIMEAU)

ATTENDU l’aide financière obtenue dans le cadre du sous-volet
1.1 du Fonds pour l’infrastructure municipale d’eau (FIMEAU)
pour le renouvellement de conduites;

ATTENDU QUE selon l’addenda no 1 du protocole d’entente, la
date limite de réalisation de travaux est fixée au 30 mars 2023;

ATTENDU QUE le contrat no 45712TT concernant la réfection
d’infrastructures sur diverses rues, conclu avec Les Entreprises
Michaudville Inc. en date du 2 mai 2022, prévoit la réalisation de
travaux de pavage en juin 2023;

ATTENDU QUE ces travaux de pavage ne peuvent être exécutés
avant la date limite fixée dans le protocole d’entente;

IL EST PROPOSÉ PAR Pierre-Luc Archambault
APPUYÉ PAR Logan Loiseau
ET RÉSOLU

D’AUTORISER le directeur général, Monsieur Yves Tanguay, à
présenter au ministère des Affaires municipales et de l’Habitation
une demande de report de la date limite de réalisation des travaux
précités jusqu’au 30 juin 2023 dans le cadre du sous-volet 1.1 du
programme FIMEAU et à signer tout document requis pour donner
effet aux présentes.

Adoptée à l’unanimité des conseillers.ères présent.e.s.

5. Hygiène du milieu

S.O.

6. Santé et bien-être

S.O.

7. Aménagement, urbanisme et développement

S.O.

8. Loisirs et culture

2023-01-013 
8.1  Activités de pickleball et de vie active – Nominations, contrats
de services et gratuité des activités

ATTENDU QUE plusieurs postes sont vacants au sein de la
Municipalité, notamment le poste de coordonnatrice aux loisirs;

ATTENDU QUE le conseil municipal souhaite néanmoins
organiser certaines activités pour la saison hivernale 2023;

ATTENDU QUE la Municipalité n’a pas adopté de tarification pour
ses activités de loisirs pour l’année 2023;

ATTENDU les obligations qui incombent à la Municipalité en vertu
de l’entente conclue le 2 juillet 2003 avec le Centre de services
scolaire des Patriotes concernant l’utilisation des immeubles et de
l’équipement à des fins récréatives, culturelles et sportives;

IL EST PROPOSÉ PAR Lyne Ross
APPUYÉ PAR Douce Labelle
ET RÉSOLU

DE NOMMER, pour l’activité de pickleball qui se tiendra à l’école
Saint-Denis à l’hiver 2023 :
- Messieurs Fernand Huard et Pierre Hébert à titre de surveillants
et de responsables bénévoles de cette activité;
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DE NOMMER, pour l’activité de vie active qui se tiendra à l’hiver
2023 :
- Monsieur Fernand Huard à titre de surveillant et de responsable
bénévole de cette activité;

D’AUTORISER messieurs le maire et le directeur général à signer,
pour et nom de la Municipalité, les contrats de services à titre
gratuit concernant la tenue des activités de pickleball et de vie active
à l’hiver 2023 avec messieurs Huard et Hébert;

D’OFFRIR exceptionnellement la gratuité de ces activités à ses
citoyens à l’hiver 2023.

Adoptée à l’unanimité des conseillers.ères présent.e.s.

9. Affaires diverses

S.O.

10. Période de questions

Une période de questions est tenue conformément à la loi.

2023-01-014

11. Levée de la séance

IL EST PROPOSÉ PAR Logan Loiseau
APPUYÉ PAR Lyne Ross
ET RÉSOLU

DE LEVER la séance à 8 h 08.

Adoptée à l’unanimité des conseillers ères présent.e.s.

Le directeur général et Le président de la séance,
greffier-trésorier, Jean-Marc Bousquet
Yves Tanguay maire

SÉANCE EXTRAORDINAIRE DU 23 JANVIER 2023
Province de Québec
Municipalité régionale de comté 
La Vallée-du-Richelieu
Municipalité de Saint-Denis-sur-Richelieu

Procès-verbal de la séance extraordinaire du conseil de la
Municipalité de Saint-Denis-sur-Richelieu tenue le lundi 23 janvier
2023 à 19 h 00 dans la salle du conseil, située au 275, rue Nelson
conformément aux dispositions du Code municipal du Québec, à
laquelle sont présent.e.s :

Mesdames les conseillères : Douce Labelle 
Lyne Ross

Messieurs les conseillers : Pierre-Luc Archambault
Éric Lévesque
Logan Loiseau
François Richard

Formant quorum sous la présidence de monsieur Jean-Marc
Bousquet.

Messieurs Yves Tanguay, directeur général et greffier-trésorier et
Denis Meunier, directeur général adjoint sont également présents.

1. Ouverture de la séance

Le président constate le quorum et déclare la séance ouverte.

2023-01-015 
2.  Notification de l’avis de convocation Monsieur le maire
confirme que l’avis de convocation a été notifié à tous les membres
du conseil.

2023-01-016 
3.  Adoption de l’ordre du jour

IL EST PROPOSÉ PAR Lyne Ross
APPUYÉ PAR Logan Loiseau
ET RÉSOLU

D’ADOPTER l’ordre du jour de la présente séance tel qu’il est
présenté dans l’avis de convocation, à savoir :

Ordre du jour
1. Ouverture de la séance
2. Notification de l’avis de convocation
3. Adoption de l’ordre du jour

4. Présentation et adoption du budget 2023

5. Période de questions

6. Levée de la séance

Adoptée à l’unanimité des conseillers.ères présent.e.s

2023-01-017 
4.  Présentation et adoption du budget 2023

Prévisions budgétaires 2023 - adoption

ATTENDU QUE le conseil municipal a procédé à l'étude de ses
prévisions budgétaires pour l'exercice 2023;

ATTENDU QUE conformément aux dispositions de l’article 956
du Code municipal, un avis public a été donné le 12 janvier 2023
relativement à l’adoption des prévisions budgétaires 2023;

ATTENDU QUE conformément à l’article 957 du Code municipal,
« le budget ou le programme triennal d’immobilisations adopté, ou
un document explicatif de celui-ci, est distribué gratuitement à
chaque adresse civique sur le territoire de la municipalité. En plus
ou au lieu de cette distribution, le conseil peut décréter que le
budget ou le programme triennal, ou le document explicatif, est
publié dans un journal diffusé sur le territoire de la municipalité. »

EN CONSÉQUENCE, il est proposé par Logan Loiseau
appuyé par François Richard

et résolu que le conseil municipal procède à l’adoption de ses
prévisions budgétaires pour l’exercice 2023 comme suit :

REVENUS

Taxes 4 549 220 $

Paiement tenant lieu de taxes 16 300 $

Transferts 112 250 $

Services rendus 107 950 $

Imposition de droits 213 000 $

Intérêts 53 860 $

Autres revenus 0 $ 

Total des revenus 5 052 580 $
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CHARGES
Administration générale 777 960 $
Sécurité publique 699 300 $
Transport 907 910 $
Hygiène du milieu 1 424 880 $
Santé et bien-être 1 160 $
Aménagement, urbanisme 
& développement 161 450 $
Loisirs et Culture 303 490 $
Frais de financement 205 740 $
Total des charges 4 481 920 $

CONCILIATION FINS FISCALES
Remboursement dette 
long terme 632 310 $ $
Affectations
Excédent de fonctionnement 
non affecté 87 000 $
Fonds de roulement 17 850$
Fonds réservés - élection 7 500 $
Excédent (déficit) de 
l’exercice à des fins fiscales 5 139 580 $ 5 139 580 $

Il est également résolu que conformément aux dispositions du Code
municipal et du Règlement obligeant le dépôt et la publication d’un
document explicatif du budget municipal (chapitre F-2.1, r. 5), le
conseil municipal décrète qu’un document explicatif du budget et
du programme triennal, est publié dans le journal municipal le
Dyonésien diffusé gratuitement sur le territoire de la municipalité.

Adoptée à l’unanimité des conseillers.ères présent.e.s

5.  Période de questions

Une période de questions portant exclusivement sur les sujets de
l’ordre du jour est tenue conformément à la loi.

2023-01-018 
6.  Levée de la séance

IL EST PROPOSÉ PAR François Richard
APPUYÉ PAR Pierre-Luc Archambault
ET RÉSOLU

DE LEVER la séance à 19 h 39.

Adoptée à l’unanimité des conseillers.ères présent.e.s

Adoptée à l’unanimité des conseillers ères présent.e.s.

Le directeur général et Le président de la séance,
greffier-trésorier, Jean-Marc Bousquet
Yves Tanguay, M.S.I., M.A.P. maire

SÉANCE EXTRAORDINAIRE DU 23 JANVIER 2023
Province de Québec
Municipalité régionale de comté 
La Vallée-du-Richelieu
Municipalité de Saint-Denis-sur-Richelieu

Procès-verbal de la séance extraordinaire du conseil de la
Municipalité de Saint-Denis-sur-Richelieu tenue le lundi 23 janvier
2023 à 19 h 50 dans la salle du conseil, située au 275, rue Nelson
conformément aux dispositions du Code municipal du Québec, à
laquelle sont présent.e.s :

Mesdames les conseillères : Douce Labelle 
Lyne Ross

Messieurs les conseillers : Pierre-Luc Archambault
Éric Lévesque
Logan Loiseau
François Richard

Formant quorum sous la présidence de monsieur Jean-Marc
Bousquet.

Messieurs Yves Tanguay, directeur général et greffier-trésorier est
également présent.

1. Ouverture de la séance

Le président constate le quorum et déclare la séance ouverte.

2023-01-019 
2.  Notification de l’avis de convocation

Monsieur le maire confirme que l’avis de convocation a été notifié
à tous les membres du conseil.

2023-01-020 3. Adoption de l’ordre du jour

IL EST PROPOSÉ PAR Douce Labelle
APPUYÉ PAR Pierre-Luc Archambault
ET RÉSOLU

D’ADOPTER l’ordre du jour de la présente séance tel qu’il est
présenté dans l’avis de convocation, à savoir :

Ordre du jour

1. Ouverture de la séance

2. Notification de l’avis de convocation

3. Adoption de l’ordre du jour

4. Adoption du règlement sur l’imposition des taux de
taxation et de tarification des services municipaux
pour l’année financière 2023

5. Période de questions

6. Levée de la séance

Adoptée à l’unanimité des conseillers.ères présent.e.s

2023-01-021 
4.  Adoption du règlement sur l’imposition des taux de taxation et
de tarification des services municipaux pour l’année financière
2023

ATTENDU QUE conformément aux dispositions de l'article 148
du Code municipal du Québec, une copie du projet de règlement
2023-R-293 décrétant l’imposition des taux de taxation et de
tarification des services municipaux pour l’année financière 2023
était disponible au plus tard 72 heures avant l'heure fixée pour le
début de la séance et a, en conséquence été remise aux membres
du conseil municipal;
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ATTENDU QUE dès le dépôt de l’avis de motion le 16 janvier
2023, des copies du projet de règlement étaient disponibles pour le
public ainsi que des copies sont mises à la disposition du public dès
le début de la présente séance conformément aux dispositions de
l’article 445 du Code municipal du Québec;

ATTENDU QU'avant l'adoption du règlement, il a été mentionné
l'objet de celui-ci et qu’une lecture complète du règlement a été
faite afin de présenter les quelques modifications qui ont été
apportées entre le projet déposé et le règlement soumis pour
adoption;

Il EST PROPOSÉ PAR Douce Labelle
APPUYÉ PAR François Richard
ET RÉSOLU

D’ADOPTER le règlement 2023-R-293 décrétant l’imposition des
taux de taxation et de tarification des services municipaux pour
l’année financière 2023.

Adopté à l’unanimité des conseillers.ères

5.  Période de questions

Une période de questions portant exclusivement sur les sujets de
l’ordre du jour est tenue conformément à la loi.

2023-01-022 
6.  Levée de la séance

IL EST PROPOSÉ PAR Pierre-Luc Archambault
APPUYÉ PAR Lyne Ross
ET RÉSOLU

DE LEVER la séance à 20 h 17.

Adoptée à l’unanimité des conseillers.ères présent.e.s

Le directeur général et Le président de la séance,
greffier-trésorier, Jean-Marc Bousquet
Yves Tanguay, M.S.I., M.A.P. maire

Quelques heures par mois peuvent faire toute la différence
Le Parrainage civique de la Vallée-du-Richelieu est à la recherche de bénévoles désirants vivre une
expérience humaine enrichissante par le biais du jumelage avec une personne présentant soit une
déficience intellectuelle, un trouble de santé mentale ou un trouble du spectre de l’autisme. Ce type
de bénévolat a pour but d’agrémenter la qualité de vie des membres et aussi de les aider à s’intégrer
activement à la vie publique. Les activités peuvent être variées : activités individuelles telles que la
marche, sortie au cinéma, jeux de société, magasinage, popote, restaurant etc. Tous ces activités ont
pour objectif de favoriser l’intégration, la valorisation et l’estime de soi des filleul (es). Cela vous
intéresse? Cela vous intrigue? Alors, nous voulons vous rencontrer. Pour plus d’informations,
veuillez nous contacter au 450 464-5325 ou par courriel à info@pcvr.ca

Site web : www.pcvr.ca   •   Facebook : Parrainage civique de la Vallée-du-Richelieu

Gil Vleminckx, agent de jumelage – Parrainage civique de la Vallée-du-Richelieu – (450) 464-5325
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LISTE DES DÉBOURSÉS AU 6 FÉVRIER 2023

NOM DU FOURNISSEUR MONTANT

DÉNEIGEMENT 133 2,227.65

DÉNEIGEMENT 133 2,227.65

ENTREPRISES THEMA INC. 18,875.06

PARRAINAGE CIVIQUE 100.00

CAYER AVOCATS 7,197.57

COMPASS MINERALS CANADA 4,166.05

ENTREPRISES C-VAC INC. 1,084.16

FÉDÉRATION QUÉBÉCOISE DES MUNICIPALITÉS 1,745.58

GROUPE SPORTS-INTER PLUS 596.61

KELLY MATHIEU 40.19

MUNICIPALITÉ DE SAINT-JEAN-BAPTISTE 12,927.18

RÉGIE DE L'A.I.B.R. 276,913.81

ROLEC 206.96

RÉSEAU BIBLIO MONTÉRÉGIE 84.37

LOCATION D'OUTILS SIMPLEX 40.42

VILLE DE SAINT-OURS 1,000.00

ALAIN MORIN 50.00

ASSOCIATION DES DIRECTEURS (ADMQ) 1,633.89

CHEVALIER MARIANNE 75.00

CLAUDE JOYAL INC. 19.32

COMPASS MINERALS CANADA 2,092.34

DÉNEIGEMENT 133 2,227.65

DISTRIBUTION MARANDA INC. 748.77

ISABELLE GAGNÉ 50.00

MEUNIER DENIS 563.20

MUNICIPALITÉ DE SAINT-JEAN-BAPTISTE 6,520.28

NSLONE INFORMATIQUE 460.72

PATRICK PHANEUF ENTREPRENEUR ÉLECTRICIEN INC. 532.55

PUBLICATIONS MUNICIPALES INC. 2,686.45

R BAZINET ET FILS LTÉE 245.52

LOCATION D'OUTILS SIMPLEX 87.38

SOCIÉTÉ CANADIENNE DES POSTES 312.23

THOMSON REUTEURS CANADA 182.82

XEROX CANADA LTÉE 379.12

COMMUNICATION NARRAVOX CHANTAL GIRARD 324.50

COMPASS MINERALS CANADA 4,122.97

ENTRETIEN PRÉVENTIF RONDEAU ET FILS 781.83

FOURNITURES DE BUREAU DENIS 151.70

GROUPE SYMAC SEC 952.27

USD GLOBAL INC. 3,407.13

SERVICES MATREC 714.02

R BAZINET ET FILS LTÉE 126.01

BRIGITTE GENDRON 30.00

BUROPRO CITATION 351.63

CMP MAYER INC. 4,297.77

LIBRAIRIE L'INTRIGUE 610.85

TOTAL DES CHÈQUES 364,171.18

VISA DESJARDINS 1,034.78

VISA DESJARDINS 756.08

VISA DESJARDINS 846.86

VISA DESJARDINS 1,567.72

REVENU QUÉBEC 13,688.31

REVENU CANADA 1,790.13

REVENU CANADA 3,968.27

VISA DESJARDINS 514.53

BELL MOBILITÉ 244.62

DESJARDINS SÉCURITÉ FINANCIÈRE 1,746.13

VIDEOTRON 22.32

REVENU QUÉBEC 182.68

FONDS DE SOLIDARITÉ FTQ 1,567.19

MINISTRE DU REVENU DU QUÉBEC 13,562.80

RECEVEUR GÉNÉRAL DU CANADA 2,257.39

RECEVEUR GÉNÉRAL DU CANADA 3,158.29

HYDRO QUÉBEC 1,418.45

HYDRO QUÉBEC 159.87

HYDRO QUÉBEC 292.98

JOEL LANGLOIS TRANSPORT 6,611.06

JOEL LANGLOIS TRANSPORT 44,073.75

AGISKA COOPÉRATIVE 33.86

HYDRO QUÉBEC 72.42

HYDRO QUÉBEC 390.61

HYDRO QUÉBEC 1,114.06

HYDRO QUÉBEC 502.41

HYDRO QUÉBEC 854.36

HYDRO QUÉBEC 31.05

HYDRO QUÉBEC 175.04

PÉTROLES O ARCHAMBAULT ET FILS INC. 2,384.24

VIDEOTRON 235.49

VISA DESJARDINS 37.52

ÉNERGIR 1,172.04

INFO PAGE 125.21

JOEL LANGLOIS TRANSPORT 1,285.19

TOTAL DES PRÉLÈVEMENTS 83,711.03

SALAIRES VERSÉS AU MOIS DE JANVIER 30,057.81

477,940.02
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601 Chemin des Patriotes
Saint-Denis-sur-Richelieu
Tél.: 450-787-2179
Adresse courriel : biblio@msdsr.com
Suivez-nous sur Facebook :
Bibliothèque municipale St-Denis-sur-Richelieu

Jours et heures d’ouverture :
Mardi : 10h00h à 12h00

13h00  à 17h00
Jeudi : 15h00 à 17h00

18h30 à 20h00

BIBLIOTHÈQUE

GRAND CONCOURS
L’Association des bibliothèques publiques du Québec lance le
Grand Concours « Gagnez à visiter votre biblio! »  Dès le 12 février,
des billets d’or seront cachés dans votre biblio, en les découvrant,
courez la chance de gagner un des 200 prix instantanés et de
participer au grand prix régional. Bonne chance à tous.

Échange de casse-têtes
(enfants et adultes)
Nous avons encore plusieurs casse-
têtes à échanger. Profitez-en, nous
vous offrons ce service gratuitement à
tous les abonnés durant tout l’hiver !

Burgundy au Club de
lecture Saint-Denis
Si vous avez le goût de vous
joindre à notre Club de lecture
Saint-Denis, c’est le moment
de s’inscrire pour celui de
février. En vous inscrivant,
nous vous prêterons le roman
Burgundy de Mélanie Michaud
si disponible ou nous vous le
commanderons via le prêt
entre bibliothèques.  

La rencontre d’échanges entre
les participants aura lieu le 27
février en avant-midi au salon
de la bibliothèque.

Bienvenue à tous!

PRENEZ NOTE QUE LA BIBLIOTHÈQUE SERA FERMÉE LE MARDI 14 FÉVRIER 2023

Parmi les nouveautés qui s’ajoutent à notre collection locale, vous trouverez le merveilleux album
l’Hymne à l’espoir, illustré par une artiste dionysienne, Marianne Chevalier.
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SAUVETAGE SÉCURITÉ INCENDIE
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SOCIÉTÉ D’HISTOIRE DES RICHES-LIEUX
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AFEAS
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ÂGE D’OR
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LA FABRIQUE
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COMMUNAUTÉ CHRÉTIENNE
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COMPTOIR FAMILIAL

Changement de tarif pour la vente du sac blanc, le sac 
sera à 8$ à partir du mois de février 2023.

Remise de plus de 2000$ en bons d’épicerie dans les 
paniers de noël 2022 pour les gens de St-Denis.

Toujours besoin de vêtements d’hommes et d’enfants 
de 3 ans à 6 ans surtout.

Heures d’ouverture du mois de février 2023 du comptoir 
familial St-Denis (organisme à but non lucratif):

- Vente sac blanc à 8$ samedi 4 février 2023 de 9h à midi

- Vente régulière (vêtements à petits prix) mercredi 15 février 2023 
de 10h à 15h, apportez vos sacs réutilisables!

Mars: vente sac blanc 8$ samedi 4 mars 2023

Vous pouvez déposer vos dons de vêtements dans le bac rouge 
en bois situé au dépanneur des patriotes.

Nous sommes situés au 601, chemin des Patriotes 
à St-Denis-sur-Richelieu.  Si vous voulez nous rejoindre, 

vous pouvez nous écrire sur facebook: comptoir familial St-Denis ou
téléphonez au 450-787-9759. En venant au comptoir, vous encouragez

notre économie sociale tout en étant écoresponsable! 
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MOUVEMENT VERT
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SPÉCIAL
DU MOIS!

50$ DE RÉDUCTION SUR 
TOUT ABONNEMENT DE 1 AN!!!

PLUS UN CADEAU : 
UNE GOURDE DIONYFORME !!!!

HORAIRE ET
TARIFICATION

OUVERT 7 JOURS DE 5H À 22H
Part sociale pour 

nouveau membre: 50$
ABONNEMENTS ANNUELS*

- Adulte: 300$ + tx.
- 65 ans et plus: 200$ + tx.

- Familial: 250$ + tx. par pers.
- 14-17 ans: 100$ + tx.

Abonnement 6 mois: 200$ + tx.

Dionyforme était
à l’événement Michelob

Ultra Night Run
Top 15 sur 10 kilomètres

Si vous voulez venir
au prochain événement
ou pour inscription :
Michaël Gaudreault 

514-503-6680

Nouveaux appareils
cardio-vasculaires

au Gym Dionyforme!!!
Tapis roulant,
StairMaster et 

beaucoup plus à venir...

DIONYFORME
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SERVICES ANIMALIERS
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• Esthétique

• Électrolyse

• Pose de cils (Misencil)

• Photorajeunissement

• Teinture de cils

• Peeling

• Microdermabrasion

• Épilation

• Laser

• Produits Bio certifiés
(Phyt’s)

• Produits 100%
québécois Myriade

Plusieurs années d’expérience

Sylvie Lamontagne, Esthéticienne

Saint-Denis-sur-Richelieu

514 351.0655
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620, ch. des Patriotes, local 201
Saint-Denis-sur-Richelieu

Québec  J0H 1K0

Pour prendre rendez-vous : 
450-787-1110

www.cliniquesveronneau.com
st-denis@cliniquesveronneau.com

La peur de l’immigrant nous prive souvent 
de sa richesse pour nous:

Je n’ai jamais vu le seuil d’immigration comme un nombre ou
comme la réponse à la pénurie d’emploi. Je le vois plutôt comme
la somme d’opportunités de rencontres évolutives. Si Darwin a
expliqué l’évolution du monde par l’adaptation, l’immigrant qui
quitte tout, doit être vue comme une chance d’évoluer. Ces
individus déracinés dans leurs besoins essentiels sont tellement
motivés que c’est contagieux.

• La conception relationnelle de la vie repose souvent entre deux
théories: Sois que je considère que tout le monde veux m’abuser
jusqu’à ce que je découvre chaque fois, que l’autre est bonté.
Sois je considère que tout le monde est bonté jusqu’à ce que tu
me démontre que tu veux m’abuser.

• J’ai toujours été naïf, mais cela m’a donné de belles rencontres.
Je partais du principe que l’autre en vaut la peine. Mais parfois
j’ai eu chaud...

• Je faisais du pouce de routard en Allemagne. J’arrivais de
Munich (October Fest). Donc, deux jeunes me prennent dans
leur voiture. Nous roulons sur l’autoroute à haute vitesse vers
Berlin. Tout d’un coup, on bifurque sur une route secondaire et
on entre dans l’bois, les pneus crient. Je me dis, ça y est, ils vont me voler et me tuer après. Mais, l’un deux, en riant, allume
un gros pétard de pot. Et on m’en offre, wow, que de bonté!

• 2007, nous avions une réunion de dentistes en santé publique à Montréal. À la pause, une péruvienne nouvellement arrivée
vient nous parler. Les dentistes autour rient de son français. Moi je l'invite à ma table. J’ai des bourses de recherche pour
entrer mes données à l’ordinateur, donc je l’engage. Elle me présentera son conjoint avec qui je suis encore en contact. 
Il m’a accompagné et nous sommes allés au Pérou, former des professeurs de l’U. Catholiqua et il m’a montré sa ville comme
un local. 

• Qui sommes-nous, du haut de notre stabilité, de ne pas penser que ces hommes et ces femmes ont quitté leurs acquis pour
plonger dans le vide, se sont exportés en recommençant à zéro? Si des Français ne l’avaient pas fait il y a plusieurs siècles,
nous n’aurions même l’occasion d’être raciste parfois. J’ai toujours regardé les immigrants dans les yeux. Nous avons eu la
chance de compter sur des hygiénistes dentaires latinos dans notre clinique : j’ai toujours vu cela comme une distinction
positive. 

Jacques Véronneau, DMD, MSc, PhD, dentiste à Saint-Denis-sur-Richelieu

RECHERCHE SECRÉTAIRE/ASSISTANCE DE REMPLACEMENT, CLINIQUE DENTAIRE DE SAINT-DENIS : 
La clinique dentaire située à Saint-Denis-sur-Richelieu depuis 54 ans, recherche pour la période principalement d’été
2023, une personne pour remplacer temporairement (intervention médicale) notre secrétaire qui agit aussi comme
assistante. Si une personne intéressée se manifeste rapidement, nous pourrons lui prodiguer un encadrement
adéquat pour la préparer. Nous cherchons une personne autonome, de bonne compagnie et responsable. Le salaire
à discuter. Environ 25 heures par semaine.

Lorsque j’étudiais à Montréal, je quittais mon
appartement pour l’été. J’ai rencontré deux Français
dans un autobus qui cherchait désespérément un
endroit pour coucher. Spontanément, sans les
connaitre je leur ai donné les clefs de mon
appartement. Une amitié qui quarante ans plus tard
fait en sorte qu’on a fait un Face Time dimanche
dernier avec nos amis ex-vignerons.
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Construction
Mario Leboeuf inc.

122, RANG AMYOT, SAINT-DENIS-SUR-RICHELIEU, QC  J0H 1K0

- Entrepreneur général
- Rénovation - intérieur / extérieur
- Vente - installation:    - Porte - Revêtement
                                       - Fenêtre - Toiture
                                       - Rampe

Tél.: (450) 787-2562
Fax: (450) 787-9693

R.B.Q.: 8342-0547-32



Geneviève Vézina

• Tenue de livres mensuelle et annuelle
• Impôts de particuliers, transmissions électronique
• Rapport de T.P.S. et T.V.Q.
• Paies informatisées avec dépôt direct

(450) 909-0668 102, RUE YAMASKA
gvezina26@videotron.ca SAINT-DENIS-SUR-RICHELIEU

J0H 1K0

OUVERT
Merci à tous nos 
clients et clientes.
Serge et Stéphane Rémy.
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UNE SUCRÉE DE BONNE JOURNÉE !  
Réservez dès maintenant votre place pour la

journée du jeudi 23 mars 2023 
Dîner à la célèbre "Cabane à sucre 
chez Constantin de St-Eustache"

De 10h00 à 16h00
Journée gourmande et plaisir garanti pour 125 $
Départ tôt en matinée en autocar de luxe, dîner, 
tire sur neige, boutique d’Antan cuisinée, visite de

l’évaporateur, animation toute la journée avec l’animateur
J. A, Gamache, danse sociale et danse de ligne, taxes
incluses ainsi que le pourboire du repas. Tirage de 
3 prix de présence de la boutique D’antan, parmi 
mon groupe. Possibilité de tour traineau avec 
chevaux $$ et mini ferme d’animaux $$.

MENU:  Pain canadien, cretons, soupe aux pois, salade
de chou, marinade maison, sirop d'érable, omelette,
fèves au lard à l'érable, saucisses à l'érable, jambon,
grillades de lard, pommes de terre bouillies, œufs cuits
dans le sirop, crêpes, crème glacée molle, pouding

chômeur, tarte au sucre, thé, café, lait.

Pour information / réservation
Edith Jalbert, conseillère & organisatrice en voyages 
de groupes pour Le Groupe Voyages Québec,

détenteur du permis du Québec
(514) 970-3160 / edith@edithjalbert.com / 

FB: Escapades Edith Jalbert
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